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La ética constituye una dimension fundamental de la vida humana, pues orienta la conducta,
las decisiones y las relaciones que las personas establecen consigo mismas, con los demas y
con la sociedad. Desde tiempos antiguos, el ser humano se ha preguntado qué significa actuar
correctamente, qué principios deben orientar sus decisiones, cudl es el sentido del bien y como
alcanzar una vida digna y justa. Estas interrogantes han dado lugar a una amplia tradicién de
pensamiento filosofico que, a través de diferentes €pocas y corrientes, ha buscado comprender la
conducta moral y establecer criterios para orientar el comportamiento humano. En este sentido,
el estudio de la ética no se limita al conocimiento de conceptos y teorias, sino que constituye una
herramienta para la reflexion, el analisis critico y la construccion de una sociedad basada en la
dignidad, la responsabilidad, la justicia y el respeto.

Elpresente contenido desarrollaun recorrido sistematico por los principales fundamentos, corrientes
y aplicaciones del pensamiento ético. En un primer momento, se abordan los conceptos esenciales
de ética, moral, valores, principios y deontologia, estableciendo sus relaciones y diferencias, asi
como sus vinculos con otras ciencias. Posteriormente, se profundiza en los fundamentos filos6ficos
de la ética, considerando a la persona como sujeto moral, la dignidad humana, la libertad, la
voluntad, la conciencia y la responsabilidad. El analisis del acto humano y del acto moral permite
comprender que las decisiones y acciones de las personas tienen consecuencias y que, por tanto,
requieren de criterios que permitan valorar su dimension ética.

El recorrido historico contintia con el estudio de las principales aportaciones de la ética clasica,
particularmente de Socrates, Platon y Aristoteles, para posteriormente analizar el pensamiento
medieval de San Agustin de Hipona y Santo Tomas de Aquino. Estas perspectivas permiten
reconocer la evolucion de las ideas relacionadas con el bien, la felicidad, la virtud, la libertad,
la ley natural y el fin ultimo de la existencia humana. A continuacion, se examinan las corrientes
modernas y contemporaneas, destacando la ética del deber y el imperativo categorico de Immanuel
Kant, el utilitarismo de Jeremy Bentham y John Stuart Mill, asi como la ética del discurso de Jiirgen
Habermas y Karl-Otto Apel, la teoria de la justicia de John Rawls y el principio de responsabilidad
de Hans Jonas.

El estudio de estas corrientes adquiere especial relevancia cuando se relaciona con problemas
concretos de la sociedad. Por ello, se incorporan temas como los derechos humanos, la justicia
social, la ciudadania democratica, la participacion ciudadana, la ética publica, la integridad y la
lucha contra la corrupcion. Del mismo modo, se analiza la ética aplicada al ejercicio profesional,
con especial atencion a la profesion docente, la deontologia, la responsabilidad profesional, la
integridad académica, la investigacion cientifica, la propiedad intelectual y la prevencion del plagio.
Estos contenidos permiten comprender que la ética profesional no debe ser entendida inicamente
como el cumplimiento de normas, sino como un compromiso permanente con la responsabilidad,
la honestidad, la excelencia y el bienestar de las personas y de la sociedad.

Enel contexto actual, los avances cientificos, tecnologicos y sociales han generado nuevos escenarios
que plantean importantes desafios éticos. La inteligencia artificial, las redes sociales, la proteccion
de datos personales, la privacidad, la ciberseguridad, la desinformacion y la propiedad intelectual
exigen desarrollar nuevas formas de reflexion y responsabilidad. De igual manera, cuestiones como
la bioética, la investigacion cientifica, el cuidado del medio ambiente, el desarrollo sostenible y
la responsabilidad social evidencian que las decisiones humanas pueden tener consecuencias que
trascienden el presente y afectan a otras personas, comunidades y generaciones futuras.
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INTRODUCCION

La ética constituye una de las ramas fundamentales de la filosofia, orientada al estudio de la
conducta humana, las acciones, las decisiones y los criterios que permiten distinguir aquello que
puede considerarse correcto, justo o adecuado dentro de una sociedad. Desde la antigiiedad, la
reflexion ética ha buscado responder preguntas relacionadas con el sentido de la vida humana, la
responsabilidad individual, el bien comln y la manera en que las personas deben actuar frente a
otras.

A diferencia de una simple lista de normas de comportamiento, la ética implica un proceso racional
de analisis y reflexion sobre los motivos que sustentan las acciones humanas. Por ello, no se limita
a indicar qué debe hacerse, sino que busca comprender por qué una determinada conducta puede
ser considerada buena o correcta. En este sentido, la ética permite desarrollar la autonomia moral,
el pensamiento critico y la capacidad de tomar decisiones responsables en los diferentes ambitos
de la vida personal, profesional y social (Cortina, 2013).

En el campo educativo y profesional, la ética adquiere una importancia especial, debido a que
las acciones de los individuos tienen consecuencias sobre otras personas y sobre la sociedad.
Un docente, un investigador, un profesional de la salud, un administrador o cualquier servidor
publico no solamente requieren conocimientos técnicos, sino también criterios €ticos que orienten
su actuacion con responsabilidad, justicia y compromiso social.
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1.1. Concepto de ética

La palabra ética proviene del término griego ethos, que hace referencia al cardcter, modo de ser
o forma de vida de una persona. Desde la filosofia, la ética es entendida como una disciplina que
estudia la moralidad de los actos humanos, es decir, analiza los fundamentos que permiten valorar
las acciones como buenas, malas, justas o injustas.

Para Aristoteles, la ética esta relacionada con la busqueda de la felicidad (eudaimonia) mediante
el desarrollo de las virtudes y la practica de hébitos adecuados. El filésofo sostiene que una vida
buena no depende unicamente del conocimiento, sino de la formacion del caracter y de la capacidad
de actuar conforme a la razon (Aristoteles, 2014).

Desde una perspectiva contemporanea, Cortina (2013) sefiala que la ética busca orientar la conducta
humana hacia la construccion de sociedades mas justas, considerando principios como la dignidad,
la responsabilidad y el respeto hacia los demas. Por tanto, la ética representa una reflexion critica
sobre los valores que guian la convivencia humana.

La ética puede comprenderse desde diferentes dimensiones:

* KEtica personal: analiza las decisiones y responsabilidades individuales.
» Etica social: reflexiona sobre la convivencia, la justicia y las relaciones entre ciudadanos.

* KEtica profesional: establece criterios de conducta relacionados con el ejercicio de una
profesion.

o Etica aplicada: aborda problemas concretos de la sociedad actual, como la bioética, ética
ambiental, ética empresarial y ética tecnoldgica.

1.2. Concepto de moral

La moral se refiere al conjunto de normas, costumbres, creencias y valores que una persona o
comunidad reconoce como orientadores de la conducta humana. Mientras la €tica representa la
reflexion filosofica sobre la moral, la moral constituye el conjunto de practicas y reglas que regulan
la vida cotidiana.

Segun Sanchez Vazquez (2003), la moral es un sistema de normas, principios y valores mediante
los cuales los individuos regulan sus relaciones con los demds dentro de un contexto historico y
social determinado. Esto significa que la moral puede variar entre culturas y épocas, debido a que
responde a las condiciones sociales y culturales de cada comunidad.

Por ejemplo, acciones como respetar a los demas, cumplir compromisos, actuar con honestidad
o ayudar a quienes lo necesitan forman parte de principios morales ampliamente aceptados en
muchas sociedades. Sin embargo, la manera en que estos valores se interpretan puede cambiar
segun el contexto cultural.

La relacion entre ética y moral puede resumirse de la siguiente manera:

Ktica Moral

Es una reflexion filosofica sobre la Es el conjunto de normas y costumbres que
conducta humana. orientan la conducta.

Busca fundamentar racionalmente lo

Regula las acciones dentro de una sociedad.
correcto.

Tiene caracter critico y reflexivo. Tiene caracter practico y cotidiano.
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1.3. Concepto de valores

Los valores son cualidades, ideales o principios que las personas consideran importantes y que
orientan sus decisiones y comportamientos. Representan aquello que una sociedad o individuo
considera deseable, como la justicia, la responsabilidad, la solidaridad, la libertad, la honestidad
y el respeto.

Para Frondizi (2012), los valores no son simples objetos materiales, sino cualidades que adquieren
significado en la relacion entre los seres humanos y la realidad. Los valores permiten establecer
criterios para evaluar acciones y orientar la conducta hacia determinados fines.

Los valores cumplen diversas funciones:

* Orientadora: ayudan a tomar decisiones y elegir comportamientos.
* Socializadora: favorecen la convivencia y cooperacion entre individuos.
* Motivadora: impulsan acciones dirigidas hacia objetivos considerados positivos.

* Evaluativa: permiten juzgar la conducta propia y la de los demas.

En el ambito profesional, los valores son esenciales porque permiten que el conocimiento técnico
sea acompafiado por responsabilidad humana. Un profesional competente no solamente debe saber
hacer su trabajo, sino actuar considerando las consecuencias éticas de sus decisiones.

14. Concepto de principios éticos

Los principios éticos son fundamentos generales que orientan la conducta humana y sirven como
criterios para tomar decisiones responsables. A diferencia de las normas especificas, los principios
poseen un cardcter mas amplio y permiten analizar situaciones complejas donde no existe una
respuesta inmediata.

Entre los principales principios €ticos se encuentran:

a. Principio de autonomia: Reconoce la capacidad de las personas para tomar decisiones libres y
responsables sobre su propia vida. Implica respetar la dignidad y libertad individual.

b. Principio de justicia: Hace referencia al trato equitativo hacia las personas y a la distribucion
adecuada de derechos, oportunidades y responsabilidades.

c. Principio de responsabilidad: Establece que las personas deben asumir las consecuencias de sus
acciones y decisiones.

d. Principio de no maleficencia: Plantea la obligacion moral de evitar causar dafo a otras personas.

e. Principio de beneficencia: Promueve actuar buscando el bienestar de los demas.
Estos principios tienen una aplicacion amplia en campos como la educacion, la medicina, la
investigacion cientifica y la administracion publica. Beauchamp y Childress (2019) destacan
que los principios €ticos permiten analizar conflictos morales y orientar decisiones profesionales
fundamentadas.

1.5. Concepto de deontologia

La deontologia proviene del griego deon (deber) y logos (estudio o tratado), por lo que puede
definirse como el estudio de los deberes y obligaciones que deben cumplir las personas en el
ejercicio de una actividad determinada.

A diferencia de la ética general, que analiza la conducta humana desde una perspectiva amplia, la

deontologia se enfoca especialmente en los deberes profesionales. Por esta razon, cada profesion
15




suele establecer codigos deontologicos que regulan la actuacion de sus miembros.

Segun Bentham (1834), 1a deontologia estudia aquello que debe hacerse, es decir, las obligaciones
que orientan la conducta humana hacia acciones consideradas correctas. En el ambito profesional,
estos deberes garantizan que quienes ejercen una actividad especializada actiien con responsabilidad
y respeto hacia la sociedad.

Ejemplos de principios deontologicos profesionales:

* Mantener la confidencialidad de la informacion.
» Actuar con honestidad y transparencia.
* Respetar la dignidad de las personas.
+ Evitar conflictos de interés.
» Ejercer la profesion con competencia y responsabilidad.
En el caso de la profesion docente, la deontologia implica compromisos como promover una

educacion inclusiva, respetar a los estudiantes, actuar con imparcialidad en la evaluacion y
contribuir al desarrollo integral de la persona.

1.6. Relacion entre ética, moral, valores, principios y deontologia

Estos conceptos se encuentran estrechamente relacionados y forman parte del estudio de la
conducta humana:

» La ética proporciona la reflexion racional sobre lo correcto y lo incorrecto.

* La moral representa las normas y practicas que orientan la conducta dentro de una
sociedad.

» Los valores constituyen los ideales que dan sentido a las acciones humanas.

* Los principios éticos funcionan como criterios generales para tomar decisiones
responsables.

» La deontologia establece los deberes especificos asociados a una profesion.

En conjunto, estos elementos permiten construir una actuacion humanabasada en la responsabilidad,
la justicia y el respeto por la dignidad de las personas.

1.7. Relacion de la Etica con otras ciencias

La ética es una rama de la filosofia que estudia 1a moralidad de los actos humanos, los valores, los
principios que orientan la conducta y los criterios para distinguir entre lo correcto y lo incorrecto.
Debido a que el comportamiento humano es estudiado por diversas disciplinas, la ética mantiene
una relacion estrecha con otras ciencias.

1.7.1. Etica y Filosofia

La ética forma parte de la filosofia y comparte con ella la busqueda de respuestas sobre el sentido
de la vida, la libertad, la responsabilidad y la justicia. La filosofia proporciona los fundamentos
racionales para analizar los valores y principios morales.

Ejemplo: La filosofia analiza preguntas como: ;qué es el bien?, ;qué significa actuar justamente?,
[existe una moral universal?

1.7.2. Etica y Psicologia
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La psicologia estudia la conducta humana, los procesos mentales, las emociones y la formacion de
la personalidad. La ética se relaciona con ella porque busca comprender como las personas toman
decisiones morales.

Aportes de la psicologia a la ética:

» Explica como se desarrolla la conciencia moral.
* Analiza la influencia de emociones, intereses y experiencias en las decisiones.

» Estudia fendmenos como la empatia, la responsabilidad y el comportamiento altruista.

Ejemplo: La psicologia estudia por qué una persona ayuda a otra; la ética analiza si esa accion es
moralmente correcta.

1.7.3. Etica y Sociologia

La sociologia estudia la sociedad, sus normas, instituciones y relaciones humanas. La ética se
relaciona porque los valores morales surgen y evolucionan dentro de contextos sociales e historicos.

Relacion:

» Lasociologia analiza las costumbres y normas sociales.

» La ética reflexiona si esas normas son justas o deben modificarse.

Ejemplo: Una sociedad puede aceptar una practica tradicional, pero la ética puede cuestionar si
respeta la dignidad humana.

1.7.4. Etica y Derecho

El derecho regula la conducta humana mediante leyes y normas obligatorias, mientras que la ética
analiza los principios que deben orientar esas normas.

Diferencias:
Etica Derecho
Se basa en valores y conciencia .
y Se basa en leyes establecidas

personal

. D Busca regular la convivencia
Busca el bien y la justicia i

social
La sancion es moral o personal La sancion es juridica
Ejemplo: Una accion puede ser legal, pero no necesariamente ética.
1.7.5. Etica y Politica

La politica organiza la vida colectiva y administra el poder dentro de una sociedad. La ética analiza
como debe ejercerse ese poder de manera responsable.

Relacion:

* Promueve la justicia social.

» Evalua la responsabilidad de los gobernantes.

» Defiende valores como igualdad, democracia y respeto a los derechos humanos.
Ejemplo: La ética politica cuestiona la corrupcion y el abuso de autoridad.
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1.7.6. Etica y Economia

La economia estudia la produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios. La ética analiza
las consecuencias humanas y sociales de las decisiones econdmicas.

Temas relacionados:

+ Justicia en la distribucion de la riqueza.
» Responsabilidad empresarial.
* Comercio justo.

e Desarrollo sostenible.

Ejemplo: Una empresa no solo debe buscar ganancias, sino también respetar trabajadores y medio
ambiente.

1.7.7. Etica y Medicina (Bioética)

La medicina busca conservar y mejorar la salud humana, mientras que la ética orienta las decisiones
médicas considerando la dignidad y los derechos de las personas.

La bioética aborda problemas como:

* Eutanasia.

* Trasplantes de 6rganos.

* Manipulacion genética.

» Inteligencia artificial aplicada a la salud.

* Experimentacion cientifica.

Principios fundamentales:

e Autonomia.
e Beneficencia.
e No maleficencia.

e Justicia.

1.7.8. Etica y Educacién

La educacion tiene una relacion fundamental con la ética porque forma personas capaces de actuar
responsablemente en sociedad.

La ética educativa promueve:
e Respeto a la diversidad.
e Honestidad académica.
e Responsabilidad profesional docente.
e Formacion ciudadana.

Ejemplo: El docente no solo transmite conocimientos, sino también valores mediante su ejemplo.

1.7.9. Etica y Ciencias Ambientales

Las ciencias ambientales estudian la relacion entre los seres humanos y la naturaleza. La ética
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ambiental analiza la responsabilidad humana frente al planeta.

Problemas éticos ambientales:

» Cambio climatico.

+ Contaminacion.

» Explotacion de recursos naturales.
* Proteccion de especies.

Ejemplo: La ética ambiental sostiene que las generaciones actuales tienen responsabilidad con las
futuras.

1.7.10. Etica y Tecnologia

El desarrollo tecnologico genera nuevos desafios morales. La ética tecnologica reflexiona sobre el
uso responsable de la ciencia y la innovacion.

Temas actuales:

* Inteligencia artificial.

* Privacidad digital.

» Ciberseguridad.

* Automatizacion laboral.
» Uso de datos personales.

Ejemplo: No todo avance tecnoldgico es aceptable si vulnera derechos humanos.

En conclusion, la ética mantiene una relacion interdisciplinaria con las ciencias porque todas
estudian diferentes dimensiones del ser humano. Mientras las ciencias explican como funciona la
realidad, la ética reflexiona sobre como debemos actuar frente a esa realidad. Por ello, constituye
un fundamento indispensable para orientar la ciencia, la tecnologia, la politica, la economia, la
educacion y la vida social hacia el bienestar humano.

1.8. Importancia de la ética en la vida personal, profesional y social

La ética desempefia un papel fundamental en la manera en que las personas orientan sus decisiones
y actuan frente a las situaciones que enfrentan cotidianamente. Su importancia no se limita al
conocimiento de normas o conceptos, sino que se manifiesta en la capacidad de analizar las
consecuencias de las propias acciones, reconocer la responsabilidad que estas implican y actuar de
manera coherente con criterios que favorezcan el respeto y la convivencia.

En el ambito personal, la ética contribuye a la construccion de una conducta responsable y reflexiva.
Las decisiones cotidianas pueden generar consecuencias tanto para quien las toma como para otras
personas, por lo que actuar éticamente supone considerar no solamente los intereses individuales,
sino también el respeto a los demads y las posibles repercusiones de las propias acciones. De esta
manera, la ética favorece procesos de reflexion y toma de decisiones conscientes.

En el ambito profesional, la ética adquiere especial relevancia debido a las responsabilidades
asociadas al ejercicio de una profesion. El conocimiento especializado otorga capacidades que
deben utilizarse de manera responsable, evitando practicas que puedan perjudicar a otras personas,
afectar la confianza o vulnerar derechos. Por ello, la actuacion profesional requiere integrar
competencia técnica con responsabilidad, honestidad, respeto y compromiso con quienes reciben
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los efectos de las decisiones profesionales.

En la dimension social, la ética contribuye a fortalecer relaciones basadas en el respeto, la justicia,
la responsabilidad y la convivencia. En sociedades caracterizadas por la diversidad de intereses,
perspectivas y formas de vida, la reflexion ética permite analizar conflictos, reconocer la dignidad
de las personas y buscar formas de actuacion que favorezcan el bien comun.

En consecuencia, la ética constituye una dimension necesaria de la vida humana que articula la
reflexion con la accion. Su importancia radica en que permite valorar criticamente las decisiones
y asumir responsabilidad por sus consecuencias, tanto en el ambito personal como profesional y
social.

20




21

REFLEXION FINAL

La ética comienza cuando el ser humano se pregunta no solo qué puede
hacer, sino también qué debe hacer y por qué debe hacerlo. Esta capacidad
de reflexionar sobre las propias acciones, valorar sus consecuencias y actuar
responsablemente convierte a la ética en un elemento fundamental de la vida
personal, profesional y social.

Los conceptos de ética, moral, valores, principios y deontologia analizados
en esta leccion permiten comprender que el comportamiento humano esté
orientado por diferentes criterios y responsabilidades. Mientras la moral se
relaciona con las normas y costumbres que regulan la convivencia, la ética
permite reflexionar criticamente sobre ellas y fundamentar las decisiones.
Los valores y principios proporcionan criterios de actuacion, mientras que la
deontologia establece deberes vinculados con el ejercicio profesional.

En una sociedad marcada por transformaciones cientificas, tecnologicas y
sociales, la formacion ética resulta indispensable para afrontar situaciones
relacionadas con los derechos humanos, el medio ambiente, la inteligencia
artificial y la responsabilidad profesional. Por ello, el conocimiento técnico
debe complementarse con la capacidad de actuar con integridad, respetar la
dignidad de las personas y asumir las consecuencias de las propias decisiones.

En este sentido, la ética no constituye unicamente un conocimiento teorico,
sino un proceso permanente de reflexion que orienta la conducta y contribuye
a construir relaciones personales, profesionales y sociales mas responsables
y respetuosas.



CAPITULO 2

Fundamentos filosoficos de
la etica: la persona, la accion
moral y los principios de la
conducta humana




INTRODUCCION

La ética constituye una de las ramas fundamentales de la filosofia, pues se ocupa del estudio racional
de la conducta humana y de los principios que permiten distinguir entre las acciones moralmente
correctas e incorrectas. Desde la antigiiedad, filésofos de distintas épocas han reflexionado sobre
preguntas esenciales como: ;qué significa actuar correctamente?, ;qué es el bien?, ;qué hace que
una accion sea justa?, jcual es el fundamento de la responsabilidad moral? Estas interrogantes no
solo poseen interés teodrico, sino que tienen profundas implicaciones en la vida cotidiana, en la
convivencia social y en el ejercicio de las profesiones.

A diferencia de otras disciplinas que describen como actuian las personas, la ética busca establecer
criterios para orientar la conducta hacia el bien. Por ello se considera una disciplina normativa,
ya que propone principios, valores y normas que sirven de guia para la toma de decisiones
responsables. Sin embargo, la ética también posee una dimension practica, pues sus reflexiones
encuentran aplicacion en ambitos tan diversos como la educacion, la politica, la economia, la
medicina, la investigacion cientifica y las relaciones sociales (Cortina & Martinez, 2008).

La reflexion filosofica sobre la conducta humana parte del reconocimiento de que las personas
poseen la capacidad de pensar, deliberar y elegir entre diversas alternativas de accion. Esta facultad
distingue al ser humano de otros seres vivos y hace posible hablar de libertad, responsabilidad y
compromiso moral. Las acciones humanas no son simples respuestas automaticas a estimulos
externos, sino decisiones que implican razonamiento, valoracion y voluntad.

Comprender los fundamentos filosoficos de la ética resulta indispensable para analizar las diversas
corrientes del pensamiento moral desarrolladas a lo largo de la historia. Antes de estudiar las
propuestas de Socrates, Platon, Aristoteles, Santo Tomas de Aquino, Kant, Mill o las teorias
contemporaneas, es necesario conocer los conceptos basicos que sustentan toda reflexion ética: la
persona, la libertad, la conciencia, el acto moral, el bien, el mal, la responsabilidad y la dignidad
humana.

Estos fundamentos permiten comprender que la ética no se limita al cumplimiento de normas o
codigos de conducta, sino que constituye un proceso permanente de reflexion orientado al desarrollo

integral de la persona y a la construccion de una sociedad mas justa, solidaria y respetuosa de la
dignidad humana (Camps, 2011).
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2.1. La persona como sujeto moral

La ética tiene como objeto de estudio la conducta humana, pero no cualquier comportamiento,
sino aquel que es realizado de manera consciente y libre. En consecuencia, el ser humano es
considerado el sujeto moral, es decir, el inico ser capaz de valorar sus acciones, distinguir entre el
bien y el mal y asumir las consecuencias de sus decisiones.

Ser sujeto moral significa poseer la capacidad de actuar deliberadamente, reflexionar sobre las
propias acciones y responder por ellas. Esta capacidad se fundamenta en caracteristicas propias de
la naturaleza humana, como la racionalidad, la libertad, la voluntad y la conciencia moral. Gracias
a estas facultades, las personas pueden orientar su comportamiento hacia determinados valores y
principios éticos.

2.1.1. La persona humana y su dignidad

El concepto de persona ha sido objeto de estudio de la filosofia, la antropologia, el derecho y la
teologia. Desde una perspectiva filosofica, la persona puede definirse como un ser racional, libre,
consciente de si mismo y capaz de establecer relaciones con los demds. No se trata inicamente
de un individuo bioldgico, sino de un sujeto dotado de inteligencia, voluntad y capacidad moral.

Uno de los principios fundamentales de la ética contemporanea es el reconocimiento de la dignidad
humana, entendida como el valor intrinseco que posee toda persona por el simple hecho de ser
humana. Esta dignidad no depende de la edad, la condiciéon econdmica, la nacionalidad, la religion,
el género o cualquier otra circunstancia, sino que constituye una cualidad inherente e inalienable.

La filosofia moral moderna otorgd especial importancia a este concepto. Immanuel Kant sostuvo
que las personas poseen dignidad porque son fines en si mismas y nunca deben ser utilizadas
unicamente como medios para alcanzar intereses ajenos. En consecuencia, toda accion ética debe
respetar la autonomia y el valor de cada ser humano (Kant, 2012).

Este principio constituye actualmente uno de los fundamentos de los derechos humanos y de las
constituciones democraticas, las cuales reconocen la igualdad de todas las personas ante la ley y la
obligacion de proteger su integridad fisica, moral y social.

2.1.2. La racionalidad y la libertad

La racionalidad representa una de las principales caracteristicas del ser humano. Gracias a ella,
las personas pueden analizar situaciones, comprender las consecuencias de sus acciones, formular
juicios y tomar decisiones fundamentadas. La razon permite distinguir entre distintas alternativas
de comportamiento y elegir aquella que resulte moralmente mas adecuada.

No obstante, la racionalidad por si sola no basta para explicar la conducta ética. También es
necesaria la libertad, entendida como la capacidad de elegir entre diversas posibilidades de accion.
La libertad hace posible que las personas puedan actuar conforme a sus convicciones, asumir
compromisos y responder por las consecuencias de sus decisiones.

La ética presupone siempre la existencia de libertad. Si una accion se realiza bajo coaccion
absoluta o sin posibilidad de eleccion, dificilmente puede atribuirse responsabilidad moral a quien
la ejecuta. Por esta razon, libertad y responsabilidad constituyen dos conceptos inseparables dentro
de la filosofia moral.

Diversos filésofos han destacado que la verdadera libertad no consiste simplemente en hacer
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aquello que se desea, sino en actuar racionalmente orientando la conducta hacia el bien. Desde esta
perspectiva, la libertad implica autocontrol, reflexion y capacidad para asumir las consecuencias
de las propias decisiones.

2.1.3. La voluntad

La voluntad puede definirse como la facultad mediante la cual la persona orienta conscientemente
sus acciones hacia determinados fines. Mientras la razon identifica aquello que considera correcto
o conveniente, la voluntad impulsa a llevarlo a la practica.

Lafilosofia clasica considera que una conducta verdaderamente ética requiere la armonia entre razon
y voluntad. Conocer el bien no garantiza necesariamente actuar conforme a ¢€l; es indispensable
que la voluntad transforme ese conocimiento en accion.

La formacion de la voluntad constituye uno de los principales objetivos de la educacion ética, pues
fortalece valores como la perseverancia, la responsabilidad, la honestidad y la autodisciplina. En
este sentido, educar éticamente no significa inicamente transmitir conocimientos, sino favorecer
el desarrollo del caracter y la capacidad para actuar conforme a principios morales.

2.14. La conciencia moral

La conciencia moral es la capacidad que posee la persona para juzgar sus propias acciones a la luz
de determinados valores y principios. Mediante ella, el individuo reconoce si una conducta resulta
correcta o incorrecta y experimenta satisfaccion cuando actia conforme al bien o remordimiento
cuando considera haber obrado de manera inadecuada.

La conciencia no es una facultad innata completamente desarrollada; requiere formacion mediante
la educacion, la experiencia, la reflexion y el didlogo. Las normas familiares, la cultura, la educacion
formal y las experiencias personales contribuyen progresivamente a la construccion de criterios
morales.

Una conciencia bien formada permite tomar decisiones responsables incluso en situaciones
complejas, donde las normas no ofrecen respuestas claras o donde existen conflictos entre distintos
valores.

2.1.5. La responsabilidad moral

La responsabilidad moral consiste en la obligacion de responder por las propias acciones y aceptar
las consecuencias derivadas de ellas. Solo puede hablarse de responsabilidad cuando la persona ha
actuado libremente, con conocimiento suficiente y capacidad para decidir.

Laresponsabilidad posee una dimension individual, relacionada con las decisiones personales, pero
también una dimension social, ya que toda accion humana produce efectos sobre otras personas y
sobre la comunidad.

En la actualidad, el concepto de responsabilidad ha adquirido una dimension global. Problemas
como el cambio climatico, el desarrollo tecnolédgico, la inteligencia artificial, las crisis sanitarias
y la proteccion de los derechos humanos muestran que las decisiones individuales y colectivas
pueden afectar a generaciones futuras. Por ello, Hans Jonas propone una ética de la responsabilidad
orientada a garantizar la conservacion de la vida humana y del planeta, sefialando que el enorme
poder tecnologico alcanzado por lahumanidad exige actuar con prudenciay prever las consecuencias
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de nuestras acciones (Jonas, 1995).

2.2 El acto humano y el acto moral

El estudio del acto humano constituye uno de los pilares de la ética filosofica, pues toda valoracion
moral recae sobre las acciones realizadas por las personas. La ética no juzga pensamientos,
emociones o deseos que permanecen unicamente en el &mbito interno, sino aquellas acciones que
son ejecutadas de manera consciente y libre y que producen consecuencias para quien las realiza
y para quienes le rodean. En este sentido, comprender la naturaleza del acto humano permite
establecer cuando una conducta puede ser considerada moralmente buena, mala o indiferente.

Desde la filosofia clasica hasta las corrientes contemporaneas, el analisis del acto moral ha
ocupado un lugar central porque constituye el punto de encuentro entre la libertad, la voluntad,
la conciencia y la responsabilidad. Toda teoria ética propone criterios para valorar las acciones
humanas y orientar la conducta hacia el bien comtn (Cortina & Martinez, 2008).

2.2.1. Concepto de acto humano

El acto humano es toda accion realizada de manera consciente, voluntaria y libre por una persona.
Para que una accion sea considerada verdaderamente humana debe existir conocimiento de lo que
se hace y libertad para decidir realizarla o no. En consecuencia, unicamente este tipo de actos
puede ser objeto de valoracion ética.

No todas las acciones realizadas por el ser humano constituyen actos humanos. Existen numerosas
conductas que ocurren de manera automatica o involuntaria y que pertenecen al ambito biolégico
o fisioldgico. Respirar, parpadear, la circulacion sanguinea o los reflejos nerviosos son ejemplos de
acciones que no dependen de la voluntad y, por tanto, no poseen significado moral.

La filosofia distingue entre actos del hombre y actos humanos. Los primeros comprenden
aquellas actividades que ocurren sin intervencion consciente de la voluntad; los segundos implican
deliberacion, libertad y decision personal.

Por ejemplo, si una persona tropieza accidentalmente con otra, dificilmente puede atribuirse
responsabilidad moral. En cambio, si empuja deliberadamente a alguien para ocasionarle dafio, la
accion constituye un acto humano susceptible de evaluacion ética.

Esta distincion resulta esencial porque la ética solo puede juzgar aquellas acciones realizadas
libremente y con suficiente conocimiento de sus consecuencias.

2.2.2. Concepto de acto moral

El acto moral constituye un tipo particular de acto humano que posee relevancia €tica porque
afecta valores, derechos o deberes. Es decir, todo acto moral es un acto humano, pero no todo acto
humano necesariamente adquiere importancia moral.

Un acto moral implica que la persona reflexiona acerca de su conducta, valora distintas alternativas
y decide actuar conforme a determinados principios o intereses. Posteriormente, dicha accion
puede calificarse como buena, mala, justa, injusta, responsable o irresponsable.

Por ejemplo:

*  Cumplirunapromesa constituye un acto moral porque expresa honestidad y responsabilidad.
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* Mentir deliberadamente para perjudicar a otra persona representa un acto moral negativo.

» Auxiliar voluntariamente a una persona accidentada constituye un acto moral positivo al
promover la solidaridad y la proteccion de la vida.

En consecuencia, la ética analiza los criterios mediante los cuales pueden evaluarse estas acciones
y determinar si contribuyen al desarrollo humano y al bienestar social.

2.2.3. Elementos del acto moral

Diversos filosofos, especialmente Santo Tomas de Aquino, sostienen que la valoracion ética de una
accion depende del anélisis de varios elementos fundamentales (Tomés de Aquino, 2016).

El conocimiento

La persona debe comprender qué estd haciendo y cuales pueden ser las consecuencias de su
conducta. Mientras mayor sea el conocimiento disponible, mayor serd también la responsabilidad
moral.

La ignorancia puede disminuir parcialmente la responsabilidad cuando la persona realmente no
tenia posibilidad de conocer determinada informacidon. Sin embargo, cuando la ignorancia es
producto de negligencia o descuido voluntario, continua existiendo responsabilidad.

La libertad

Toda accidn moral supone libertad para decidir. Si una persona actia bajo una coaccion absoluta que
elimina cualquier posibilidad de eleccidn, la responsabilidad ética disminuye considerablemente.

La libertad no significa ausencia de normas o limites, sino capacidad para elegir racionalmente
entre distintas alternativas de accion.

La voluntad

La voluntad constituye la decision efectiva de realizar una accion. Una persona puede conocer
qué es correcto, pero decidir voluntariamente actuar en sentido contrario. Precisamente por ello la
ética insiste en la formacion del cardcter y de la voluntad como elementos indispensables para la
vida moral.

La ejecucion

Finalmente, el acto moral se concreta mediante la accion externa. Es en este momento cuando las
decisiones internas producen efectos reales sobre otras personas y sobre la sociedad.

2.2.4. Objeto, intencion y circunstancias

La filosofia moral distingue tres componentes esenciales para valorar éticamente una accion: el
objeto, la intencién y las circunstancias.

El objeto
El objeto corresponde a aquello que realmente se hace. Constituye la esencia de la accion realizada.
Por ejemplo:

* Ayudar econdmicamente a una familia vulnerable.

* Apropiarse indebidamente de recursos publicos.
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e Decir la verdad.

e Falsificar un documento.

El objeto representa el primer criterio de evaluacion ética.
La intencion

La intencion hace referencia al proposito que motiva la accion. Dos personas pueden realizar
exactamente la misma conducta, pero perseguir finalidades completamente diferentes.

Por ejemplo, una donacion econdmica puede realizarse:

e Por solidaridad auténtica.
e Para obtener reconocimiento social.

» Para conseguir beneficios politicos.

Aunque el objeto sea similar, la intencion modifica la valoracion moral de la conducta.
Las circunstancias

Las circunstancias corresponden al contexto en el que ocurre la accion. Incluyen aspectos como:

* Tiempo.

* Lugar.

* Personas involucradas.

*  Medios utilizados.

» Consecuencias previsibles.

Las circunstancias no suelen cambiar la naturaleza esencial de una accidn, pero pueden aumentar
o disminuir su gravedad moral.

Por ejemplo, mentir para evitar un castigo escolar no posee las mismas implicaciones que falsificar
informacion durante una investigacion cientifica o un proceso judicial.

2.2.5. Consecuencias morales de las acciones

Toda accion humana produce consecuencias que afectan tanto a quien actia como a otras personas.
Estas consecuencias pueden ser inmediatas o manifestarse a largo plazo.

Desde una perspectiva ética, la persona debe analizar no solamente sus intenciones, sino también
los posibles efectos de sus decisiones. Este principio adquiere especial importancia en la actualidad
debido al enorme impacto que pueden generar los avances cientificos y tecnologicos.

Hans Jonas sostiene que el desarrollo tecnologico ha ampliado considerablemente la capacidad
humana para transformar el mundo, por lo que la responsabilidad ética debe considerar también las
consecuencias futuras de nuestras acciones sobre la humanidad y el medio ambiente (Jonas, 1995).

En el ambito profesional este criterio resulta especialmente relevante. Las decisiones de un
médico, un ingeniero, un docente, un abogado o un funcionario publico pueden afectar la vida de
numerosas personas, razon por la cual la ética profesional exige actuar con prudencia, competencia
y responsabilidad.

En sintesis, el analisis del acto moral demuestra que la conducta humana no puede evaluarse
unicamente por sus resultados ni exclusivamente por las intenciones del sujeto. La valoracion ética
requiere considerar conjuntamente el objeto de la accion, la finalidad perseguida, las circunstancias
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en que ocurre y las consecuencias que genera.

2.3. El bien y el mal

Desde los origenes de la filosofia, la pregunta acerca del bien y del mal ha constituido el nucleo
de toda reflexion ética. Las distintas corrientes filosoficas difieren en sus respuestas, pero todas
coinciden en reconocer que el ser humano debe orientar su conducta hacia aquello que considera
bueno y evitar aquello que juzga perjudicial o injusto.

Conceptos como virtud, deber, justicia, felicidad o responsabilidad adquieren sentido tinicamente
cuando se relacionan con la busqueda del bien. En consecuencia, comprender la naturaleza del
bien y del mal constituye una condicion indispensable para analizar cualquier teoria ética.

2.3.1. Concepto filoséfico del bien

En filosofia, el bien puede entenderse como aquello que perfecciona a la persona, favorece su
desarrollo integral y contribuye al bienestar propio y de la comunidad. No se limita a la satisfaccion
inmediata de deseos individuales, sino que implica la realizacion de valores como la justicia, la
solidaridad, la honestidad, la verdad y el respeto por la dignidad humana.

Platon identifico el Bien con la realidad suprema que ilumina todas las demas ideas y permite
distinguir la verdad de la apariencia (Platon, 2012). Aristoteles, por su parte, sostuvo que el bien
consiste en la realizacion plena de las capacidades humanas mediante la practica de las virtudes y
la busqueda de la felicidad (eudaimonia) (Aristoteles, 2014).

En la ética contemporanea, el bien suele asociarse con la promocion de los derechos humanos, la
equidad, la inclusion y el desarrollo sostenible.

2.3.2. Concepto filosofico del mal

El mal representa aquello que deteriora la dignidad humana, vulnera derechos, produce sufrimiento
injustificado o impide el desarrollo pleno de las personas.

Desde la perspectiva de San Agustin, el mal no constituye una realidad creada por Dios, sino una
privacion del bien (privatio boni), es decir, la ausencia o corrupcion de aquello que deberia ser
bueno (Agustin de Hipona, 2007).

En términos éticos, el mal aparece cuando la libertad humana se utiliza para actuar en contra de los
principios de justicia, verdad y respeto hacia los demas.

2.3.3. Bien individual y bien comun

Uno de los grandes desafios de la ética consiste en armonizar los intereses personales con las
necesidades de la comunidad.

El bien individual hace referencia al desarrollo integral de cada persona, incluyendo su bienestar
fisico, intelectual, emocional y espiritual.

El bien comiin, en cambio, corresponde al conjunto de condiciones sociales que permiten a todas
las personas desarrollar plenamente sus capacidades y ejercer sus derechos.

Una sociedad ética busca equilibrar ambos aspectos, evitando tanto el individualismo extremo

como el sacrificio injustificado de la persona en beneficio del colectivo.
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Por ejemplo, una persona puede preferir utilizar su vehiculo particular para desplazarse rapidamente
por una zona urbana, pero decide utilizar el transporte publico cuando existen problemas de
congestion y contaminacion. Con esta decision no renuncia completamente a su bienestar personal,
sino que considera también las condiciones que afectan a los demas. El ejemplo muestra que el
bien individual y el bien comun no necesariamente son opuestos, pues determinadas decisiones
personales pueden contribuir simultdneamente al bienestar propio y al de la comunidad.

2.34. Relativismo y objetivismo moral

El relativismo moral sostiene que los valores dependen de la cultura, la época o las preferencias
individuales, por lo que no existirian principios universales aplicables a toda la humanidad.

El objetivismo moral, por el contrario, afirma que existen valores fundamentales —como la
dignidad humana, la justicia o el respeto a la vida— que poseen validez universal y no dependen
unicamente de las opiniones individuales.

Por ejemplo, una practica puede ser considerada aceptable dentro de una determinada sociedad
debido a sus costumbres y tradiciones, mientras que otra sociedad puede considerarla moralmente
cuestionable. Desde una perspectiva relativista, su valoracion debe comprenderse principalmente
dentro del contexto cultural en el que se desarrolla. Desde una perspectiva objetivista, en cambio,
una practica podria ser considerada moralmente incorrecta si vulnera derechos fundamentales, aun
cuando sea aceptada por una determinada comunidad.

Este debate continua siendo uno de los temas centrales de la filosofia moral contemporanea y tiene
importantes implicaciones para los derechos humanos y la convivencia democratica.

El relativismo moral sostiene que los valores dependen de la cultura, la época o las

2.3.5. El bien como finalidad de la accion humana

La mayoria de las teorias éticas coinciden en afirmar que toda accion moral debe orientarse hacia
algun bien. Sin embargo, difieren al definir cudl es ese bien supremo.

Para Aristoteles es la felicidad alcanzada mediante la virtud; para Kant es el cumplimiento del
deber por respeto a la ley moral; para el utilitarismo consiste en maximizar el bienestar colectivo;
mientras que para las éticas contemporaneas implica promover la dignidad humana, la justicia y
los derechos fundamentales.

Por ejemplo, una persona encuentra una billetera en un lugar publico con dinero y documentos
personales. Podria quedarse con ella, ignorarla o buscar a su propietario para devolverla. Si decide
entregarla, su accion puede entenderse como orientada hacia un bien, porque considera no solo su
propio beneficio, sino también el derecho de otra persona a recuperar sus pertenencias. La decision
refleja responsabilidad, honestidad y respeto, mostrando como la idea del bien puede orientar las
acciones humanas.

En consecuencia, el bien constituye el criterio que orienta la conducta moral y permite evaluar si
las acciones contribuyen verdaderamente al desarrollo de las personas y de la sociedad.

30




31

REFLEXION FINAL

Reflexionar sobre los fundamentos filosoficos de la ética implica reconocer
que cada decision humana, por sencilla que parezca, posee una dimension
moral que trasciende el interés individual y repercute en la vida de otras
personas y en la sociedad. En una época marcada por el avance cientifico,
la transformacion tecnoldgica y la creciente complejidad de los problemas
sociales, la formacion ética adquiere una importancia cada vez mayor,
pues permite desarrollar ciudadanos y profesionales capaces de actuar con
pensamiento critico, responsabilidad y sensibilidad frente a los desafios
contemporaneos.

La ética invita a comprender que la verdadera libertad no consiste en hacer
todo aquello que es posible, sino en elegir aquello que es correcto y justo.
Del mismo modo, recuerda que la dignidad humana constituye el fundamento
de toda convivencia democratica y que el respeto, la solidaridad y la
responsabilidad son valores indispensables para construir sociedades mas
inclusivas, equitativas y comprometidas con el bien comun.

Mas que ofrecer respuestas definitivas, los fundamentos filosoficos de la ética
proporcionan herramientas para cuestionar, analizar y deliberar racionalmente
sobre las acciones humanas. Esta capacidad de reflexion critica constituye
uno de los principales objetivos de la formacion ética y representa el punto de
partida para comprender las diferentes corrientes del pensamiento moral que
han enriquecido la filosofia desde la Antigiiedad hasta nuestros dias.



CAPITULO 3

Etica clasica: Sécrates,
Platon y Aristoteles




INTRODUCCION

La ética clasica constituye el fundamento de la filosofia moral occidental. Su desarrollo tuvo lugar
en la antigua Grecia, especialmente durante los siglos V y IV a. C., periodo en el que la reflexion
filosofica comenzd a sustituir las explicaciones miticas y religiosas sobre el comportamiento
humano por argumentos racionales. Los filésofos griegos se preguntaron qué significa vivir bien,
cudl es el fin ultimo del ser humano, qué es la virtud y como puede alcanzarse una vida justa y
feliz.

Entre los principales representantes de esta tradicion destacan Socrates, Platon y Aristoteles, cuyas
ideas han ejercido una influencia decisiva en la filosofia, la educacion, el derecho, la politica y la
ética contemporanea. Aunque cada uno desarrollo una propuesta particular, los tres compartieron
la conviccidon de que la vida moral debia fundamentarse en la razén y orientarse hacia el bien
comun (Copleston, 2004).

La ética clasica también introdujo problemas que contintian presentes en el pensamiento moral
actual, como la relacién entre conocimiento y conducta, la importancia de la formacion del
caracter, la justicia, la responsabilidad individual y la bisqueda de una vida buena. Estas cuestiones
permitieron comprender la ética no solo como reflexion sobre las acciones, sino también como un
proceso de formacion de la persona y de construccion de una sociedad ordenada y justa. Desde
esta perspectiva, el pensamiento de Socrates, Platon y Aristoteles constituye un punto de partida
fundamental para comprender la evolucion posterior de las teorias éticas.
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3.1. La ética de Socrates

Socrates (470-399 a. C.) es considerado el fundador de la ética filosofica. A diferencia de los
filosofos presocraticos, interesados principalmente en explicar el origen del universo, Socrates
centrd su reflexion en el ser humano y en la manera correcta de vivir. Su célebre afirmacion de
que “una vida sin examen no merece ser vivida” resume su interés por el conocimiento de uno
mismo y la busqueda de la verdad mediante el didlogo racional (Platon, 2011).

Socrates no dejé escritos; su pensamiento es conocido principalmente a través de los didlogos
de Platéon y de los testimonios de Jenofonte. Su método filosofico, conocido como mayéutica,
consistia en formular preguntas que llevaban al interlocutor a reflexionar criticamente sobre sus
propias creencias y a descubrir por si mismo el conocimiento verdadero. Este método parte de la
idea de que toda persona posee la capacidad de razonar y alcanzar la verdad mediante el dialogo.

Uno de los principales aportes de Socrates es el intelectualismo moral, segin el cual la virtud
depende del conocimiento. Para él, nadie obra mal de manera voluntaria; las malas acciones son
consecuencia de la ignorancia. En consecuencia, quien conoce verdaderamente el bien actuara
conforme a ¢l. La educacion adquiere asi un papel esencial, ya que formar intelectualmente a las
personas equivale también a formar su conducta moral (Reale & Antiseri, 2010).

Asimismo, Socrates identifico diversas virtudes fundamentales, entre ellas la prudencia, la justicia,
la fortaleza y la templanza, considerando que todas ellas derivan del conocimiento racional del
bien. Desde esta perspectiva, la felicidad humana depende del perfeccionamiento moral alcanzado
mediante la practica constante de la virtud.

3.2. La ética de Platon

Platon (427-347 a. C.), discipulo de Soécrates, desarrolld una concepcion ética estrechamente
vinculada con su teoria del conocimiento y su teoria de las Ideas. Para Platon, el mundo sensible
cambia constantemente, mientras que las Ideas representan las realidades perfectas, eternas e
inmutables. Entre ellas, la Idea del Bien ocupa el lugar supremo, pues constituye el fundamento
de toda verdad, justicia y virtud (Platon, 2012).

Desde esta perspectiva, la conducta moral consiste en orientar la vida hacia el conocimiento y la
contemplacion del Bien. Cuanto mayor sea el conocimiento racional del bien, mas justa sera la
actuacion del individuo. La ignorancia, por el contrario, conduce al error y a las acciones inmorales.

En su obra La Repiblica, Platon describe el alma humana como una estructura integrada por tres
dimensiones:

* Larazén, encargada de dirigir las decisiones mediante el conocimiento.
* La voluntad o 4nimo, relacionada con el valor y la fortaleza.
* Los deseos o apetitos, vinculados con las necesidades materiales y los placeres.
Una persona alcanza la justicia cuando estas tres partes actiian en armonia bajo el gobierno de la

razoén. De forma semejante, una sociedad justa existe cuando cada ciudadano cumple adecuadamente
la funcion que le corresponde dentro de la comunidad.

Platon establece una relacion directa entre ética y politica. Considera que la educacion moral de
los ciudadanos es indispensable para construir un Estado justo. En consecuencia, atribuye a los
gobernantes la responsabilidad de promover el bien comin mediante leyes inspiradas en la razon
y la justicia.
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Su pensamiento también destaca el papel de las cuatro virtudes cardinales:

e Prudencia.
e Justicia.
e Fortaleza.

* Templanza.

Estas virtudes constituyen la base del desarrollo moral tanto del individuo como de la sociedad.

3.3. La ética de Aristoteles

Aristoteles (384-322 a. C.), discipulo de Platon, desarrolld una concepcion ética mas practica y
orientada a la experiencia cotidiana. Su principal obra sobre el tema, Etica a Nicémaco, constituye
uno de los textos mas influyentes de la historia de la filosofia moral (Aristoteles, 2014).

Aristoteles sostiene que todas las acciones humanas persiguen algin bien, pero existe un bien
supremo que constituye el fin tltimo de la vida: la felicidad (eudaimonia). Sin embargo, la felicidad
no debe entenderse como placer pasajero, riqueza o fama, sino como la plena realizacion de las
capacidades humanas mediante una vida virtuosa y racional.

La virtud, para Aristételes, no es innata; se adquiere mediante el habito y la practica constante.
Las personas se vuelven justas realizando actos justos y valientes practicando la valentia. En
consecuencia, la educacion y la repeticion de buenas acciones desempeiian un papel decisivo en
la formacion del caracter.

Uno de sus aportes mas conocidos es la doctrina del justo medio, segin la cual toda virtud
representa un equilibrio entre dos extremos igualmente perjudiciales: uno por exceso y otro por
defecto.

Algunos ejemplos son:

Virtud Defecto Exceso
Valentia Cobardia Temeridad
Generosidad Avaricia Derroche
Templanza Insensibilidad Intemperancia
Amabilidad Hostilidad Adulacion

Este equilibrio no significa actuar siempre de manera intermedia, sino elegir racionalmente la conducta mas adecuada segun las

circunstancias particulares.

Aristoteles distingue ademas entre dos tipos de virtudes:

Virtudes intelectuales, desarrolladas mediante la ensefianza y el aprendizaje.

Virtudes morales, adquiridas por la repeticion de acciones correctas.

Esta clasificacion evidencia la estrecha relacion entre educacion, experiencia y desarrollo ético.

Por ejemplo, la prudencia permite decidir cuando hablar y cudndo guardar silencio ante una
situacion conflictiva. Del mismo modo, la justicia se desarrolla mediante acciones habituales de
respeto, honestidad y reconocimiento de los derechos de los demas.
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34. Comparacion entre Socrates, Platon y Aristoteles

Aunque pertenecen a una misma tradicion filosofica, cada autor presenta caracteristicas particulares:

Aspecto Socrates Platén Aristoteles

1’31_1ndament0 de la Cpnocmnento del Idpa suprema del Virtud y felicidad

ética bien Bien

Método Didlogo y Dialéctica Observacion y
mayeéutica experiencia

Finalidad Vida virtuosa JUSFICIa individual y Eu(1.a1.m0n13

social (felicidad)

Papel de la razon Conocer el bien | Gobernar el alma Guiar las virtudes

Formacion moral Edgcacmn Educacion filoséfica | Habito y practica
racional

A pesar de sus diferencias, los tres filésofos coinciden en que la ética debe orientarse hacia el perfeccionamiento del ser humano

v que la razon constituye el principal instrumento para alcanzar una vida moralmente correcta.

3.5. Vigencia de la ética clasica

Lasideas de Socrates, Platon y Aristoteles continian teniendo una profunda influencia en la filosofia,
la educacion y las ciencias sociales. El pensamiento socratico inspira los métodos de ensefianza
basados en el dialogo critico y la reflexion; la propuesta platonica fundamenta la importancia de la
justicia, la formacion ciudadana y la busqueda del bien comun; mientras que la ética aristotélica ha
dado origen a la moderna ética de las virtudes, ampliamente utilizada en la educacidn, la bioética,
el liderazgo y la ética profesional.

En la actualidad, numerosos programas educativos incorporan estos principios para promover el
desarrollo integral de las personas, fortaleciendo valores como la prudencia, la responsabilidad, la
justicia, la honestidad y la solidaridad. Asimismo, la ética clasica contintia ofreciendo herramientas
para analizar problemas contemporaneos relacionados con la toma de decisiones, el ejercicio del
poder, la formacion del caracter y la construccion de sociedades democraticas.

En conclusion, la ética clasica representa el punto de partida de la filosofia moral occidental y
constituye una referencia indispensable para comprender el desarrollo historico del pensamiento
ético. Socrates introdujo la reflexion racional sobre la virtud y el conocimiento; Platon relaciond la
moral con la justicia y el Bien supremo; y Aristételes elabord una ética practica basada en la virtud,
el habito y la busqueda de la felicidad.

Aunque fueron formuladas hace mas de dos mil aflos, sus propuestas mantienen plena actualidad
porque ofrecen criterios para orientar la conducta humana, fortalecer la formacion ética y afrontar
los desafios morales de las sociedades contemporaneas. Su legado demuestra que la busqueda
de una vida buena, justa y virtuosa contintia siendo una de las aspiraciones fundamentales de la
humanidad.
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El estudio de la ética clasica demuestra que la reflexion sobre la conducta
humana ha sido una preocupacion esencial desde la antigiiedad. Socrates,
Platon y Aristoteles establecieron las bases del pensamiento ético racional
al sostener que actuar correctamente implica mucho mas que cumplir
normas: requiere desarrollar el pensamiento critico, el autoconocimiento,
la capacidad de elegir responsablemente y asumir las consecuencias de las
propias decisiones. La propuesta socratica resalta la importancia de examinar
permanentemente la propia vida, mientras que Platon enfatiza que la
formacion moral y el predominio de la razén son condiciones indispensables
para construir una sociedad justa orientada al bien comun.

Por su parte, Aristoteles ofrece una vision practica de la ética al afirmar que
la virtud se adquiere mediante el habito y la practica constante de buenas
acciones. Su concepto de eudaimonia sostiene que la verdadera felicidad
no depende de los bienes materiales o del reconocimiento social, sino del
desarrollo integral de la persona y de un cardcter virtuoso. Esta concepcion
mantiene plena vigencia en la formacion profesional y ciudadana, ya que el
ejercicio competente de cualquier profesion exige no solo conocimientos
técnicos, sino también prudencia, responsabilidad, justicia y compromiso con
el bienestar colectivo.

En conjunto, las aportaciones de Socrates, Platon y Aristoteles evidencian
que la vida moral constituye un proceso permanente de formacion basado
en la educacion, la reflexion y la practica cotidiana de los valores. Sus
ensefianzas contintan ofreciendo criterios para enfrentar los dilemas éticos
contemporaneos relacionados con la convivencia, el liderazgo, la justicia
y la responsabilidad social. Por ello, comprender la ética clasica permite
reconocer que la busqueda del bien, la virtud y la felicidad sigue siendo una
guia fundamental para formar personas libres, conscientes y comprometidas
con la construccion de una sociedad mas justa, democratica y humana.



CAPITULO 4

Etica medieval: San
Agustin y Santo Tomas
de Aquino




INTRODUCCION

La éticamedieval constituye una etapa fundamental en la historia del pensamiento moral occidental,
desarrollada aproximadamente entre los siglos V y XV. A diferencia de la ética clasica griega,
que fundamentaba la conducta humana principalmente en la razon y la busqueda de la virtud, la
¢tica medieval incorpor6 una nueva dimension: la relacion entre el ser humano, Dios y la vida
trascendente.

Durante la Edad Media, la filosofia estuvo profundamente influenciada por el cristianismo, por
lo que las preguntas éticas comenzaron a relacionarse con temas como la salvacion, la ley divina,
el pecado, la libertad humana y la bisqueda del bien supremo. Los pensadores medievales no
rechazaron completamente la tradicion filosofica griega, sino que intentaron integrarla con los
principios religiosos cristianos, especialmente las ideas de Platon y Aristoteles.

Entre los principales representantes de la ética medieval destacan San Agustin de Hipona (354-
430) y Santo Tomas de Aquino (1225-1274), quienes desarrollaron dos de las propuestas éticas
mas influyentes de la filosofia occidental. San Agustin vincul6 la moral con la interioridad humana,
la voluntad y la bisqueda de Dios como bien supremo; mientras que Santo Tomas elabord una
sintesis entre la filosofia aristotélica y la doctrina cristiana, defendiendo que la razén humana
puede conocer el bien y orientar la conducta hacia la felicidad plena (Copleston, 2004).
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4.1. La ética de San Agustin de Hipona

4.1.1. Contexto filosofico

San Agustin (354-430) fue uno de los principales representantes de la filosofia cristiana antigua
y uno de los pensadores més influyentes de la Edad Media. Su pensamiento recibi6é una fuerte
influencia del platonismo, especialmente de la idea de que existe unarealidad superior y permanente
mas alld del mundo sensible.

Para Agustin, el ser humano posee una dimension espiritual que lo diferencia de los demas seres
y que encuentra su verdadera realizacion en la relacion con Dios. La ética no puede limitarse
al comportamiento externo, sino que debe considerar la intencion interior del individuo y la
orientacion de su voluntad.

u i , ustin ex u u inqui i

En su obra Confesiones, San Agustin expresa que el ser humano permanece inquieto mientras no
encuentre su verdadero sentido en Dios: “Nos hiciste para ti, y nuestro corazon esta inquieto hasta
que descanse en ti” (Agustin de Hipona, 2010). Esta afirmacion resume su concepcion ética: la
felicidad humana solo puede alcanzarse mediante la union con el bien supremo.

4.1.2. El concepto de bien y felicidad en San Agustin

Para San Agustin, todos los seres humanos buscan naturalmente la felicidad, pero muchas veces la
buscan en bienes temporales como la riqueza, el poder o los placeres materiales. Sin embargo, estos
bienes son cambiantes e imperfectos, por lo que no pueden proporcionar una felicidad completa.

El verdadero bien es Dios, porque representa la verdad absoluta, eterna e inmutable. Por esta
razon, la vida ética consiste en ordenar correctamente los deseos humanos, colocando el amor a
Dios por encima de los bienes pasajeros.

San Agustin establece asi una ética basada en el amor ordenado (ordo amoris). El problema
moral no estd simplemente en amar los bienes creados, sino en amarlos de manera desordenada,
colocandolos por encima del bien supremo.

Desde esta perspectiva:

e Amar a Dios sobre todas las cosas conduce a la virtud.
e El amor desordenado hacia los bienes materiales conduce al error moral.

* La voluntad humana debe orientarse hacia el bien mediante la gracia divina.

4.1.3. La libertad y el problema del mal en San Agustin

Uno de los aportes mas importantes de San Agustin fue su reflexion sobre la libertad humana y el
origen del mal. Para él, Dios cre6 al ser humano libre, pero esa libertad implica la posibilidad de
elegir correctamente o equivocarse.

El mal no posee una existencia propia, sino que es entendido como una privacion del bien (privatio
boni). Es decir, el mal surge cuando la voluntad humana se aleja del orden establecido por Dios.

Segun Agustin, el pecado aparece cuando el ser humano utiliza incorrectamente su libertad y
orienta su amor hacia bienes inferiores en lugar de dirigirse hacia el bien supremo.

Esta reflexion tuvo una gran influencia en la filosofia moral posterior, especialmente en temas
relacionados con la responsabilidad, la libertad y la naturaleza humana.
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4.1.4. Las virtudes en San Agustin
San Agustin retoma las virtudes clasicas, especialmente las virtudes cardinales de Platon:
e Prudencia: capacidad de distinguir el bien del mal.
o Justicia: dar a cada persona lo que corresponde.
o Fortaleza: firmeza frente a las dificultades.
o Templanza: moderacion de los deseos.
Sin embargo, incorpora las virtudes teoldgicas propias del cristianismo:
e Fe: confianza en Dios y aceptacion de la verdad divina.
o Esperanza: orientacion hacia la vida eterna.
e Caridad: amor hacia Dios y hacia los demas.

Para Agustin, la caridad es la virtud fundamental, porque permite ordenar todas las demas acciones
humanas hacia el amor y el bien.

4.1.5. La ética de Santo Tomas de Aquino
Contexto filosofico

Santo Tomas de Aquino (1225-1274) es considerado uno de los filésofos mas importantes de la
escolastica medieval. Su pensamiento representa una sintesis entre la filosofia de Aristételes y la
doctrina cristiana.

A diferencia de algunas corrientes medievales que privilegiaban Gnicamente la fe, Santo Tomas
defendio la armonia entre razén y fe, afirmando que ambas proceden de Dios y, por lo tanto, no
pueden contradecirse.

Su obra principal, la Suma Teoldgica, desarrolla una profunda reflexion sobre la naturaleza
humana, la moral, la ley y la relacion entre la libertad y el bien (Toméas de Aquino, 2014).

4.1.6. La felicidad y el fin altimo segin Santo Tomas

Siguiendo a Aristoteles, Santo Tomas sostiene que todas las acciones humanas buscan un fin y que
existe un fin Ultimo hacia el cual se orienta toda la vida humana: la felicidad.

Sin embargo, considera que la felicidad completa no puede alcanzarse inicamente mediante los
bienes materiales o intelectuales de este mundo. La verdadera felicidad consiste en la contemplacion
y union con Dios, que representa el bien absoluto.

Para Santo Tomas existen diferentes niveles de bienes:
1. Bienes materiales: relacionados con las necesidades fisicas.
2. Bienes intelectuales: vinculados con el conocimiento y la razon.
3. Bien supremo: la unién con Dios.

Por ello, la ética tiene como finalidad orientar al ser humano hacia la realizacion plena de su
naturaleza.
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4.1.7. La ley natural en Santo Tomas de Aquino

Uno de los principales aportes éticos de Santo Tomads es la teoria de la ley natural. Segun esta
propuesta, Dios ha establecido un orden racional en la creacion y el ser humano puede conocer
parte de ese orden mediante la razon.

La ley natural se fundamenta en una idea central: “Debe hacerse el bien y evitarse el mal”.

A partir de este principio basico surgen otros deberes:

* Conservar la propia vida.
* Buscar la verdad.
* Formar una familia y proteger la vida humana.
* Vivir en sociedad.
» Actuar con justicia.
La ley natural permite explicar que existen principios morales universales que pueden ser

comprendidos racionalmente por todas las personas, independientemente de sus creencias
religiosas.

4.1.8. Las virtudes en Santo Tomas de Aquino
Santo Tomas integra las virtudes aristotélicas con las virtudes cristianas.

Virtudes cardinales:

* Prudencia: guia la razon para elegir correctamente.
* Justicia: regula las relaciones con los demas.

* Fortaleza: permite enfrentar dificultades.

* Templanza: controla los deseos y pasiones.

Virtudes teologales:

* Fe: orienta el conocimiento hacia Dios.
* Esperanza: impulsa hacia la felicidad eterna.
e Caridad: expresa el amor a Dios y al préjimo.

Para Santo Tomas, la virtud perfecciona la naturaleza humana y permite que la persona actie
conforme a la razén y al bien.

4.1.9. Comparacion entre San Agustin y Santo Toméas de Aquino
Aspecto San Agustin Santo Tomas de Aquino

Influencia principal | Platonismo Aristotelismo
el?:il(r:l;iamento de la Amor a Dios y voluntad Razoén, ley natural y virtud

. . Dios como felicidad
Bien supremo Dios

perfecta

Relacion razon-fe Predominio de la fe Armonia entre razén y fe
Problema moral El pecado y la voluntad L?. eleccion racional del
central bien
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Aspecto San Agustin Santo Tomas de Aquino

Virtud principal Caridad Prudencia y caridad
Método Inte.rl.orldad y reflexion Ana!ls.ls racional y
espiritual teologico
4.1.10. Vigencia de la ética medieval

Aunque la ética medieval surgié en un contexto religioso especifico, sus aportes continuan
influyendo en la filosofia contemporanea, la educacion, el derecho y la ética profesional.

El pensamiento de San Agustin mantiene actualidad porque destaca la importancia de la conciencia,
la responsabilidad personal y la necesidad de orientar los deseos humanos hacia valores superiores.
Su reflexion sobre la libertad y el mal sigue siendo relevante para analizar las decisiones humanas
y los conflictos morales.

Por otra parte, Santo Tomas de Aquino continua siendo una referencia fundamental debido a su
defensa de la dignidad humana, la relacion entre razén y moralidad y la existencia de principios
éticos universales. Sus ideas influyeron notablemente en el desarrollo de los derechos humanos, la
filosofia politica y la ética juridica.
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REFLEXION FINAL

La ética medieval representa un momento decisivo en la evolucion del
pensamiento moral porque integré la herencia filosofica griega con la vision
cristiana del ser humano. San Agustin y Santo Tomas de Aquino mostraron
que la busqueda del bien requiere considerar la interioridad, la libertad, la
razon y la finalidad de la existencia humana.

San Agustin ensefid que la verdadera felicidad depende de orientar
correctamente el amor y la voluntad hacia el bien supremo. Por su parte, Santo
Tomas sostuvo que la razén humana puede reconocer principios morales y
orientar la conducta hacia el bien mediante la virtud y la ley natural.

Ambos coinciden en que la vida ética implica un proceso de perfeccionamiento
humano, en el que conocimiento, libertad y responsabilidad deben mantenerse
unidos. Sus propuestas continian ofreciendo herramientas para reflexionar
sobre la justicia, la dignidad humana, el compromiso social y la bisqueda de
una vida buena.
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UNIDAD 2

CORRIENTES MODERNAS
Y CONTEMPORANEAS DEL
PENSAMIENTO ETICO




CAPITULO 5

Etica moderna: Immanuel
Kant y el imperativo
categorico




INTRODUCCION

La ética moderna representa una etapa decisiva en la evolucion del pensamiento filoséfico,
caracterizada por el predominio de la razén como fundamento del conocimiento y de la conducta
moral. Entre los siglos XVII y XVIII, los profundos cambios cientificos, politicos y culturales
impulsaron una nueva forma de comprender al ser humano, otorgandole un papel central como
sujeto autdbnomo y racional. Durante este periodo, la moral dejo de sustentarse exclusivamente en
la tradicidn, la religion o la autoridad, para fundamentarse en la capacidad racional de las personas
de establecer principios universales que orienten sus acciones (Copleston, 2004).

En este contexto sobresale la figura de Immanuel Kant (1724-1804), considerado uno de los
filésofos mas influyentes de la filosofia moderna. Su propuesta ética transformé profundamente la
reflexion moral al sostener que la moralidad no depende de las consecuencias de las acciones ni de
las inclinaciones personales, sino del deber y del respeto por la ley moral. Para Kant, una accion
es moralmente buena cuando se realiza porque es correcta, independientemente del beneficio que
pueda producir (Kant, 2012).

La ética kantiana constituye el principal referente de las denominadas éticas deontologicas, es decir,
aquellas que fundamentan la moral en el deber y en el cumplimiento de principios universales. Su
pensamiento continua influyendo en la filosofia, el derecho, la educacion, la politica y los derechos
humanos, especialmente por su defensa de la dignidad de la persona y de la autonomia moral.
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5.1. Contexto historico de la ética moderna

La filosofia moderna se desarroll6 durante un periodo de profundas transformaciones intelectuales
y sociales. La Revolucion Cientifica impuls6é una nueva confianza en la razén y en el método
cientifico, mientras que la [lustracion promovi6 ideales como la libertad, la igualdad y la autonomia
del individuo.

Los filosofos ilustrados defendieron la capacidad del ser humano para pensar por si mismo y
cuestionar las verdades aceptadas por tradicion. En este ambiente intelectual, Kant formuld
una ética basada en la razon practica, afirmando que todas las personas poseen la capacidad de
reconocer el deber moral mediante el uso de la razon.

Su célebre expresion “Sapere aude” (“Atrévete a pensar”) resume el espiritu ilustrado y refleja
la conviccion de que la autonomia intelectual constituye el fundamento de la libertad y de la
responsabilidad moral (Kant, 2009).

5.2. La ética de Immanuel Kant

La propuesta ética de Kant parte de una pregunta fundamental: ;Qué hace que una accion sea
moralmente correcta?

A diferencia de Aristoteles, quien consideraba que el objetivo de la ética era alcanzar la felicidad
mediante la virtud, Kant sostiene que la moralidad no depende de la felicidad ni de los resultados
obtenidos, sino de la intencidn con la que se actia.

Segiin Kant, Ginicamente posee valor moral la accion realizada por deber, es decir, aquella
motivada exclusivamente por el respeto a la ley moral.

Por ejemplo:

* Decir la verdad porque evita un castigo no constituye una accidon plenamente moral.

* Decir la verdad porque se reconoce que la honestidad es un deber si posee auténtico valor
moral.

En consecuencia, la moralidad reside en la intencion racional y no inicamente en las consecuencias
de la accion.

5.3. El deber como fundamento de la moral

El concepto central de la ética kantiana es el deber.

El deber representa la obligacion moral de actuar conforme a principios racionales que puedan ser
aceptados por cualquier persona.

Kant distingue entre:
Acciones conformes al deber

Son aquellas que coinciden con lo moralmente correcto, aunque se realizan buscando intereses
personales.

Ejemplo:

« Un comerciante cobra precios justos inicamente para conservar su clientela.

* Aunque la conducta sea correcta, la motivacion responde al beneficio personal.
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Acciones por deber
Son aquellas realizadas exclusivamente por respeto a la ley moral.
Ejemplo:

» Una persona devuelve una billetera perdida aun cuando nadie pueda descubrir si decide
quedarse con ella.

» Esta accion posee verdadero valor moral porque se realiza por conviccion ética.

« Para Kant, solo las acciones realizadas por deber poseen auténtico mérito moral (Kant,
2012).

54. El imperativo categdrico

El mayor aporte de Kant a la filosofia moral es el imperativo categorico, considerado el principio
universal que debe orientar toda conducta ética.

Un imperativo es una regla que indica coémo debe actuarse.

Kant distingue dos clases.

5.4.1. Imperativos hipotéticos
Dependen de una condicion.
Su estructura es: “Si deseas lograr un objetivo, entonces debes actuar de determinada manera.”

Ejemplos:

» Si quieres aprobar un examen, debes estudiar.

» Si deseas mejorar tu salud, debes alimentarte adecuadamente.

Estos imperativos dependen de intereses particulares.

5.4.2. Imperativo categorico
No depende de intereses personales ni de circunstancias especificas.
Es una obligacion moral valida para todas las personas.

Su formulacién més conocida establece: “Obra solo seglin una maxima tal que puedas querer
al mismo tiempo que se torne ley universal.” (Kant, 2012, p. 85).

Esto significa que antes de actuar debemos preguntarnos:
.Qué ocurriria si todas las personas actuaran de la misma manera?

Si la respuesta muestra contradicciones o consecuencias incompatibles con la convivencia humana,
entonces esa accion no puede considerarse moral.

Por ejemplo:

+ Si todos mintieran constantemente, desapareceria la confianza y la comunicacion seria
imposible.

» Sitodos incumplieran sus promesas, el compromiso perderia sentido.

Por ello, mentir o incumplir promesas contradice el imperativo categorico.
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5.4.3. Aplicacion practica del imperativo categorico

El imperativo categdrico no constituye Unicamente una formulacion abstracta de la moral, sino
también un criterio para orientar la toma de decisiones en situaciones concretas. Para determinar si
una conducta es moral, Kant propone analizar la maxima que guia la accion y preguntarse si esta
podria convertirse en una norma universal sin generar contradicciones. De esta manera, la persona
debe superar sus intereses particulares y evaluar racionalmente el principio que pretende seguir.

Por ejemplo, si una persona considera justificable copiar en un examen cuando no ha estudiado,
debe preguntarse si podria aceptar que esta conducta se convirtiera en una regla universal. Si
todos los estudiantes copiaran cuando no estan preparados, la finalidad de la evaluacion perderia
sentido y la confianza en el proceso educativo se debilitaria. Por ello, la maxima de copiar cuando
resulta conveniente no podria convertirse coherentemente en una ley universal. La aplicacion del
imperativo categdrico también permite analizar situaciones relacionadas con la vida profesional
y social. Un funcionario que decide favorecer a una persona conocida, un investigador que altera
datos para obtener determinados resultados o un profesional que divulga informacion confidencial
por beneficio personal pueden preguntarse si estarian dispuestos a aceptar que esas conductas
fueran practicadas universalmente.

Asi, la ética kantiana exige que las decisiones no dependan exclusivamente de las ventajas
personales, sino de principios que puedan justificarse racionalmente ante los demads. La reflexion
moral implica, por tanto, examinar criticamente las razones de nuestras acciones y asumir la
responsabilidad derivada de ellas.

5.5. Las formulaciones del imperativo categorico

Kant present6 varias formulaciones complementarias.

La ley universal

Toda accién debe poder convertirse en una norma valida para todas las personas.
Este principio garantiza la universalidad de la moral.

La humanidad como fin

Kant afirma: “Obra de tal modo que uses la humanidad, tanto en tu persona como en la de
cualquier otro, siempre como un fin y nunca solamente como un medio.” (Kant, 2012, p. 104).

Esta formulacion constituye uno de los fundamentos filosoficos de los derechos humanos.

Implica que ninguna persona puede ser utilizada unicamente para obtener beneficios econdémicos,
politicos o personales.

Toda persona posee dignidad y merece respeto.

El reino de los fines: Kant imagina una comunidad moral integrada por personas libres que actuan
respetando leyes racionales y reconociendo la dignidad de los demas.

Esta idea inspira numerosos modelos democraticos contemporaneos basados en el respeto, la
igualdad y la justicia.

5.6. La autonomia moral

Uno de los conceptos mas importantes del pensamiento kantiano es la autonomia.
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Ser autonomo significa actuar conforme a principios que la propia razén reconoce como moralmente
correctos, y no simplemente obedecer ordenes externas o dejarse llevar por deseos e intereses
particulares.

La autonomia exige pensamiento critico, independencia de criterio y responsabilidad.

Por ello, la educacion ética debe formar personas capaces de deliberar racionalmente y asumir las
consecuencias de sus decisiones.

5.7. La dignidad humana

Kant sostiene que las personas poseen un valor absoluto denominado dignidad.

Mientras las cosas tienen precio porque pueden intercambiarse, las personas poseen dignidad
porque son seres racionales y libres.

Esta idea constituye uno de los fundamentos filos6ficos mas importantes de los derechos humanos
modernos.

Respetar la dignidad humana implica:

* reconocer la igualdad de todas las personas;
» rechazar cualquier forma de discriminacion;
» proteger la libertad individual,

» evitar la instrumentalizacion del ser humano;

» promover el respeto mutuo.

5.8. Aportes de la ética kantiana a la sociedad contemporanea

La influencia de Kant contintia siendo evidente en numerosos ambitos.

En el derecho, sus ideas respaldan el principio de igualdad ante la ley y la proteccion de los
derechos fundamentales.

En la educaciéon, promueven la formacion de ciudadanos autdbnomos, responsables y capaces de
actuar conforme a principios éticos universales.

En la administracion publica, inspiran valores como la transparencia, la imparcialidad y el
cumplimiento del deber.

En la ética profesional, orientan el respeto hacia las personas, la honestidad, la confidencialidad
y la integridad.

Asimismo, su concepcion de la dignidad humana constituye un referente para la bioética, la
investigacion cientifica y el analisis de los desafios éticos derivados del desarrollo tecnologico y
de la inteligencia artificial.

5.9. Criticas a la ética kantiana

Aunque la ética kantiana ha ejercido una enorme influencia, también ha recibido diversas criticas.

Se considera que su énfasis en el deber puede resultar excesivamente rigido frente a situaciones
complejas donde entran en conflicto distintos principios morales.

Asimismo, algunos filésofos sostienen que Kant concede poca importancia a las emociones, a
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las relaciones personales y a las consecuencias practicas de las acciones. Desde perspectivas
consecuencialistas o de la ética del cuidado, se argumenta que una evaluacion moral completa
debe considerar también el contexto, el bienestar de las personas y las circunstancias particulares.

A pesar de estas criticas, la ética kantiana contintia siendo una de las teorias morales mas influyentes
por su defensa de la universalidad de los principios éticos, la autonomia de la razon y la dignidad
de la persona.
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REFLEXION FINAL

La ética de Immanuel Kant marcé un cambio trascendental en la filosofia
moral al establecer que el fundamento de la conducta ética reside en el deber y
en el respeto por principios universales, mas que en la busqueda de la felicidad
o en las consecuencias de las acciones. Su teoria del imperativo categorico
propone un criterio racional para orientar las decisiones humanas, basado en
la posibilidad de convertir las maximas individuales en leyes universales y en
el reconocimiento de cada persona como un fin en si misma.

Estos principios han ejercido una influencia decisiva en el desarrollo de la
filosofia, el derecho, la educacion y los derechos humanos, al consolidar
la idea de que toda persona posee una dignidad intrinseca que debe ser
respetada. En la actualidad, la ética kantiana continta ofreciendo un marco de
referencia para afrontar los desafios morales de la vida personal y profesional,
promoviendo una actuacion fundamentada en la autonomia, la responsabilidad
y el compromiso con la justicia.



CAPITULO 6

Utilitarismo y etica
consecuencia lista: Jeremy
Bentham y John Stuart Mill




INTRODUCCION

El utilitarismo constituye una de las corrientes mas influyentes de la ética moderna y contemporanea.
A diferencia de la ética deontoldgica de Immanuel Kant, que sostiene que la moralidad de una
accion depende del deber y del respeto por principios universales, el utilitarismo afirma que el
valor moral de una conducta debe evaluarse a partir de sus consecuencias. En otras palabras, una
accion serd considerada correcta si produce el mayor beneficio o felicidad para el mayor nimero
de personas.

Estaperspectivadio origen aladenominada ética consecuencialista, seglin 1a cual las consecuencias
de las acciones constituyen el principal criterio para determinar su correccion moral. Entre sus
principales representantes destacan Jeremy Bentham y John Stuart Mill, quienes desarrollaron
una teoria ética basada en la utilidad, entendida como la capacidad de una accion para aumentar
el bienestar y disminuir el sufrimiento. Sus aportes han influido profundamente en la filosofia, el
derecho, la economia, las politicas publicas, la administracion y la bioética (Mill, 2014).

El utilitarismo continia siendo una referencia importante para el analisis de dilemas éticos
contemporaneos, especialmente en aquellas situaciones donde es necesario valorar el impacto de
las decisiones sobre un conjunto amplio de personas.
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6.1. Contexto historico del utilitarismo

El utilitarismo surgio6 en Inglaterra entre finales del siglo XVIII y el siglo XIX, durante un periodo
caracterizado por la Revolucion Industrial, el crecimiento econdmico y las transformaciones
sociales derivadas del desarrollo del capitalismo. En este contexto, surgieron nuevas problematicas
relacionadas con las condiciones laborales, la pobreza, la educacién, la salud publica y la
organizacion del Estado.

Frente a estos desafios, diversos pensadores buscaron establecer criterios racionales para orientar
las decisiones politicas y sociales. Jeremy Bentham propuso que las leyes y las instituciones
debian evaluarse seglin el grado de felicidad que generaban para la sociedad. Posteriormente, John
Stuart Mill ampli6 esta propuesta incorporando una vision mas amplia de la calidad del bienestar
humano, distinguiendo entre diferentes tipos de placeres y defendiendo la libertad individual como
condicion indispensable para el desarrollo personal (Copleston, 2004).

6.2. El utilitarismo como teoria ética

El utilitarismo es una teoria ética que sostiene que una accién es moralmente correcta cuando
produce las mejores consecuencias posibles para el mayor nimero de personas. Su principio
fundamental puede resumirse en la expresion:

“La mayor felicidad para el mayor numero.”

Desde esta perspectiva, las acciones no deben juzgarse por las intenciones del individuo ni por el
cumplimiento estricto de un deber, sino por los resultados que producen. Siuna decision contribuye a
aumentar el bienestar colectivo y reducir el sufrimiento, puede considerarse moralmente adecuada.

El concepto central del utilitarismo es la utilidad, entendida como la capacidad de una accion para
generar felicidad, bienestar o satisfaccion de las necesidades humanas. Por ello, esta teoria también
recibe el nombre de ética de las consecuencias, ya que el criterio de valoracion moral reside en
los efectos de las acciones y no unicamente en las motivaciones de quien actua (Bentham, 1834).

6.3. Jeremy Bentham y el principio de utilidad

Jeremy Bentham (1748-1832) es considerado el fundador del utilitarismo clasico. Su pensamiento
parte de la idea de que todos los seres humanos buscan naturalmente el placer y procuran evitar el
dolor. En consecuencia, el objetivo de la ética y de la legislacion debe ser maximizar la felicidad
y minimizar el sufrimiento.

Bentham formul6 el principio de utilidad, segtn el cual una accidn es correcta si produce mas
placer que dolor para el conjunto de las personas afectadas. Este principio debia orientar tanto las
decisiones individuales como la elaboracion de leyes y politicas publicas.

Para evaluar las consecuencias de las acciones, Bentham propuso el denominado calculo hedénico,
un método destinado a estimar la cantidad de placer o dolor que podia generar una determinada
decision. Entre los factores que consideraba se encuentran:

» Intensidad del placer o dolor.

* Duracion.

» Certeza o probabilidad de ocurrencia.
+ Cercania temporal.

» (Capacidad de generar nuevos placeres o dolores.
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* Alcance sobre el nimero de personas beneficiadas.

Aunque este calculo resulta dificil de aplicar con precision, representd uno de los primeros intentos
de introducir criterios racionales y objetivos en la evaluacion moral de las acciones (Bentham,
1834).

6.4. John Stuart Mill y el perfeccionamiento del utilitarismo

John Stuart Mill (1806-1873) desarrolldo y perfecciond el utilitarismo de Bentham. Si bien
compartia la idea de que la felicidad constituye el fin ultimo de la moral, consider6 insuficiente
medir unicamente la cantidad de placer producida por una accion.

Mill sostuvo que existen placeres de diferente calidad. Los placeres intelectuales, culturales,
morales y espirituales poseen un valor superior a los placeres puramente fisicos o materiales.

Su conocida afirmacion resume esta idea:

“Es mejor ser un ser humano insatisfecho que un cerdo satisfecho; mejor ser Sécrates
insatisfecho que un necio satisfecho.” (Mill, 2014, p. 21).

Con esta propuesta, Mill introdujo una dimension cualitativa en la evaluacion moral, sefialando
que el desarrollo intelectual, la educacion, la cultura y la libertad contribuyen a una felicidad mas
elevada y duradera.

Ademas, defendié firmemente la libertad individual, argumentando que las personas deben ser
libres para actuar conforme a sus propias decisiones siempre que no causen perjuicio a los demas.
Esta idea tuvo una enorme influencia en las democracias modernas y en la proteccion de los
derechos individuales.

6.5. La ética consecuencialista

El utilitarismo pertenece al grupo de las éticas consecuencialistas, las cuales sostienen que la
moralidad de una accion depende principalmente de sus resultados.

Seglin esta perspectiva:

» Las consecuencias determinan el valor moral.
* Debe elegirse la accion que produzca el mayor beneficio posible.

» El bienestar colectivo tiene prioridad sobre los intereses individuales cuando existe
conflicto.

Laéticaconsecuencialistaresulta especialmente ttil para analizar problemas complejos relacionados
con la economia, la salud ptblica, la gestion gubernamental y la distribucion de recursos, donde las
decisiones afectan simultaineamente a grandes grupos de personas.

6.6. Aplicaciones del utilitarismo

El utilitarismo ha encontrado multiples aplicaciones en la sociedad contemporanea.
En la administraciéon publica

Los gobiernos suelen evaluar politicas publicas considerando el beneficio que produciran para la
mayoria de la poblacion.

Ejemplos:
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e Programas de vacunacion.
e Construccién de hospitales.
¢ Inversion en educacion.
e Proteccion ambiental.

En la economia

El analisis costo-beneficio utilizado para evaluar proyectos econdmicos presenta una clara
influencia del pensamiento utilitarista, al comparar los beneficios sociales obtenidos con los costos
de implementacion.

En la bioética

Durante situaciones de emergencia sanitaria, los principios utilitaristas pueden emplearse para
priorizar recursos limitados buscando salvar el mayor nimero posible de vidas.

En la educacion

Las decisiones curriculares también consideran frecuentemente el beneficio colectivo de
determinadas estrategias pedagdgicas orientadas al desarrollo integral de los estudiantes.

6.7. Diferencias entre Bentham y Mill

Aspecto Jeremy Bentham John Stuart Mill
Fundamento Cantidad de placer Calidad y cantidad del placer
Concepto de Placer y ausencia de | Desarrollo intelectual, moral y
felicidad dolor bienestar
Método Célculo hedonico I};:l\’; e;leuraecsién cualitativa de los
Libertad Menor énfasis Defensa de la libertad individual
Principal aporte Principio de utilidad | Utilitarismo cualitativo

6.8. Criticas al utilitarismo

A pesar de su amplia influencia, el utilitarismo ha recibido diversas criticas.

Una de las principales objeciones sefiala que una accion podria justificarse, aunque perjudique
gravemente a una minoria, siempre que beneficie a la mayoria. Esto puede entrar en conflicto con
principios fundamentales como la dignidad humana, la igualdad y los derechos individuales.

También se cuestiona la dificultad practica de medir la felicidad o comparar los beneficios obtenidos
por diferentes personas, ya que el bienestar posee componentes subjetivos y culturales.

Desde la ética kantiana se critica que el utilitarismo pueda sacrificar principios universales en
funcion de las consecuencias, mientras que las éticas del cuidado consideran que presta poca
atencion a las relaciones personales, la empatia y las necesidades particulares de las personas mas
vulnerables.

Sin embargo, estas criticas no disminuyen su relevancia como una de las teorias éticas mas
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influyentes de la filosofia moderna y contemporénea.

6.9. Vigencia del utilitarismo en el siglo XXI

En la actualidad, el utilitarismo contintia orientando numerosos procesos de toma de decisiones
relacionados con politicas publicas, salud, economia, medio ambiente e innovacidn tecnoldgica.

Los debates sobre inteligencia artificial, distribucion de vacunas, cambio climatico, gestion de
recursos naturales y evaluacion de proyectos sociales suelen incorporar criterios utilitaristas para
analizar el impacto de las decisiones sobre el bienestar colectivo.

No obstante, la mayoria de los enfoques éticos contemporaneos procuran equilibrar la busqueda del
beneficio general con el respeto a los derechos humanos, la dignidad de la persona y los principios
de justicia.
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REFLEXION FINAL

El utilitarismo representa una de las teorias mas influyentes de la ética
moderna al proponer que la moralidad de las acciones debe evaluarse por
las consecuencias que generan sobre el bienestar de las personas. Jeremy
Bentham establecio el principio de utilidad como criterio para maximizar la
felicidad y reducir el sufrimiento, mientras que John Stuart Mill enriquecid
esta propuesta al distinguir entre la calidad de los placeres y defender la
libertad individual como condicién para el desarrollo humano.

Aunque el utilitarismo ha sido objeto de criticas por la posibilidad de
subordinar los derechos individuales al bienestar colectivo, su influencia
continta siendo significativa en ambitos como la economia, la bioética, la
educacion, el derecho y las politicas publicas. Su enfoque ha contribuido a
consolidar una perspectiva ética orientada a valorar las consecuencias de las
decisiones y a promover el bienestar social, manteniendo un lugar central
en los debates contemporaneos sobre la justicia, la responsabilidad y el bien
comun.
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CAPITULO 7

Corrientes contemporaneas:
ética del discurso (Habermas
y Apel), teoria de la justicia
(Rawls) y principio de
responsabilidad (Hans Jonas)




INTRODUCCION

Las profundas transformaciones sociales, cientificas, econémicas y tecnoldgicas experimentadas
desde la segunda mitad del siglo XX dieron origen a nuevos desafios éticos que las teorias clasicas
y modernas no podian resolver completamente. La globalizacion, el desarrollo de la ciencia,
la expansion de los derechos humanos, la crisis ambiental, los avances de la biotecnologia y el
crecimiento de la inteligencia artificial han planteado dilemas morales cada vez mas complejos,
que requieren enfoques capaces de integrar el dialogo, la justicia social y la responsabilidad hacia
las generaciones futuras.

En este contexto surgieron diversas corrientes contemporaneas que han enriquecido el pensamiento
¢ético. Entre las mas influyentes destacan la ética del discurso, desarrollada por Jirgen Habermas y
Karl-Otto Apel; la teoria de la justicia, formulada por John Rawls; y el principio de responsabilidad,
propuesto por Hans Jonas. Aunque estas teorias presentan enfoques diferentes, todas buscan
responder a una preocupacion comun: construir sociedades mas democraticas, justas, inclusivas y
responsables frente a los desafios del mundo actual (Cortina & Martinez, 2008).

Estas propuestas han tenido una notable influencia en la filosofia politica, la educacion, el derecho,
la bioética, la ética empresarial y las politicas publicas, constituyendo referentes fundamentales
para comprender los problemas éticos contemporaneos.
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7.1. Contexto de la ética contemporanea

Tras las dos guerras mundiales y las graves violaciones a los derechos humanos ocurridas durante
el siglo XX, surgié la necesidad de replantear los fundamentos de la convivencia humana.
Paralelamente, el acelerado desarrollo cientifico y tecnoldgico ampli6 la capacidad del ser humano
para transformar la naturaleza y modificar la vida, generando nuevas responsabilidades éticas.

Ante esta realidad, la ética contemporanea dejo de centrarse exclusivamente en el comportamiento
individual para incorporar problemas relacionados con la democracia, la justicia social, la
comunicacion, la proteccion ambiental, el desarrollo sostenible y la responsabilidad global. Las
nuevas corrientes éticas procuran responder a estos desafios mediante principios que fortalezcan
el respeto por la dignidad humana, el didlogo racional y la solidaridad entre las personas y los
pueblos (Cortina, 2013).

7.1.1. La ética marxista: critica de la moral y las relaciones sociales

La reflexion de Karl Marx (1818-1883) sobre la moral se desarrolla principalmente a partir de
su critica de la sociedad capitalista, las relaciones de produccion y las condiciones materiales de
existencia. Aunque Marx no elabord una teoria €tica sistematica comparable con la de Kant, sus
planteamientos permiten analizar la relacion entre moral, poder, economia y organizacion social.
Desde esta perspectiva, las ideas morales no pueden comprenderse completamente al margen de
las condiciones historicas y sociales en las que se producen.

Marx cuestion6 las concepciones morales que presentan como universales determinados valores
y normas propios de una sociedad dividida en clases. Considerd que las relaciones econémicas y
sociales pueden influir en las formas de pensar, en las instituciones y en las concepciones sobre
lo justo y lo injusto. Por ello, la critica ética marxista no se limita a evaluar individualmente
las acciones, sino que examina las estructuras sociales que generan desigualdad, explotacion y
subordinacion.

Un concepto fundamental es la alienacion, mediante la cual el trabajador puede experimentar una
separacion respecto del producto de su trabajo, de su propia actividad y de sus posibilidades de
realizacion humana. Asimismo, Marx analizo la explotacion derivada de las relaciones capitalistas
de produccion y las desigualdades existentes entre las clases sociales.

Desde esta perspectiva, la dimension ética adquiere un caracter transformador: no basta con
promover conductas individuales consideradas correctas, sino que resulta necesario cuestionar las
condiciones sociales que producen injusticia y limitan el desarrollo humano. La emancipacion, la
igualdad y la superacion de relaciones de explotacion constituyen, asi, preocupaciones centrales
de la tradicion marxista y de posteriores corrientes de ética social y critica.

7.1.2. La influencia de la critica marxista en la ética social y politica

Aqui podrias abordar cuatro ideas:
* Desigualdad y justicia social: como la critica marxista puso en primer plano las
desigualdades econdmicas y sociales.

* Trabajo y dignidad: la relacion entre condiciones laborales, explotacion y realizacion
humana.

* Poder e ideologia: como determinadas ideas y valores pueden contribuir a legitimar
relaciones de dominacion.

* Influencia posterior: su impacto en la teoria critica, la Escuela de Frankfurt, la ética
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social y algunas concepciones contemporaneas de justicia y emancipacion.

Ademas, esto te permite hacer un puente natural hacia Habermas, porque Habermas desarrolla
posteriormente una critica social que conserva elementos de la tradicién marxista, pero desplaza el
énfasis desde las relaciones econdmicas hacia la comunicacion, la racionalidad y la deliberacion.

7.2. La ética del discurso: Jiirgen Habermas y Karl-Otto Apel

La ética del discurso sostiene que las normas morales inicamente pueden considerarse validas
cuando han sido aceptadas mediante un proceso de dialogo libre, racional e inclusivo entre todas
las personas potencialmente afectadas por ellas.

Esta propuesta fue desarrollada principalmente por Jiirgen Habermas y Karl-Otto Apel, quienes
consideran que la razén practica se construye mediante la comunicacion y el intercambio de
argumentos, mas que a partir de decisiones individuales o de imposiciones de autoridad.

Para estos autores, la ética no consiste Unicamente en obedecer normas, sino en justificar
racionalmente las decisiones mediante procesos de deliberacion donde todos los participantes
tengan igualdad de oportunidades para expresar sus argumentos (Habermas, 2003).

7.2.1. El dialogo como fundamento de la moral

Habermas sostiene que el lenguaje constituye el principal instrumento para construir acuerdos
morales. Las normas éticas adquieren legitimidad cuando pueden ser aceptadas racionalmente por
todos los participantes de un dialogo libre de coercion.

En este modelo, el didlogo debe desarrollarse bajo ciertas condiciones fundamentales:

* igualdad entre los participantes;

» libertad para expresar opiniones;

» ausencia de manipulacion o coaccion;

* respeto mutuo;

» disposicion para modificar las propias posiciones cuando existan mejores argumentos.

La ética del discurso promueve una democracia deliberativa en la que las decisiones colectivas
surgen del consenso racional y no inicamente de la imposicion de mayorias.

7.2.2. El principio de universalizacion

Uno de los aportes centrales de Habermas es el principio de universalizacion, segin el cual
una norma moral solo puede considerarse valida cuando todos los afectados podrian aceptar
racionalmente sus consecuencias.

Este principio guarda cierta relacion con el imperativo categérico kantiano, aunque introduce
un elemento novedoso: la validez moral no depende tnicamente de la razén individual, sino del
consenso alcanzado mediante la argumentacion racional.

7.2.3. Karl-Otto Apel y l1a comunidad de comunicacion

Apel complement6 la propuesta de Habermas afirmando que toda argumentacion ética presupone
la existencia de una comunidad de comunicacion basada en el reconocimiento mutuo entre las
personas.
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Para Apel, quienes participan en un didlogo aceptan implicitamente principios éticos como la
igualdad, el respeto y la honestidad intelectual, condiciones indispensables para que el intercambio
de argumentos sea verdaderamente racional (Apel, 1991).

7.3. La teoria de la justicia de John Rawls

El filésofo estadounidense John Rawls public6 en 1971 su obra Teoria de la justicia, considerada
uno de los textos mas influyentes de la filosofia politica contemporénea.

Su propdsito consistid en responder una pregunta fundamental:
.Como debe organizarse una sociedad para que sea verdaderamente justa?

Rawls sostiene que la justicia constituye el principio fundamental de las instituciones sociales y
que una sociedad solo puede considerarse legitima cuando garantiza igualdad de oportunidades y
protege los derechos fundamentales de todas las personas (Rawls, 2006).

7.3.1. La posicion original
Rawls propone un experimento mental denominado posicion original.

Imagina que un grupo de personas debe disenar las normas basicas de una sociedad sin conocer
cudl serd su posicion dentro de ella.

No saben si seran:

* ricos o pobres;

* hombres o mujeres;

* sanos o enfermos;

« pertenecientes a una mayoria o a una minoria;
* con alto o bajo nivel educativo.

Esta situacion obliga a elaborar principios imparciales que beneficien a todos.

7.3.2. El velo de la ignorancia

Para garantizar la imparcialidad, Rawls introduce el concepto de velo de la ignorancia, segun
el cual las personas desconocen sus intereses particulares al momento de establecer las reglas
sociales.

Gracias a esta condicion, elegiran principios de justicia pensando en el bienestar general y no
unicamente en sus propios beneficios.

7.3.3. Los principios de justicia
Rawls propone dos principios fundamentales.
Primer principio
Todas las personas deben disfrutar del mismo conjunto de libertades fundamentales.
Entre ellas:

+ libertad de pensamiento;
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+ libertad religiosa;

» libertad de expresion;
* participacion politica;
* igualdad ante la ley.

Segundo principio
Las desigualdades econdmicas y sociales solo pueden justificarse cuando:

* benefician a los sectores menos favorecidos;

» existe igualdad real de oportunidades para acceder a cargos y posiciones.

Este principio busca compatibilizar libertad e igualdad dentro de una sociedad democratica.

7.4. El principio de responsabilidad de Hans Jonas

El fil6sofo alemédn Hans Jonas desarrolld una nueva perspectiva ética orientada a responder los
desafios generados por el extraordinario poder tecnologico alcanzado por la humanidad.

En su obra El principio de responsabilidad, sostiene que las acciones humanas actuales poseen
consecuencias mucho mas amplias que en épocas anteriores, afectando incluso a las generaciones
futuras y al equilibrio ecoldgico del planeta (Jonas, 1995).

7.4.1. La nueva dimension de la responsabilidad

Tradicionalmente, la ética se ocupaba principalmente de las relaciones entre personas
contemporaneas.

Jonas amplia esta vision afirmando que también somos responsables de:

 las futuras generaciones;

» la conservacion del medio ambiente;
* la biodiversidad;

» el desarrollo cientifico responsable;
» el uso ético de la tecnologia.

7.4.2. El principio de responsabilidad

Jonas formula su propuesta mediante el siguiente principio:

“Obra de tal modo que los efectos de tu accion sean compatibles con la permanencia de una
vida auténticamente humana sobre la Tierra.” (Jonas, 1995, p. 40).

Este principio invita a considerar las consecuencias de largo plazo antes de adoptar decisiones
cientificas, econdmicas, ambientales o politicas.

7.4.3. Aplicaciones actuales

La propuesta de Jonas posee especial relevancia en temas como:
e cambio climatico;
 inteligencia artificial;
* ingenieria genética;
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* biotecnologia;
* energia nuclear;
» desarrollo sostenible;

* proteccion ambiental.

Su pensamiento constituye uno de los principales fundamentos filoséficos de la ética ambiental y

de la bioética contemporanea.

7.5. Corrientes y enfoques fundamentales de la ética contemporanea
. T Campo de
Corriente Representantes Principio central . P o
aplicacion
Critica de la explotacion, Etica social,
la alienacion y las desigualdad, trabajo,
. . Karl Marx, desigualdades sociales; economia, politica,
Etica marxista . .., o .
Friedrich Engels | emancipacion y justicia social
transformacion de las y critica de las
condiciones sociales. estructuras de poder.
Democracia,
Las normas morales se .,
.. .. . educacion,
”» Jirgen legitiman mediante el S
Etica del 5 . participacion
. Habermas, Karl- | didlogo racional y la .
discurso LS, . ciudadana,
Otto Apel participacion de quienes . TR
, deliberacion publica
estan afectados por ellas. - .
y ética profesional.
La justicia debe garantizar | Filosofia politica,
, libertades basicas derecho, politicas
Teoria de la . . -
o John Rawls iguales y organizar las publicas, derechos
justicia . .
desigualdades de manera | humanos y justicia
equitativa. distributiva.
Responsabilidad frente a | Bioética, medio
Principio de las consecuencias futuras |ambiente, tecnologia,
o Hans Jonas . oy ers
responsabilidad de las acciones humanas y | sostenibilidad e
proteccion de la vida. inteligencia artificial.
7.6. Vigencia de las corrientes contemporaneas

Las corrientes éticas contemporaneas contintian desempefiando un papel fundamental en el
andlisis de los problemas actuales. La ética del discurso ofrece herramientas para fortalecer la
participacion democratica y la resolucion pacifica de conflictos mediante el didlogo; la teoria de la
justicia proporciona criterios para evaluar la equidad de las instituciones y las politicas publicas;
y el principio de responsabilidad orienta la toma de decisiones frente a los riesgos derivados del
desarrollo cientifico y tecnologico.

Estas perspectivas contribuyen a la construccion de sociedades mas inclusivas, democraticas
y sostenibles, donde la dignidad humana, la justicia y la responsabilidad colectiva constituyen
valores fundamentales para afrontar los desafios del siglo XXI.
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REFLEXION FINAL

Las corrientes contemporaneas de la ética representan una evolucion del
pensamiento moral al responder a los complejos desafios que plantea la
sociedad actual. La critica marxista aporta una perspectiva centrada en
las desigualdades sociales, la explotacion y las relaciones de poder que
condicionan la vida humana, constituyendo un antecedente fundamental
para la ética social y critica. Habermas y Apel sitlian el didlogo racional
y el consenso como fundamento de la legitimidad de las normas; Rawls
propone una concepcion de la justicia basada en la igualdad de libertades y la
equidad; y Hans Jonas amplia el alcance de la responsabilidad ética hacia las
generaciones futuras y la proteccion del planeta.

Aunque parten de enfoques distintos, estas teorias coinciden en reconocer
que la ética debe trascender el &mbito individual para orientar la construccion
de instituciones madés justas, fortalecer la convivencia democratica y
promover un desarrollo cientifico y tecnologico responsable. La busqueda
de emancipacion y transformacion social presente en Marx se articula, desde
perspectivas diferentes, con las propuestas posteriores sobre justicia, didlogo
y responsabilidad. Su vigencia demuestra que la reflexion ética contintia
siendo indispensable para enfrentar los retos relacionados con los derechos
humanos, la sostenibilidad, la innovacion y la busqueda del bien comtin en un
mundo cada vez mas interdependiente.
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CAPITULO 8

Derechos humanos,
justicia social, ciudadania
democratica y etica
publica




INTRODUCCION

La ética contemporanea ha ampliado su campo de estudio mas alld de la conducta individual para
abordar los principios que orientan la convivencia en sociedades democraticas y pluralistas. En este
contexto, conceptos como los derechos humanos, la justicia social, la ciudadania democratica
y la ética publica adquieren una relevancia fundamental, ya que constituyen los pilares sobre
los cuales se sustentan los Estados de derecho y las instituciones democraticas. Estos principios
buscan garantizar el respeto por la dignidad humana, la igualdad de oportunidades, la participacion
ciudadana y el ejercicio responsable del poder publico.

El reconocimiento de los derechos humanos, especialmente después de la Segunda Guerra Mundial
y la aprobacion de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en 1948, marcé un hito
en la construccion de una ética orientada a proteger la libertad, la igualdad y la justicia para todas
las personas, sin distinciéon de nacionalidad, género, religion, etnia o condicion social (Naciones
Unidas, 1948).

En la actualidad, los desafios derivados de la desigualdad econdmica, la corrupcion, la exclusion
social, la discriminacion y la crisis de confianza en las instituciones hacen indispensable fortalecer
una cultura ética basada en el respeto de los derechos humanos, la justicia social, la participacion
democratica y la responsabilidad en el ejercicio de la funcion publica. En este sentido, la ética
no solo orienta las decisiones individuales, sino que también proporciona criterios para construir
sociedades mas inclusivas, equitativas y comprometidas con el bien comun (Cortina, 2013).
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8.1. Los derechos humanos como fundamento ético

Los derechos humanos son el conjunto de libertades, garantias y prerrogativas inherentes a
toda persona por el simple hecho de ser humana. Se fundamentan en el reconocimiento de la
dignidad humana y constituyen un referente universal para orientar la actuacion de los Estados, las
instituciones y los ciudadanos.

Desde una perspectiva ética, los derechos humanos representan principios morales universales que
buscan proteger la vida, la libertad, la igualdad y el desarrollo integral de todas las personas. Su
finalidad es garantizar condiciones que permitan el ejercicio pleno de la autonomia y la convivencia
pacifica.

Las principales caracteristicas de los derechos humanos son:

* Universales, porque corresponden a todas las personas sin excepcion.
* Inherentes, ya que derivan de la condicion humana y no son concedidos por los gobiernos.
* Inalienables, pues no pueden ser renunciados ni eliminados arbitrariamente.

* Indivisibles e interdependientes, debido a que todos los derechos se complementan y
poseen igual importancia.

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos establece principios fundamentales como
el derecho a la vida, la libertad, la igualdad ante la ley, la libertad de pensamiento y expresion, la
educacion, el trabajo digno y la participacion politica (Naciones Unidas, 1948). Estos derechos
constituyen hoy uno de los principales referentes de la ética publicay de la convivencia democratica.

8.2. La dignidad humana como fundamento de los derechos

El concepto de dignidad humana constituye el fundamento filosofico de los derechos humanos.
Desde la ética kantiana, toda persona posee un valor intrinseco y absoluto que impide tratarla
unicamente como un medio para alcanzar determinados fines (Kant, 2012).

La dignidad implica reconocer que cada ser humano merece respeto independientemente de su
condicion econdmica, origen, cultura, religion, orientacion politica o cualquier otra caracteristica.
Este principio exige combatir toda forma de discriminacion, violencia o exclusion social.

En el ambito contemporaneo, la dignidad humana orienta la proteccion de grupos historicamente
vulnerables, el reconocimiento de la igualdad de derechos y la promocion de politicas publicas
orientadas al bienestar colectivo.

8.3. Justicia social

La justicia social hace referencia a la construccion de una sociedad donde todas las personas
tengan acceso equitativo a oportunidades, recursos y derechos, permitiendo su pleno desarrollo
humano.

No se limita inicamente a la distribucion de bienes materiales, sino que también comprende el
acceso a la educacion, la salud, la vivienda, el empleo digno, la seguridad social y la participacion
politica.

John Rawls sostiene que una sociedad justa debe garantizar iguales libertades fundamentales
para todos y procurar que las desigualdades existentes beneficien especialmente a los sectores
mas desfavorecidos (Rawls, 2006). Desde esta perspectiva, la justicia social exige reducir las
brechas econdmicas y sociales mediante politicas orientadas a promover la equidad y la igualdad
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de oportunidades.

La ética contribuye a la justicia social al promover valores como:

e solidaridad;

* equidad;

e inclusion;

* respeto;

» responsabilidad social;
* cooperacion.

Estos valores fortalecen la cohesion social y favorecen una convivencia basada en el reconocimiento
de la dignidad de todas las personas.

8.4. Ciudadania democratica

La ciudadania democratica implica el ejercicio responsable de derechos y deberes dentro de una
sociedad organizada bajo principios democraticos.

Ser ciudadano no consiste Uinicamente en poseer derechos politicos, sino también en participar
activamente en la construccion del bien comun, respetar las normas de convivencia y contribuir al
fortalecimiento de las instituciones democraticas.

Una ciudadania ética se caracteriza por:

» respetar los derechos de los demas;

» participar en los asuntos publicos;

» ¢jercer el voto de manera responsable;

* promover el didlogo y la resolucion pacifica de conflictos;
» rechazar toda forma de discriminacion y violencia;

» cumplir las obligaciones legales y sociales.

La educacion desempena un papel esencial en la formacion de ciudadanos capaces de actuar con
pensamiento critico, compromiso democratico y responsabilidad social (UNESCO, 2021).

8.5. La participacion ciudadana

La democracia requiere una ciudadania activa y comprometida.

La participacion ciudadana comprende diversas formas mediante las cuales las personas intervienen
en los asuntos publicos:

e elecciones;

» consultas populares;

* cabildos abiertos;

* organizaciones sociales;

» veedurias ciudadanas;

* presupuestos participativos;
* iniciativas legislativas.

La ética fortalece estos procesos al promover la transparencia, el respeto, la deliberacion racional
y la busqueda de consensos orientados al interés general.
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8.6. Etica publica

La ética publica estudia los principios y valores que deben orientar la actuacion de quienes ejercen
funciones publicas o administran recursos del Estado.

Su objetivo principal consiste en garantizar que el poder publico sea ejercido en beneficio de la
sociedad y no para favorecer intereses particulares.

Entre los principios fundamentales de la ética publica destacan:
* legalidad;
* transparencia;
e honestidad;
* imparcialidad;
* rendicion de cuentas;
* responsabilidad;
+ servicio al bien comun.
La confianza ciudadana en las instituciones depende, en gran medida, del comportamiento ético

de los servidores publicos y de la existencia de mecanismos efectivos de control y participacion
ciudadana.

8.7. Integridad y lucha contra la corrupcion

Uno de los principales desafios de la ética publica es la prevencion de la corrupcion.

La corrupcién implica el uso indebido del poder publico para obtener beneficios privados, afectando
el desarrollo econdmico, la confianza institucional y el ejercicio efectivo de los derechos humanos.

La promocién de una cultura de integridad exige:

» fortalecer la transparencia;

» garantizar el acceso a la informacion publica;

* establecer mecanismos de control institucional;

» promover la participacion ciudadana;

» fomentar la educacion ética desde los diferentes niveles educativos.

La lucha contra la corrupcion constituye un compromiso compartido entre el Estado y la sociedad
civil.

8.8. Etica, derechos humanos y desarrollo sostenible

Los desafios actuales requieren integrar la ética con los objetivos del desarrollo sostenible.

Problemas como:

* pobreza;

* desigualdad,

e cambio climatico;
* migraciones;

* acceso al agua;

» seguridad alimentaria;
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+ inteligencia artificial;
* proteccion ambiental,

exigen decisiones fundamentadas en principios éticos que promuevan simultdneamente el bienestar
humano, la justicia social y la sostenibilidad.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) impulsados por las Naciones Unidas constituyen
un referente internacional para orientar politicas ptblicas compatibles con los derechos humanos
y el desarrollo equitativo.

Desde una perspectiva ética, el desarrollo sostenible implica reconocer que el bienestar de las
sociedades no puede alcanzarse mediante la explotacion ilimitada de los recursos naturales ni
mediante la profundizacion de las desigualdades. Por ello, las decisiones publicas, econémicas,
cientificas y tecnoldgicas deben incorporar criterios de justicia, responsabilidad, equidad y respeto
a la dignidad humana. La sostenibilidad exige, ademas, una responsabilidad compartida entre
gobiernos, instituciones, empresas, comunidades y ciudadanos.

En este contexto, la ética proporciona criterios para evaluar las consecuencias sociales y
ambientales del desarrollo y para establecer limites frente a practicas que puedan vulnerar derechos
o comprometer el futuro. La relacion entre ética, derechos humanos y sostenibilidad permite asi
promover un modelo de desarrollo orientado no solo al crecimiento econdmico, sino también a la
inclusion social, la proteccion ambiental y la construccion de condiciones de vida dignas para las
generaciones presentes y futuras.

8.9. Aplicaciones en el ambito profesional

Los principios estudiados poseen una amplia aplicacion en todas las profesiones.

En la educacion, orientan la formacioén de ciudadanos responsables y comprometidos con la
convivencia democratica.

En el derecho, fortalecen la proteccion de los derechos fundamentales y el acceso a la justicia.

En la administracion publica, promueven la transparencia, la rendicion de cuentas y el servicio
a la ciudadania.

En la empresa, impulsan practicas responsables, respeto por los derechos laborales y sostenibilidad.

En la salud, garantizan una atencion basada en la dignidad, la equidad y el respeto por la autonomia
de los pacientes.

De este modo, la ética publica y los derechos humanos se convierten en referentes indispensables
para el ejercicio profesional responsable.
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REFLEXION FINAL

Los derechos humanos, la justicia social, la ciudadania democratica y la ética
publica constituyen pilares fundamentales de la ética contemporanea, pues
orientan la construccion de sociedades basadas en la dignidad humana, la
igualdad, la libertad y el bien comun. Estos principios trascienden el ambito
individual para proyectarse hacia la organizacion de las instituciones, el
funcionamiento del Estado y la participacion responsable de la ciudadania en
los asuntos publicos.

Laéticacontemporaneareconoce que el desarrollo deunasociedad democratica
no depende Uinicamente de la existencia de leyes o instituciones, sino también
del compromiso ético de las personas y de los servidores publicos con valores
como la honestidad, la transparencia, la solidaridad, la justicia y el respeto
por los derechos humanos. En este sentido, la formacion ética contribuye al
fortalecimiento de la cultura democratica y a la consolidacion de instituciones
mas legitimas, inclusivas y responsables.

Frente alos desafios globales del siglo XXI, como ladesigualdad, la corrupcion,
la crisis ambiental y la transformacion tecnologica, estos principios contintian
ofreciendo criterios fundamentales para promover una convivencia basada
en la equidad, la participacion ciudadana y la responsabilidad compartida,
reafirmando que el respeto por la dignidad humana constituye el fundamento
de toda sociedad justa y democratica.
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CAPITULO 9

Etica profesional
docente, deontologia y
responsabilidad en el
ejercicio educativo




INTRODUCCION

La docencia constituye una profesion de alto compromiso social, cuya finalidad trasciende la simple
transmision de conocimientos para convertirse en una labor orientada a la formacion integral de
las personas y al desarrollo de una ciudadania responsable. El docente influye de manera decisiva
en la construccion de valores, actitudes, competencias y formas de convivencia que acompanaran
a los estudiantes durante toda su vida. Por ello, el ejercicio profesional exige no solo dominio
disciplinar y pedagogico, sino también un solido compromiso ético que oriente cada una de sus
decisiones.

La ética profesional docente comprende el conjunto de principios, valores y normas que regulan la
conducta del educador en su relacion con los estudiantes, colegas, familias, instituciones y sociedad.
A su vez, la deontologia docente establece los deberes especificos inherentes a la profesion,
definiendo estandares de comportamiento que garantizan una practica educativa responsable, justa
y respetuosa de la dignidad humana. Organismos internacionales como la UNESCO sostienen que
la calidad educativa depende, en gran medida, de la responsabilidad profesional, la integridad y el
compromiso ético del profesorado.

En los contextos educativos contemporaneos, caracterizados por la diversidad cultural, los
avances tecnologicos, la inclusion educativa y el uso creciente de la inteligencia artificial, la ética
docente adquiere una importancia ain mayor. El profesorado enfrenta dilemas relacionados con la
evaluacion, la confidencialidad, la equidad, el respeto a los derechos humanos y el uso responsable
de la informacion, aspectos que requieren reflexion permanente y capacidad de juicio moral.
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9.1. Etica profesional docente

La ética profesional docente puede definirse como el conjunto de valores, principios y criterios
morales que orientan la actuacion del profesor en el ejercicio de su profesion. Su propdsito consiste
en garantizar que toda accidon educativa contribuya al desarrollo integral de los estudiantes,
respetando su dignidad, diversidad y derechos fundamentales.

Segtin Cortina (2013), una profesion no solo implica el dominio de conocimientos técnicos, sino
también el compromiso de poner dichos conocimientos al servicio del bien comtn. En consecuencia,
la actividad docente posee una dimension ética inseparable de su dimension pedagogica.

Freire (2004) sostiene que ensefiar constituye un acto profundamente ético porque implica
respetar la autonomia del estudiante, promover el pensamiento critico y rechazar cualquier forma
de discriminacion o autoritarismo. Desde esta perspectiva, el profesor no Gnicamente transmite
informacion, sino que educa mediante su ejemplo cotidiano.

La UNESCO senala que el profesorado debe ejercer su labor con responsabilidad profesional,
rigor intelectual, imparcialidad y respeto por los derechos humanos, promoviendo ambientes de
aprendizaje inclusivos y democraticos.

Principios fundamentales de la ética docente

Entre los principios que orientan el ejercicio profesional destacan:

* Respeto a la dignidad de cada estudiante.

» Justicia y equidad en las decisiones académicas.
* Honestidad intelectual.

» Responsabilidad profesional.

* Confidencialidad.

« Compromiso con el aprendizaje permanente.

* Solidaridad y cooperacion.

* Integridad en todas las actuaciones.

Estos principios fortalecen la confianza entre docentes, estudiantes, familias e instituciones
educativas.

9.2. Caracteristicas del profesional docente ético

Un docente ético desarrolla competencias personales y profesionales que le permiten actuar con
responsabilidad en diferentes contextos educativos.

Entre sus principales caracteristicas destacan:

Integridad personal: Existe coherencia entre lo que piensa, dice y hace, convirtiéndose en un
referente moral para sus estudiantes.

Respeto: Reconoce la diversidad cultural, social, religiosa y de pensamiento, promoviendo una
educacion inclusiva y libre de discriminacion.

Responsabilidad: Cumple sus obligaciones académicas con puntualidad, compromiso y
profesionalismo.

Justicia: Evaltua objetivamente, evitando favoritismos, prejuicios o arbitrariedades.

79




Empatia: Comprende las necesidades individuales de sus estudiantes y favorece relaciones
basadas en el didlogo y la confianza.

Compromiso social: Contribuye a formar ciudadanos capaces de participar responsablemente en
la construccion de una sociedad democrética.

Como sefiala Hortal (2002), las profesiones encuentran su legitimidad cuando el ejercicio técnico
se acompaia de responsabilidad ética hacia la sociedad.

9.3. La deontologia docente

La deontologia proviene del término griego deon (deber) y logos (tratado), haciendo referencia al
estudio de los deberes profesionales.

En el ambito educativo, la deontologia docente constituye el conjunto de normas, principios y
obligaciones que regulan el comportamiento profesional del educador. A diferencia de la ética,
que reflexiona sobre los valores y el bien moral, la deontologia establece deberes concretos que
orientan el ejercicio profesional.

La UNESCO destaca que numerosos sistemas educativos cuentan con codigos de conducta o
codigos deontologicos para orientar la practica docente, fortalecer la autorregulacion profesional
y promover la confianza social en la profesion.

Principales deberes deontoldgicos del docente

* Respetar los derechos humanos de los estudiantes.

» Garantizar igualdad de oportunidades.

* Mantener confidencialidad sobre la informacién personal.
» Evaluar con objetividad.

» Evitar cualquier forma de discriminacion.

* Mantener relaciones profesionales respetuosas.

* Actualizar permanentemente sus conocimientos.

* Actuar con honestidad académica.

* Promover ambientes seguros e inclusivos.

* Cumplir la normativa institucional.

La deontologia fortalece la identidad profesional del docente y constituye un mecanismo de
autorregulacion ética.

9.4. Responsabilidad profesional del docente

La responsabilidad profesional implica asumir las consecuencias éticas, pedagdgicas, legales y
sociales derivadas del ejercicio docente.

No se limita al cumplimiento administrativo de funciones, sino que comprende el compromiso
permanente con la calidad educativa y el bienestar integral del estudiante.

La responsabilidad profesional puede analizarse desde diversas dimensiones.
Responsabilidad pedagogica

Incluye:
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e Planificacio iversidad.

Responsabilidad ética

Consiste en actuar conforme a valores como:

* Honestidad.
* Respeto.
» Justicia.
» Solidaridad.

» Transparencia.

Responsabilidad legal

Implica cumplir las disposiciones establecidas por la legislacion educativa y proteger los derechos
de nifios, adolescentes y demés miembros de la comunidad educativa.

Responsabilidad social

El docente participa activamente en la construccion de una sociedad democratica, inclusiva y
comprometida con el desarrollo sostenible.

LaRecomendacion UNESCO/OIT sobre la condicion del personal docente enfatiza que la profesion
requiere un elevado sentido de responsabilidad social y compromiso con el derecho universal a
una educacion de calidad.

En sintesis, la responsabilidad profesional exige al docente actuar con competencia, integridad
y compromiso frente a las consecuencias de sus decisiones. Su ejercicio debe articular las
dimensiones pedagdgicas, ética, legal y social en favor del estudiante y de la comunidad educativa.
De este modo, la responsabilidad docente se convierte en un elemento esencial para garantizar una
educacion de calidad, inclusiva y respetuosa de los derechos humanos.

9.5. Dilemas éticos en el ejercicio docente

Los docentes enfrentan situaciones complejas donde diferentes valores pueden entrar en conflicto.

Entre los dilemas mas frecuentes se encuentran:

* Equidad versus igualdad en la evaluacion.

* Confidencialidad frente al deber de proteccion del estudiante.
* Neutralidad politica e ideologica.

» Uso responsable de tecnologias e inteligencia artificial.

* Plagio y honestidad académica.

* Inclusion de estudiantes con necesidades educativas diversas.
* Manejo de conflictos con familias.

» Conflictos de interés.

Laresolucion de estos dilemas requiere reflexion ética, analisis contextual y aplicacion de principios
de justicia, beneficencia y respeto por la dignidad humana.

9.6. Etica docente en la era digital

La transformacion digital ha ampliado las responsabilidades éticas del profesorado.
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Actualmente resulta indispensable promover:

* Proteccion de datos personales.

» Uso responsable de plataformas virtuales.

* Respeto a la propiedad intelectual.

* Prevencion del ciberacoso.

» Uso ético de la inteligencia artificial.

» Transparencia en la evaluacion asistida por tecnologias.

» Alfabetizacion digital critica.

Los recientes estudios sobre inteligencia artificial en educacion destacan que el uso de estas
herramientas debe estar acompafiado por principios de transparencia, equidad, responsabilidad y
supervision humana para preservar la integridad académica.

9.7. Buenas practicas de ética profesional docente
Una cultura ética se fortalece mediante acciones concretas como:

* Mantener relaciones respetuosas con todos los actores educativos.
* Preparar adecuadamente las clases.

» Evaluar con criterios previamente establecidos.

» Proteger la confidencialidad de la informacion.

» Evitar cualquier tipo de discriminacion.

* Promover el pensamiento critico.

* Fomentar el didlogo democratico.

» Actualizar continuamente las competencias profesionales.

» Utilizar responsablemente las tecnologias educativas.

* Actuar siempre con transparencia e integridad.

Estas practicas fortalecen la confianza institucional y contribuyen a mejorar la calidad educativa.
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REFLEXION FINAL

La ética profesional docente constituye el fundamento moral del ejercicio
educativo, orientando la actuacién del profesorado hacia el respeto de
la dignidad humana, la justicia y el compromiso con el aprendizaje. La
deontologia complementa esta perspectiva mediante la definicion de deberes
profesionales que regulan el comportamiento del educador y fortalecen la
confianza social en la profesion. En un contexto marcado por la innovacion
tecnologica, la diversidad y los desafios sociales, la responsabilidad docente
adquiere una dimension cada vez mas amplia, exigiendo integridad, formacion
permanente y compromiso con una educacion inclusiva, democratica y de
calidad.

La actuacion ética del docente trasciende el cumplimiento formal de normas y
se manifiesta en las decisiones cotidianas, en las relaciones con los estudiantes,
colegas, familias e instituciones, y en la manera de ejercer la autoridad
pedagogica. Esto implica actuar con imparcialidad, respetar la diversidad,
proteger la confidencialidad y evitar cualquier forma de discriminacion,
abuso o trato desigual. En consecuencia, la ética profesional y la deontologia
deben comprenderse como elementos esenciales de la identidad docente. Su
incorporacidnalapractica educativa contribuye a formar profesionales capaces
de reflexionar criticamente sobre sus decisiones, asumir las consecuencias de
sus actos y participar responsablemente en la construccion de una sociedad
mas justa, democratica y respetuosa de los derechos humanos.



CAPITULO 10

Etica de la investigacion
cientifica, integridad academica,
propiedad intelectual y
prevencion del plagio




INTRODUCCION

La investigacion cientifica constituye uno de los pilares fundamentales para el desarrollo del
conocimiento, la innovacidn y el progreso de las sociedades. Sin embargo, la produccion cientifica
no solo requiere rigor metodologico, sino también un sélido compromiso ético que garantice la
honestidad, la transparencia y la responsabilidad en todas las etapas del proceso investigativo. La
ética de la investigacion orienta el comportamiento de investigadores, docentes y estudiantes hacia
la busqueda de la verdad, el respeto por los derechos humanos, la proteccion del ambiente y el uso
responsable del conocimiento cientifico.

LaUNESCO (2017) sostiene que la investigacion cientifica debe desarrollarse conforme a principios
de integridad intelectual, responsabilidad social, respeto por los principios €ticos, transparencia y
reconocimiento de la propiedad intelectual. Asimismo, recomienda incorporar la formacion ética en
todos los niveles de educacion cientifica para fortalecer una cultura de investigacion responsable.

En la actualidad, el incremento de la produccion cientifica, el acceso masivo a la informacion
digital y el uso de herramientas de inteligencia artificial han generado nuevos desafios relacionados
con la integridad académica, la autoria, la propiedad intelectual y la prevencion del plagio. Por
ello, resulta indispensable que investigadores y estudiantes conozcan las normas éticas que regulan
la produccion del conocimiento y adopten buenas practicas que fortalezcan la credibilidad de la
ciencia.
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10.1.  KEtica de la investigacién cientifica

La ética de la investigacion cientifica es la rama de la ética aplicada que estudia los principios y
normas que deben orientar la produccion, difusion y utilizacion del conocimiento cientifico.

Su proposito consiste en asegurar que toda investigacion se realice respetando la dignidad humana,
los derechos de las personas, el bienestar de los participantes, la proteccion del ambiente y la
veracidad de los resultados.

De acuerdo con Beauchamp y Childress (2019), toda investigacion ética debe sustentarse en
principios como el respeto por las personas, la beneficencia, la no maleficencia y la justicia.
Estos principios han orientado histéricamente la investigacion biomédica y posteriormente se ha
extendido a las ciencias sociales, la educacion y otras disciplinas.

La UNESCO afirma que la investigacion cientifica debe desarrollarse con independencia intelectual,
objetividad, responsabilidad social y respeto por las normas éticas internacionalmente aceptadas.

Principios éticos de la investigacion cientifica
Los principales principios son:

* Honestidad en la recoleccion y presentacion de datos.

* Objetividad en el andlisis de resultados.

» Transparencia metodologica.

* Responsabilidad social.

* Respeto por la dignidad humana.

* Consentimiento informado cuando participan personas.
* Confidencialidad de la informacion.

* Proteccion del medio ambiente.

* Rendicién de cuentas.

» Reconocimiento de las contribuciones intelectuales.

Estos principios fortalecen la credibilidad de la ciencia y favorecen la confianza de la sociedad en
la investigacion.

10.2.  Integridad académica

La integridad académica constituye el compromiso €tico de estudiantes, docentes e investigadores
con la honestidad intelectual durante la generacion, comunicacion y evaluacion del conocimiento.

No se limita a evitar el plagio, sino que comprende un conjunto de valores que orientan el
comportamiento responsable dentro de la comunidad académica.

Macfarlane, Zhang y Pun (2014) senalan que la integridad académica abarca la ensefanza, la
investigacion y el servicio universitario, promoviendo conductas éticas mas alla del simple
cumplimiento normativo.

Los valores fundamentales de la integridad académica incluyen:

e Honestidad.
e Confianza.
e Justicia.

* Respeto.
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» Responsabilidad.

» Valentia para actuar éticamente.

La integridad académica exige producir trabajos originales, reconocer adecuadamente las fuentes
utilizadas y asumir la responsabilidad sobre el contenido presentado.

10.3.  Conductas que vulneran la integridad académica

Existen diversas practicas que afectan la credibilidad del trabajo cientifico.
Entre las principales se encuentran:
Fabricacion de datos: Consiste en inventar resultados inexistentes pararespaldar una investigacion.

Falsificacion: Implica modificar deliberadamente datos, imagenes o resultados para obtener
conclusiones favorables.

Plagio: Consiste en presentar como propias ideas, textos, imagenes, datos o cualquier produccion
intelectual elaborada por otra persona sin el debido reconocimiento.

Autoplagio: Se produce cuando un autor reutiliza total o parcialmente trabajos propios previamente
publicados sin informar adecuadamente dicha reutilizacion.

Manipulacion de citas: Ocurre cuando se incluyen referencias que no fueron consultadas o se
citan trabajos Unicamente para incrementar indicadores bibliométricos.

Autoria indebida: Incluye la incorporacion de autores que no participaron en la investigacion o
la exclusion de quienes realizaron aportes sustanciales.

Estas conductas constituyen faltas graves contra la ética cientifica y pueden generar sanciones
académicas, administrativas y legales.

10.4. Propiedad intelectual

La propiedad intelectual comprende el conjunto de derechos que protegen las creaciones derivadas
de la actividad intelectual humana.

Su finalidad consiste en reconocer la autoria, estimular la innovacion y garantizar que los creadores
reciban el debido reconocimiento por sus aportaciones.

La propiedad intelectual se divide principalmente en dos dmbitos:

Derechos de autor: Protegen obras literarias, cientificas, artisticas, musicales, audiovisuales y
académicas.

Otorgan al autor derechos morales y patrimoniales sobre su obra.

Propiedad industrial

Incluye:
e Patentes.
e Marcas.

e Disenos industriales.
e Modelos de utilidad.

* Indicaciones geograficas.
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En el ambito universitario, el respeto a la propiedad intelectual implica reconocer siempre la
autoria de libros, articulos cientificos, tesis, bases de datos, fotografias, software y cualquier otro
recurso utilizado en una investigacion.

La UNESCO recomienda fortalecer politicas institucionales que protejan la propiedad intelectual
y reconozcan adecuadamente las contribuciones cientificas.

10.5.  El plagio académico

El plagio constituye una de las formas mas frecuentes de deshonestidad académica.

Puede definirse como la apropiacion de palabras, ideas, datos, imagenes, graficos o resultados
elaborados por otros autores sin otorgar el reconocimiento correspondiente.

El plagio vulnera principios fundamentales como:

* Honestidad.

» Justicia.

* Respeto.

* Responsabilidad.

» Transparencia.

10.5.1. Tipos de plagio
Plagio directo: Consiste en copiar literalmente un texto sin utilizar comillas ni citar la fuente.

Plagio parcial: Se copian fragmentos provenientes de diferentes autores para construir un nuevo
documento, sin reconocer adecuadamente las fuentes utilizadas.

Parafrasis inadecuada: Se modifican algunas palabras o expresiones del texto original sin
reconocer la fuente. Una parafrasis académicamente correcta requiere reformular las ideas con
palabras propias y mantener la referencia correspondiente al autor.

Plagio por traduccion: Consiste en traducir un texto de otro idioma y presentarlo como produccion
propia. Aunque se haya realizado una traduccion personal, las ideas originales continian
perteneciendo al autor y deben ser reconocidas mediante la correspondiente referencia.

Autoplagio: Se reutilizan trabajos, investigaciones o fragmentos propios publicados o presentados
anteriormente sin informar su utilizacion previa. Esta practica puede generar una falsa percepcion
de originalidad y, dependiendo de las normas institucionales, constituir una falta a la integridad
académica.

Plagio mediante inteligencia artificial: Ocurre cuando un texto generado por herramientas de
inteligencia artificial se presenta como produccion exclusivamente propia sin cumplir las politicas
institucionales sobre su uso. También puede producirse cuando se utiliza TA para reformular,
traducir o estructurar contenidos ajenos y posteriormente se omiten las fuentes originales.

La aparicion de la inteligencia artificial generativa ha ampliado los desafios para preservar la
autoria, la transparencia y la integridad académica, lo que exige politicas claras sobre su utilizacion
responsable. El uso de estas herramientas no elimina la responsabilidad del investigador
o estudiante sobre el contenido presentado, por lo que es necesario verificar la informacion
generada, identificar las fuentes utilizadas y respetar las normas de citacion y atribucion establecidas
por cada institucion.
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Ademas, la prevencion del plagio requiere desarrollar competencias de escritura académica,
busqueda y evaluacion de informacion, parafrasis, citacion y elaboracion de referencias. La
integridad académica no consiste unicamente en evitar sanciones, sino en reconocer el trabajo
intelectual de otros, diferenciar las ideas propias de las ajenas y contribuir a una produccion
cientifica basada en la honestidad y la responsabilidad.

10.6.  Estrategias para prevenir el plagio

La prevencion del plagio comienza con una adecuada formacion ética y metodologica.

Entre las principales estrategias destacan:

» Elaborar trabajos originales.

» Citar correctamente todas las fuentes consultadas.

» Utilizar normas internacionales de citacion (APA, Vancouver, IEEE, Chicago, entre otras).
* Emplear comillas en citas textuales.

» Realizar parafrasis auténticas conservando el reconocimiento al autor.

* Organizar adecuadamente las referencias bibliograficas.

« Utilizar gestores bibliograficos como Zotero, Mendeley o EndNote.

» Revisar el trabajo mediante programas de deteccion de similitud cuando la institucion lo
permita.

* Declarar de manera transparente el uso de herramientas de inteligencia artificial, conforme
a las politicas institucionales.

La prevencion debe centrarse principalmente en la formacion ética y no inicamente en la aplicacion
de sanciones.

10.7.  Buenas practicas en la investigacion cientifica

Una investigacion ética requiere mantener buenas practicas durante todo el proceso investigativo.

Entre ellas destacan:

» Formular preguntas de investigacion originales.

* Disefiar metodologias rigurosas.

» Registrar adecuadamente los datos.

» Conservar la informacién obtenida.

* Reconocer todas las contribuciones intelectuales.

* Declarar conflictos de interés.

» Publicar resultados completos, incluso cuando no confirmen las hipotesis iniciales.
» Compartir datos cuando resulte ética y legalmente posible.

» Respetar la confidencialidad de los participantes.

* Mantener transparencia en la utilizacion de inteligencia artificial.

Estas practicas fortalecen la reproducibilidad cientifica y la confianza ptblica en los resultados de
la investigacion.

10.8.  Etica de la investigacion en la era de la inteligencia artificial

El desarrollo de la inteligencia artificial ha transformado significativamente la produccion cientifica.
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Actualmente, investigadores y estudiantes utilizan herramientas de IA para apoyar la bisqueda
bibliografica, el analisis de informacidn, la traduccion, la programacion y la redaccion de textos.

No obstante, el uso responsable de estas tecnologias requiere observar principios como:

Transparencia sobre su utilizacion.

Supervision humana permanente.

Proteccion de datos personales.

Respeto a la propiedad intelectual.

Verificacion critica de la informacion generada.

Responsabilidad del autor sobre el contenido final.

La ética contemporanea reconoce que las herramientas de IA pueden apoyar la investigacion,
pero nunca sustituyen la responsabilidad intelectual del investigador respecto de la originalidad, la
veracidad y la autoria del trabajo presentado. El uso de inteligencia artificial debe integrarse, por
tanto, dentro de las normas institucionales y principios de integridad académica. El investigador
debe identificar sus posibles errores, sesgos o limitaciones y verificar rigurosamente la informacion
antes de incorporarla a su trabajo. De este modo, la IA puede convertirse en una herramienta de
apoyo a la investigacion sin comprometer la responsabilidad ética del investigador.
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REFLEXION FINAL

La ética de la investigacion cientifica constituye un elemento esencial para
garantizarlacredibilidad,lacalidadylaresponsabilidadsocialdel conocimiento.
La integridad académica promueve valores como la honestidad, la justicia, el
respeto y la responsabilidad, mientras que la propiedad intelectual protege las
creaciones derivadas del esfuerzo intelectual y fomenta la innovacion. En este
contexto, la prevencion del plagio representa una responsabilidad compartida
entre estudiantes, docentes, investigadores e instituciones educativas, quienes
deben promover una cultura de honestidad y rigor cientifico. Asimismo, los
avances tecnoldgicos y el uso creciente de la inteligencia artificial plantean
nuevos desafios €ticos que exigen transparencia, supervision humana y un
compromiso permanente con la originalidad y la veracidad del conocimiento.

En consecuencia, formar investigadores integros implica no solo desarrollar
competencias metodologicas, sino también fortalecer valores éticos que
contribuyan al progreso de la ciencia y al bienestar de la sociedad. La
investigacion adquiere asi su verdadero sentido cuando el conocimiento se
produce con responsabilidad, se comunica con transparencia y se utiliza para
contribuir al desarrollo humano y a la construccién de una sociedad mas justa.



CAPITULO 11

Problemas eticos
contemporaneos:
corrupcion, discriminacion,
conflictos de interes y
responsabilidad social




INTRODUCCION

La sociedad contemporanea enfrenta desafios éticos cada vez mas complejos derivados de
la globalizacién, el desarrollo tecnoldgico, las transformaciones politicas, las desigualdades
econdmicas y los cambios culturales. Estos desafios afectan a individuos, instituciones y
comunidades, poniendo a prueba los valores fundamentales que sustentan la convivencia
democréaticay el respeto por la dignidad humana. Problemas como la corrupcion, la discriminacion,
la violencia, la desinformacion, los conflictos de interés y el debilitamiento de la confianza en las
instituciones evidencian la necesidad de fortalecer la formacion ética y el compromiso ciudadano.

La ética contempordnea busca ofrecer criterios para comprender y afrontar estos problemas
desde una perspectiva basada en los derechos humanos, la justicia social, la transparencia, la
solidaridad y la responsabilidad compartida. En este sentido, la UNESCO (2021) sostiene que la
educacion ética debe contribuir a formar ciudadanos criticos, capaces de actuar con integridad y
de promover sociedades mas inclusivas, democraticas y sostenibles. Asimismo, la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible reconoce que la paz, la justicia y las instituciones solidas constituyen
condiciones indispensables para el desarrollo humano y el bienestar colectivo (Naciones Unidas,
2015).

Esta leccion analiza algunos de los principales problemas éticos que caracterizan al mundo actual
y reflexiona sobre el papel que desempefian la educacion, la ciudadania y las instituciones en la
construccion de una cultura basada en la integridad, la equidad y la responsabilidad social.
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11.1.  Corrupcion y transparencia

La corrupcidn constituye uno de los problemas éticos mas graves de las sociedades contemporaneas,
debido a que deteriora la confianza publica, debilita las instituciones democraticas, afecta el
desarrollo econdmico y vulnera los derechos fundamentales de la poblacion.

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) define la corrupcién como el abuso del poder
encomendado para obtener beneficios privados, manifestindose mediante practicas como el
soborno, el fraude, la malversacion de fondos publicos, el trafico de influencias, el nepotismo y el
enriquecimiento ilicito (Naciones Unidas, 2004).

Desde una perspectiva ética, la corrupcion representa una violacion de principios fundamentales
como la honestidad, la justicia, la responsabilidad y el bien comun. Ademas, genera desigualdad,
limita el acceso equitativo a los servicios publicos y reduce la confianza de la ciudadania en las
instituciones.

La transparencia constituye uno de los principales mecanismos para prevenir la corrupcion.
Implica garantizar el acceso a la informacion publica, promover la rendicion de cuentas, fortalecer
la participacion ciudadana y asegurar procesos administrativos claros y verificables.

Estrategias para fortalecer la transparencia

* Promover una cultura de honestidad en las instituciones.
» Garantizar el acceso a la informacion publica.
* Fortalecer los mecanismos de control y auditoria.
* Fomentar la participacion ciudadana.
* Aplicar codigos de ética institucionales.
» Sancionar las conductas corruptas conforme a la ley.
La Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion destaca que la transparencia y la

rendicion de cuentas constituyen pilares esenciales para prevenir practicas corruptas y fortalecer la
gobernanza democratica (Naciones Unidas, 2004).

11.2.  Desigualdad y justicia social

La desigualdad social constituye uno de los principales desafios éticos del siglo XXI. Se manifiesta
en diferencias relacionadas con el acceso a la educacion, la salud, el empleo, la vivienda, la
tecnologia, la justicia y las oportunidades de desarrollo humano.

Desde la filosofia politica, John Rawls (2006) sostiene que una sociedad justa debe garantizar
igualdad de libertades fundamentales y distribuir las oportunidades de manera equitativa,
favoreciendo especialmente a los grupos mas vulnerables.

Lajusticiasocial implica crear condiciones que permitan a todas las personas desarrollar plenamente
sus capacidades, independientemente de su origen, género, etnia, condicién econdémica o cualquier
otra caracteristica personal.

La Agenda 2030 reconoce la reduccion de las desigualdades como uno de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS 10), promoviendo politicas inclusivas que favorezcan la equidad y la
cohesion social (Naciones Unidas, 2015).

Acciones para promover la justicia social

* Garantizar igualdad de oportunidades.
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* Reducir la pobreza y la exclusion.

» Fortalecer el acceso universal a la educacion.
* Promover politicas publicas inclusivas.

* Combatir toda forma de discriminacion.

» Favorecer la participacion ciudadana.

11.3.  Discriminacion y exclusion

Ladiscriminacion consiste en cualquier trato desigual o injustificado basado en caracteristicas como
el origen étnico, sexo, orientacion sexual, discapacidad, religion, edad, condicion socioecondmica,
nacionalidad o ideologia.

Estas practicas vulneran el principio de igualdad y atentan contra la dignidad humana reconocida
en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (Naciones Unidas, 1948).

La exclusion social constituye una consecuencia frecuente de la discriminacion, limitando el
acceso de determinados grupos a derechos, servicios y oportunidades.

En el ambito educativo, la ética exige construir ambientes inclusivos donde todas las personas
puedan aprender y desarrollarse en igualdad de condiciones.

Estrategias para prevenir la discriminacion

* Educacion en derechos humanos.

* Promocion del respeto a la diversidad.

» Politicas institucionales inclusivas.

» Eliminacion de estereotipos.

* Accesibilidad universal.

» Participacion de grupos histéricamente vulnerables.

La UNESCO (2023) sefiala que una educacion inclusiva favorece sociedades mas democraticas y
fortalece el respeto por la diversidad cultural y los derechos humanos.

11.4. Violencia y cultura de paz

La violencia constituye un fendmeno multidimensional que afecta la convivencia social, el
desarrollo humano y el ejercicio de los derechos fundamentales.

Puede manifestarse mediante:

* Violencia fisica.
* Violencia psicologica.
* Violencia verbal.
* Violencia econdmica.
* Violencia estructural.
* Violencia digital.
Como respuesta, la UNESCO promueve la construccion de una cultura de paz, entendida como el

conjunto de valores, actitudes y comportamientos orientados al didlogo, la cooperacion, la justicia,
el respeto mutuo y la resolucidn pacifica de conflictos.

Principios de una cultura de paz
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* Respeto por la dignidad humana.
» Tolerancia.

* Solidaridad.

» Cooperacion.

» Didlogo.

* Resolucion pacifica de conflictos.
» Participacion democratica.

* Educacion para la paz.

La educacion desempefia un papel esencial en la formacion de ciudadanos capaces de resolver
conflictos mediante el didlogo y la convivencia pacifica (UNESCO, 1995).

La construccion de una cultura de paz requiere también identificar y transformar las condiciones
sociales que favorecen la discriminacion, la exclusion, la intolerancia y otras formas de violencia.
En este proceso, las instituciones educativas constituyen espacios privilegiados para desarrollar
habilidades de comunicacion, empatia, pensamiento critico y resolucion pacifica de conflictos.

En consecuencia, educar para la paz no significa inicamente evitar la violencia, sino promover
activamente relaciones basadas en la justicia, la inclusion, el respeto y la participacion. La cultura de
paz representa asi un compromiso colectivo que involucra a la familia, la escuela, las instituciones
publicas y la sociedad en la construccion de comunidades mas democraticas y solidarias.

11.5.  Plagio e integridad académica

La integridad académica constituye un valor esencial para garantizar la credibilidad del
conocimiento cientifico y educativo.

El plagio representa una violacion de este principio al apropiarse de ideas, textos o resultados
producidos por otras personas sin reconocer adecuadamente su autoria.

Ademas del plagio tradicional, actualmente existen nuevas modalidades relacionadas con la
utilizacion inadecuada de herramientas digitales e inteligencia artificial, lo que exige fortalecer la
educacion ética y la alfabetizacion informacional.

Buenas practicas para fortalecer la integridad académica

» Elaborar trabajos originales.

» Citar correctamente las fuentes.

» Utilizar normas internacionales de referencia bibliografica.
» Evitar la fabricacion o manipulacion de datos.

* Declarar adecuadamente el uso de herramientas de inteligencia artificial cuando las
politicas institucionales asi lo requieran.

e Promover la honestidad intelectual.

La integridad académica fortalece la confianza en la investigacién y contribuye al desarrollo
responsable del conocimiento.

11.6. Conflictos de interés

Un conflicto de interés surge cuando los intereses personales, econdmicos, familiares o profesionales
pueden influir o aparentar influir en la objetividad de una decision.
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Los conflictos de interés no siempre implican conductas indebidas; sin embargo, cuando no se
identifican o gestionan adecuadamente pueden afectar la imparcialidad y la confianza publica.

Ejemplos frecuentes incluyen:

» Favorecimiento de familiares.

* Recepcion de regalos o beneficios indebidos.

» Evaluacion de personas con vinculos personales.

+ Participacion en decisiones que generan beneficios particulares.

* Financiamiento de investigaciones sin transparencia.

Estrategias para prevenir conflictos de interés

* Declaracion publica de intereses.
» Transparencia institucional.
* Recusacion cuando corresponda.
*  Supervision independiente.
* Aplicacion de codigos de ética.
La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) recomienda que las

instituciones adopten mecanismos preventivos que fortalezcan la confianza publica y la integridad
institucional (OCDE, 2003).

En el sistema educativo, la gestion adecuada de los conflictos de interés resulta fundamental
para garantizar la imparcialidad y la confianza en las instituciones. Estos pueden presentarse en
procesos de contratacion, asignacion de responsabilidades, evaluacion de estudiantes, seleccion de
proveedores, investigacion o toma de decisiones administrativas. Por ello, docentes, autoridades
y demas integrantes de la comunidad educativa deben actuar con transparencia, declarar posibles
intereses personales y abstenerse de intervenir cuando exista riesgo de favorecer indebidamente
a una persona o grupo. De esta manera, la prevencion y gestion de los conflictos de interés
contribuye a fortalecer una cultura institucional basada en la ética, la igualdad de oportunidades y
la responsabilidad.

11.7.  Desinformacion y ética de la comunicacion

La expansion de internet y de las redes sociales ha facilitado el acceso a la informacion, pero
también ha incrementado la circulacion de noticias falsas, manipulacion informativa y campanas de
desinformacion. Desde una perspectiva ética, comunicar implica asumir responsabilidad respecto
a la veracidad, precision y confiabilidad de la informacién difundida.

La ética de la comunicacién promueve:

* Verificacion de fuentes.

» Transparencia.

* Honestidad informativa.

» Respeto a la privacidad.

* Proteccion de datos personales.

» Pensamiento critico.

» Uso responsable de redes sociales.

La UNESCO destaca que la alfabetizacion mediatica e informacional constituye una competencia

esencial para combatir la desinformacion y fortalecer la participacion democratica (UNESCO,
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2021).

11.8.  Responsabilidad ciudadana

La responsabilidad ciudadana consiste en el compromiso ético de cada persona con el bienestar
colectivo y el fortalecimiento de la convivencia democratica. No se limita al cumplimiento de
las leyes, sino que implica participar activamente en la construccion de sociedades mas justas,
inclusivas y sostenibles.

Entre las principales manifestaciones de la responsabilidad ciudadana destacan:

* Respetar los derechos humanos.

*  Cumplir las normas juridicas.

» Participar en procesos democraticos.

» Cuidar los bienes publicos.

* Proteger el medio ambiente.

* Promover la solidaridad.

* Combeatir la corrupcion.

» Defender la verdad y el didlogo respetuoso.
* Contribuir al desarrollo sostenible.

La ciudadania ética reconoce que las acciones individuales tienen consecuencias colectivas y que
el compromiso con el bien comun fortalece la democracia y la cohesion social.
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REFLEXION FINAL

Los problemas éticos contemporaneos evidencian que el desarrollo de las
sociedades no depende unicamente del progreso econémico o tecnoldgico,
sino también de la fortaleza de los valores que orientan la convivencia humana.
La corrupcion, la desigualdad, la discriminacion, la violencia, el plagio, los
conflictos de interés y la desinformacion representan desafios que requieren
respuestas fundamentadas en la integridad, la justicia, la transparencia y el
respeto por los derechos humanos. En este contexto, la educacion desempena
un papel esencial en la formacion de ciudadanos responsables, criticos y
comprometidos con el bien comin. Promover una cultura ética basada en
la responsabilidad social, la participacion democratica y la solidaridad
constituye una condicién indispensable para construir instituciones confiables
y sociedades mds inclusivas, pacificas y sostenibles.



CAPITULO 12

Toma de decisiones éticas,
liderazgo e integridad en
el ejercicio profesional




INTRODUCCION

El ejercicio profesional implica la toma constante de decisiones que afectan a personas,
organizaciones y a la sociedad en su conjunto. Estas decisiones no dependen Unicamente del
conocimiento técnico o cientifico, sino también de principios éticos que orientan la conducta hacia
el respeto por la dignidad humana, la justicia, la honestidad y la responsabilidad social. En un
contexto caracterizado por la globalizacion, el desarrollo tecnoldgico, la diversidad cultural y los
cambios permanentes en el ambito laboral, los profesionales enfrentan situaciones complejas en
las que deben resolver conflictos de valores, intereses contrapuestos y dilemas morales.

La ética profesional proporciona criterios para actuar con integridad, transparencia y compromiso
con el bien comun. En este sentido, el liderazgo €tico adquiere especial importancia, ya que quienes
ejercen funciones de direccion o influencia deben convertirse en modelos de conducta, promoviendo
culturas organizacionales basadas en la honestidad, la equidad y la responsabilidad. La UNESCO
(2017) destaca que el ejercicio profesional responsable fortalece la confianza publica y contribuye
al desarrollo sostenible mediante la promocion de valores éticos y practicas transparentes.

Esta leccion analiza la importancia de la toma de decisiones éticas, el liderazgo basado en valores,
la resolucion ética de conflictos y la responsabilidad profesional como elementos esenciales para
un desempeiio competente y comprometido con la sociedad.
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12.1. La toma de decisiones éticas

Latoma de decisiones éticas es el proceso mediante el cual una persona analiza diversas alternativas
de accién considerando no solo su eficacia o legalidad, sino también sus implicaciones morales,
sociales y humanas. Una decision ética busca el bien comun, respeta los derechos de las personas
y se fundamenta en valores como la justicia, la honestidad y la responsabilidad (Cortina, 2013).

Concepto de decision ética

Una decision ética es aquella que se adopta tras reflexionar sobre las consecuencias de cada
alternativa y seleccionar la opcién que mejor respeta la dignidad humana y los principios morales.

Modelos para la toma de decisiones éticas

Los modelos para la toma de decisiones éticas constituyen herramientas que orientan el analisis y la
resolucion de dilemas morales en los &mbitos personal, profesional y organizacional. Cada modelo
enfatiza diferentes criterios para determinar cudl es la accidn moralmente correcta, permitiendo
evaluar las consecuencias, los deberes, los valores y el contexto de cada situacion.

Modelo basado en principios éticos

Este modelo fundamenta las decisiones en principios éticos universales que sirven como guia para
actuar de manera responsable. Es ampliamente utilizado en la bioética y en las profesiones de
servicio, especialmente en la educacion y la salud. Los principios mas reconocidos son:

* Autonomia: respetar la capacidad de las personas para tomar decisiones libres e
informadas.

* Beneficencia: promover el bienestar y actuar en beneficio de los demas.

* No maleficencia: evitar causar dafio fisico, psicoldgico o social.

e Justicia: garantizar un trato equitativo y una distribuciéon imparcial de beneficios y
responsabilidades.

La decision ética consiste en analizar como estos principios se aplican al caso concreto y encontrar
un equilibrio cuando entran en conflicto.

Modelo utilitarista

El utilitarismo sostiene que una accion es moralmente correcta cuando produce la mayor cantidad
de bienestar o felicidad para el mayor numero de personas. En este enfoque, las consecuencias son
el criterio principal para evaluar la moralidad de una decision.

Antes de decidir, se analizan los beneficios y perjuicios que cada alternativa generara para todos
los involucrados, procurando maximizar los efectos positivos y minimizar los negativos. Este
modelo es frecuente en la formulacion de politicas publicas, la administracion y la economia,
donde las decisiones suelen afectar a grandes grupos de personas.

Modelo deontologico

El modelo deontologico, desarrollado principalmente por Immanuel Kant, afirma que las acciones
deben realizarse por deber y conforme a normas morales, independientemente de las consecuencias
que produzcan.

Desde esta perspectiva, existen principios y derechos que deben respetarse siempre, como la
honestidad, el cumplimiento de las promesas, la confidencialidad y el respeto por la dignidad
humana. Una decision ética serd aquella que pueda convertirse en una regla universal y que trate a
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todas las personas como fines en si mismas, nunca como simples medios para alcanzar un objetivo.
Modelo de las virtudes

Inspirado en la filosofia de Aristoteles, este modelo centra la atencion en el caracter moral de la
persona mas que en la accion aislada. La pregunta fundamental no es unicamente “;qué debo
hacer?”, sino también “;qué tipo de persona debo ser?”.

Las decisiones éticas se orientan por virtudes como la prudencia, la justicia, la honestidad, la
responsabilidad, la fortaleza y la templanza. El objetivo es formar individuos con hédbitos morales
que les permitan actuar correctamente de manera constante y contribuir al bien comun.

Modelo de deliberacion ética

La deliberacion ética es un proceso sistematico de reflexion y didlogo que busca identificar la
alternativa mas razonable y moralmente justificable frente a un dilema. Este modelo considera
tanto los hechos como los valores, las normas, los principios y las consecuencias.

Generalmente comprende las siguientes etapas:
1. Identificar el problema ético.

Reunir la informacion relevante.

Reconocer los valores y principios involucrados.
Analizar las posibles alternativas de accion.

Evaluar las consecuencias de cada opcion.

Seleccionar la decision mas prudente y justificable.

N S A WN

. Revisar posteriormente los resultados obtenidos.

Este modelo es especialmente util en contextos educativos, sanitarios, juridicos y organizacionales,
donde las decisiones suelen ser complejas y requieren la participacion de diferentes actores.

Estos modelos permiten analizar situaciones complejas desde diferentes perspectivas y favorecen
decisiones fundamentadas y responsables.

Identificacion de dilemas éticos

El primer paso consiste en reconocer cuando existe un conflicto entre valores, derechos o deberes.
Identificar correctamente el problema facilita una solucion ética adecuada.

Deliberacion y argumentacion moral

La deliberacion implica analizar las distintas alternativas considerando las consecuencias de cada
una. La argumentacion moral permite justificar racionalmente la decision adoptada mediante
principios éticos y evidencia objetiva.

Criterios para decidir responsablemente

* Respeto a la dignidad humana.
» Justicia y equidad.

* Honestidad.

* Transparencia.

* Responsabilidad social.
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* Legalidad.
e Bien comun.

* Respeto por los derechos humanos.

12.2.  Los dilemas éticos en el ejercicio profesional

Losdilemas éticos son situaciones en las que existen dos o mas alternativas moralmente justificables,
pero incompatibles entre si, de manera que cualquier decision implica renunciar parcialmente a un
valor importante.

Concepto de dilema ético

Los dilemas aparecen cuando los principios éticos entran en conflicto y no existe una solucion
perfecta que satisfaga todos los intereses involucrados.

Conflictos de valores

Los profesionales pueden enfrentar conflictos entre:
» Justicia y compasion.
* Confidencialidad y proteccion.
* Autonomia y responsabilidad.
» Lealtad institucional y honestidad.
» Beneficio individual y bien comun.

Conflictos de interés

Surgen cuando intereses personales, familiares, economicos o politicos pueden afectar la
objetividad profesional.

Resolucion de casos profesionales

La resolucion ética requiere:

* Identificar el problema.

* Analizar los hechos.

* Reconocer los principios involucrados.
* Evaluar las alternativas.

* Tomar una decision responsable.

e Asumir las consecuencias.

Analisis de situaciones reales

El estudio de casos fortalece la capacidad de razonamiento ético y prepara a los profesionales para
enfrentar problemas semejantes en su practica laboral.

12.3.  Liderazgo ético

El liderazgo ético consiste en influir sobre otras personas mediante el ejemplo, la coherencia y el
compromiso con valores morales que promueven el bienestar colectivo.

Brown y Treviiio (2006) sefialan que el lider €tico inspira confianza porque actua con honestidad,
justicia y responsabilidad, favoreciendo comportamientos éticos dentro de las organizaciones.
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Concepto de liderazgo ético

Es la capacidad de orientar a las personas hacia objetivos comunes respetando principios éticos y
promoviendo decisiones responsables.

Principios del liderazgo basado en valores

* Honestidad.

» Integridad.

* Justicia.

* Transparencia.

* Respeto.

* Solidaridad.

» Responsabilidad.
+ Servicio.

El lider como ejemplo moral

El comportamiento del lider influye directamente en la cultura organizacional. La coherencia entre
el discurso y las acciones fortalece la credibilidad institucional.

Liderazgo transformacional y responsabilidad social

El liderazgo transformacional motiva a las personas a superar intereses individuales para contribuir
al desarrollo colectivo mediante la innovacion, la cooperacion y el compromiso ético.

Liderazgo en instituciones educativas

En el ambito educativo, el liderazgo ético favorece:

* Ambientes de respeto.

+ Participacion democratica.
* Inclusion.

» Calidad educativa.

» Innovacion pedagogica.

* Formacion integral de los estudiantes.

12.4. Resolucion ética de conflictos

Los conflictos forman parte natural de las relaciones humanas y de la dindmica institucional. En
el ambito educativo, no deben entenderse inicamente como problemas disciplinarios, sino como
oportunidades para fortalecer la convivencia, desarrollar habilidades socioemocionales y promover
valores como el respeto, la responsabilidad, la justicia y la solidaridad.

Desde una perspectiva ética, la resolucion de conflictos busca superar las respuestas basadas en la
imposicion, la violencia o la sancidon inmediata, promoviendo procesos de didlogo, comprension
mutua y construccion colectiva de soluciones. El Ministerio de Educacion del Ecuador establece
que la comunidad educativa debe promover una cultura de paz, la prevencion de la violencia y la
resolucion pacifica de conflictos mediante mecanismos participativos y restaurativos.

Naturaleza de los conflictos
Los conflictos pueden surgir por diferencias de intereses, necesidades, valores, creencias, opiniones
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o expectativas entre los miembros de una comunidad educativa. En las instituciones escolares
pueden presentarse entre estudiantes, docentes, autoridades, familias y otros actores educativos.

Desde el enfoque ético, el conflicto no representa necesariamente algo negativo; puede convertirse
en una oportunidad de aprendizaje cuando permite reconocer las diferencias, desarrollar la empatia
y fortalecer la convivencia democratica.

Entre las principales causas de los conflictos educativos se encuentran:

» Falta de comunicacion efectiva.

» Diferencias de criterios o percepciones.

* Incumplimiento de normas de convivencia.

* Problemas relacionados con la inclusion y el respeto a la diversidad.
» Situaciones de desigualdad o vulneracion de derechos.

* Manejo inadecuado de emociones.

Principios éticos para la resolucion de conflictos

La solucidn ética de conflictos requiere aplicar principios que garanticen el respeto a la dignidad
humana:

Respeto: reconocer los derechos y opiniones de todas las personas involucradas.
Justicia: buscar soluciones equilibradas evitando privilegios o discriminaciones.

Responsabilidad: asumir las consecuencias de los propios actos y contribuir a reparar los dafios
ocasionados.

Empatia: comprender las emociones y perspectivas de los demas.
Dialogo: utilizar la comunicacion como herramienta principal para alcanzar acuerdos.
Estrategias de resolucion

Para enfrentar los conflictos de manera constructiva se aplican diferentes estrategias:
* Escucha activa: implica prestar atencion al punto de vista de la otra persona, comprender
sus argumentos y evitar juicios anticipados.

* Comunicacion asertiva: permite expresar opiniones, necesidades y desacuerdos de
manera respetuosa, clara y sin agresiones.

* Empatia: facilita comprender la situacion desde la perspectiva del otro y favorece
relaciones basadas en la cooperacion.

e Cooperacion: busca que las partes trabajen conjuntamente para encontrar soluciones
beneficiosas.

* Busqueda de soluciones compartidas: promueve acuerdos donde los involucrados
participan activamente en la construccion de respuestas.

Negociacion

La negociacion es un proceso mediante el cual las partes involucradas en un conflicto dialogan
para encontrar acuerdos aceptables para todos. Implica reconocer intereses comunes, realizar
concesiones razonables y establecer compromisos orientados al beneficio colectivo.

En el contexto educativo, lanegociacion favorece la autonomia, la responsabilidad y la participacion
de los estudiantes y demas miembros de la comunidad educativa.
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Mediacion

La mediacion consiste en la intervencion de una tercera persona imparcial que facilita la
comunicacion entre las partes enfrentadas, sin imponer una solucion. Su funcion principal es
ayudar a que los involucrados expresen sus puntos de vista, comprendan el problema y construyan
acuerdos.

El Ministerio de Educacion del Ecuador incorpora mecanismos alternativos de resolucion de
conflictos en el ambito escolar, basados en el didlogo, la escucha y procesos restaurativos que
buscan fortalecer la convivencia armoénica. Entre estos mecanismos se contemplan acuerdos entre
pares, conciliacion y procesos dirigidos por instancias institucionales de solucion alternativa de
conflictos.

Dialogo y construccion de consensos

El dialogo constituye la base de una convivencia ética y democratica. A través de €1, las personas
pueden expresar sus diferencias, argumentar sus posiciones y buscar puntos de encuentro.

La construccion de consensos requiere:

» Respeto por las opiniones diferentes.

» Capacidad de argumentacion racional.

» Disposicion para escuchar y comprender.
*  Compromiso con acuerdos colectivos.

e Qrientacion hacia el bien comun.

En la educacion ecuatoriana, estos procesos se relacionan con la construccion de codigos de
convivencia institucionales, donde la comunidad educativa establece acuerdos y compromisos
para garantizar ambientes seguros, respetuosos y favorables para el aprendizaje.

Enfoque restaurativo en la resolucion de conflictos

Un enfoque actual de resolucion ética de conflictos es el modelo restaurativo, cuyo objetivo
no es unicamente sancionar una conducta inadecuada, sino reparar el dafio causado, asumir
responsabilidades y reconstruir las relaciones afectadas.

Este enfoque responde a preguntas como:
* (/Qué ocurrio?
* ;Quiénes fueron afectados?
» ;Qué consecuencias generd el conflicto?
* ;/Qué acciones pueden reparar el dano?

« ;Como podemos evitar que vuelva a ocurrir?

De esta manera, la resolucion ética de conflictos contribuye a formar ciudadanos responsables,
capaces de convivir en sociedades democraticas basadas en el respeto, la justicia y la cooperacion.

12.5.  Transparencia, integridad y responsabilidad profesional

La confianza en las instituciones depende del comportamiento ético de quienes las integran.
Transparencia en la gestion
La transparencia implica actuar con apertura, claridad y acceso a la informacion relevante para la
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sociedad.
Cultura de la integridad

La integridad supone actuar coherentemente conforme a valores éticos aun cuando no exista
supervision externa.

Honestidad y rendicion de cuentas
Todo profesional debe responder por sus decisiones y explicar las razones que las fundamentan.
Prevencion de la corrupcion

La prevencion requiere:

* (Codigos de ética.

* Declaracion de conflictos de interés.
* Auditorias.

» Participacion ciudadana.

* Rendicion de cuentas.

* Educacion ética permanente.

Buenas practicas profesionales

e Cumplimiento de normas.

* Actualizacion continua.

* Respeto a la confidencialidad.
* Objetividad.

» Trabajo colaborativo.

* Compromiso con el bien comun.

La transparencia, la integridad y la responsabilidad profesional adquieren especial importancia en
las instituciones educativas, publicas y privadas, donde las decisiones pueden afectar directamente
los derechos y oportunidades de estudiantes, docentes y demas miembros de la comunidad.
Una gestion ética exige que los procedimientos sean claros, que los recursos sean utilizados
responsablemente y que las decisiones puedan ser justificadas ante la comunidad institucional.

12.6.  KEtica profesional docente

La profesion docente posee una profunda responsabilidad social debido a su influencia en la
formacion integral de las nuevas generaciones. A diferencia de otras profesiones, el trabajo del
docente no solo consiste en transmitir conocimientos, sino también en contribuir al desarrollo
intelectual, moral, emocional y ciudadano de los estudiantes. Cada decision pedagdgica, cada
interaccion en el aula y cada accidn cotidiana representan oportunidades para formar personas
comprometidas con los valores democraticos, el respeto por los derechos humanos y la convivencia
pacifica.

La ética profesional docente constituye el conjunto de principios, valores y normas que orientan la

conducta del educador durante el ejercicio de su profesion. Estos principios permiten garantizar una

practica educativa basada en la justicia, la responsabilidad, la honestidad, la equidad y el respeto

por la dignidad humana. Segun Freire (2004), ensefiar es un acto profundamente ético porque

implica asumir la responsabilidad de acompafiar el aprendizaje de los estudiantes desde el respeto

a su autonomia, promoviendo el pensamiento critico y rechazando toda forma de discriminacién
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0 autoritarismo.

La UNESCO (1966) reconoce que el profesorado desempefia una funcion esencial para el
desarrollo de las personas y de las sociedades, razon por la cual su actuacion debe fundamentarse
en elevados estandares de competencia profesional, responsabilidad ética y compromiso con el
derecho universal a una educacion de calidad.

12.6.1. Responsabilidad del docente como servidor publico

En muchos sistemas educativos, el docente ejerce funciones como servidor publico, lo que implica
actuar conforme a los principios de legalidad, transparencia, eficiencia, imparcialidad y servicio
a la comunidad. Su actuacioén debe orientarse siempre al interés general, garantizando el acceso
equitativo a una educacion inclusiva y de calidad.

Laresponsabilidad del docente trasciende el cuamplimiento de horarios o actividades administrativas.
Comprende la obligacion de planificar adecuadamente el proceso de ensefianza-aprendizaje,
desarrollar estrategias pedagodgicas pertinentes, evaluar objetivamente a los estudiantes y contribuir
al fortalecimiento institucional.

Entre las principales responsabilidades del docente como servidor publico destacan:

*  Cumplir la normativa educativa vigente.

* QGarantizar igualdad de oportunidades para todos los estudiantes.

* Administrar responsablemente los recursos publicos.

* Actuar con honestidad y transparencia.

» Evitar conflictos de interés.

* Rendir cuentas sobre su gestion académica.

* Promover el respeto por los derechos humanos.

» Contribuir al fortalecimiento de la confianza ciudadana en las instituciones educativas.

El comportamiento ético del docente fortalece la legitimidad de la educacion publica y favorece la
construccion de una cultura institucional basada en la integridad y la responsabilidad social.

12.6.2. Compromiso con los estudiantes

El centro de la actividad educativa es el estudiante. Por ello, el compromiso profesional del docente
consiste en crear las condiciones necesarias para favorecer el aprendizaje, el desarrollo integral y
el bienestar de todos los educandos.

Este compromiso implica reconocer que cada estudiante posee caracteristicas, capacidades,
intereses y necesidades particulares, las cuales deben ser respetadas mediante una educacion
inclusiva y centrada en la persona.

El docente ético procura:

» Favorecer el aprendizaje significativo.

» Respetar la diversidad cultural, social y lingiiistica.
* Promover la inclusién educativa.

» Estimular el pensamiento critico.

* Fomentar la participacion activa.

» Desarrollar ambientes seguros y libres de violencia.
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» Proteger los derechos de nifios, adolescentes y jovenes.
* Motivar el aprendizaje permanente.
Asimismo, el compromiso con los estudiantes exige brindar acompanamiento académico y

emocional cuando las circunstancias lo requieran, respetando siempre los limites profesionales y
manteniendo relaciones basadas en la confianza, el respeto y la empatia.

Como sefiala Freire (2004), educar implica dialogar con los estudiantes, reconocerlos como
sujetos de aprendizaje y construir conjuntamente el conocimiento desde una relacion horizontal y
respetuosa.

12.6.3. Imparcialidad y justicia

Uno de los principios fundamentales de la ética profesional docente es la imparcialidad. Todas las
decisiones académicas deben fundamentarse en criterios objetivos, previamente establecidos y
conocidos por los estudiantes.

La justicia educativa implica garantizar igualdad de oportunidades sin distincion de género, origen
étnico, condicion econdmica, religion, discapacidad, orientacion sexual, ideologia o cualquier otra
condicion personal.

La imparcialidad se refleja en acciones como:

» Evaluar utilizando criterios previamente definidos.
» Evitar favoritismos.
» Corregir objetivamente los trabajos académicos.
* Aplicar las normas institucionales de manera uniforme.
* Ofrecer igualdad de oportunidades de participacion.
» Respetar las diferencias individuales.
La evaluacién constituye uno de los 4ambitos donde la imparcialidad adquiere mayor importancia.

Una evaluacion ética requiere transparencia en los criterios, coherencia con los objetivos de
aprendizaje y retroalimentacion orientada a la mejora continua.

La justicia también implica atender las necesidades especificas de aquellos estudiantes que
requieren apoyos adicionales para garantizar condiciones reales de equidad, evitando confundir
igualdad con uniformidad.

12.6.4. Confidencialidad

La actividad docente permite acceder a informacidon personal, familiar, psicoldgica, médica
y académica de los estudiantes. Por esta razon, la confidencialidad constituye un deber ético
fundamental.

El docente debe proteger toda la informacion obtenida durante el ejercicio de sus funciones y
utilizarla exclusivamente para fines educativos legitimos, respetando la privacidad y la dignidad
de las personas.

La confidencialidad comprende:

* Proteccion de calificaciones.
* Resguardo de expedientes académicos.

* Manejo reservado de informacion familiar.
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* Proteccion de datos personales.

» Uso responsable de plataformas digitales.

* Confidencialidad en procesos disciplinarios.
No obstante, este principio admite excepciones cuando la legislacion obliga al docente a informar
situaciones que comprometan la integridad fisica, psicoldgica o emocional del estudiante, como
casos de violencia, abuso, negligencia o vulneracion de derechos. En tales circunstancias, el

docente debe actuar conforme a los protocolos institucionales y a la normativa vigente, procurando
siempre la proteccion integral del estudiante.

En la actualidad, el uso de tecnologias digitales exige reforzar las medidas relacionadas con la
proteccion de datos personales y la seguridad de la informaciéon académica.

12.6.5. Ejercicio responsable de la profesion

La responsabilidad profesional constituye uno de los pilares de la ética docente. Implica asumir
conscientemente las consecuencias de las decisiones pedagogicas y mantener un compromiso
permanente con la calidad de la educacion.

El ejercicio responsable comprende tanto la dimension técnica como la dimension ética del
trabajo educativo. No basta con dominar una disciplina; también resulta indispensable actuar con
honestidad, respeto y responsabilidad en todas las actuaciones profesionales.

Entre las principales manifestaciones del ejercicio responsable destacan:

* Actualizacion permanente de conocimientos pedagdgicos y disciplinares.

» Innovacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

» Uso responsable de tecnologias educativas e inteligencia artificial.

* Respeto por la propiedad intelectual y la integridad académica.

» Participacion en procesos de investigacion y mejora educativa.

» Trabajo colaborativo con colegas y familias.

* Cumplimiento de los principios de transparencia y rendicion de cuentas.

» Compromiso con el desarrollo integral del estudiante.
Ademas, el docente debe convertirse en un ejemplo de comportamiento ético para la comunidad
educativa. Los estudiantes aprenden no solo de las explicaciones del profesor, sino también de sus

actitudes, decisiones y formas de relacionarse con los demaés. La coherencia entre el discurso y la
practica fortalece la credibilidad del docente y favorece la formacion de ciudadanos responsables.

En un contexto caracterizado por la transformacion digital, la diversidad cultural y los constantes
cambios sociales, el ejercicio responsable de la profesion exige desarrollar competencias
relacionadas con la alfabetizacion digital, la educacion inclusiva, el pensamiento critico y la
formacion ética. La actualizacion continua y la reflexion permanente sobre la practica profesional
permiten responder de manera pertinente a los nuevos desafios de la educacion contemporanea.

En definitiva, la ética profesional docente constituye el fundamento de una educacion de calidad,
ya que orienta el comportamiento del educador hacia el servicio, la justicia, la integridad y el
compromiso con la formacién de personas capaces de contribuir al desarrollo sostenible, la
convivencia democratica y el bienestar de la sociedad.
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REFLEXION FINAL

La toma de decisiones éticas constituye una competencia indispensable para
todo profesional, ya que permite enfrentar los desafios propios del ejercicio
laboral con responsabilidad, integridad y compromiso social. El liderazgo
ético fortalece la confianza, promueve culturas organizacionales basadas en
valores y favorece el desarrollo de instituciones transparentes y responsables.
Asimismo, la resolucion pacifica de conflictos, la rendicion de cuentas y la
prevencion de practicas contrarias a la ética contribuyen al fortalecimiento
de la democracia y del bien comun. En el ambito educativo, el docente tiene
la responsabilidad de actuar con imparcialidad, respeto y compromiso con
la formacion integral de sus estudiantes, convirtiéndose en un referente
moral para las futuras generaciones. En consecuencia, la ética profesional no
constituye un complemento del desempefio laboral, sino el fundamento que
orienta el ejercicio responsable de toda profesion.

En este sentido, el ejercicio profesional ético exige una actitud permanente
de reflexion sobre las consecuencias de las propias decisiones y sobre su
impacto en las personas y en la sociedad. Actuar con integridad implica no
solo cumplir las normas, sino también promover relaciones basadas en la
justicia, el respeto, la transparencia y la responsabilidad, contribuyendo asi a
instituciones mas confiables y a una sociedad orientada al bien comun.
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INTRODUCCION

La bioética es una disciplina interdisciplinaria que estudia los problemas éticos derivados de los
avances cientificos, tecnoldgicos y biomédicos relacionados con la vida humana, los seres vivos
y el medio ambiente. Su finalidad consiste en orientar la toma de decisiones responsables frente a
los desafios que plantean la medicina, la investigacion cientifica, la biotecnologia, la genética, la
inteligencia artificial aplicada a la salud y la proteccion de los ecosistemas.

El desarrollo acelerado de la ciencia ha generado importantes beneficios para la humanidad, como
el aumento de la esperanza de vida, la prevencion y tratamiento de enfermedades, el desarrollo de
vacunas, los trasplantes de drganos y las nuevas tecnologias médicas. Sin embargo, estos avances
también han dado lugar a dilemas éticos relacionados con la experimentacion en seres humanos,
la manipulacion genética, la reproduccion asistida, la distribucion equitativa de los recursos
sanitarios, el final de la vida y el impacto ambiental de la actividad humana.

La bioética surge como una respuesta a estos desafios, promoviendo un didlogo entre las ciencias
de la vida, la filosofia, el derecho, la medicina y las ciencias sociales para garantizar que el progreso
cientifico se desarrolle respetando la dignidad humana, los derechos fundamentales y la proteccion
del entorno natural. Segun Beauchamp y Childress (2019), la bioética proporciona un marco de
principios que orienta la practica profesional y la investigacion cientifica mediante el respeto por
la autonomia, la beneficencia, la no maleficencia y la justicia.

La UNESCO (2005) reconoce que la bioética constituye un instrumento esencial para fortalecer
el respeto por la dignidad humana, la igualdad, la solidaridad y los derechos humanos frente a los
avances de la ciencia y la tecnologia.
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13.1.  Concepto y evolucion de la bioética

La bioética puede definirse como la disciplina que analiza los problemas morales relacionados con
la vida, la salud, la investigacion cientifica y la aplicacion de los avances tecnoldgicos sobre los
seres humanos y el ambiente.

El término bioética fue introducido por el bioquimico estadounidense Van Rensselaer Potter en
1970, quien la definié como un puente entre las ciencias biologicas y los valores humanos. Potter
sostenia que la supervivencia de la humanidad dependia de integrar el conocimiento cientifico con
la reflexion ética para promover un desarrollo sostenible y responsable.

Posteriormente, la bioética ampli6 su campo de estudio para abordar cuestiones relacionadas con:

» La practica clinica.

* Lainvestigacion biomédica.

* Lasalud publica.

« La genética.

» La biotecnologia.

* Lainteligencia artificial aplicada a la salud.
» Laproteccion del ambiente.

* Los derechos humanos.

Actualmente, la bioética constituye una disciplina fundamental para orientar la toma de decisiones
en los ambitos cientifico, sanitario, educativo y juridico.

13.2. Fundamentos de la bioética

La bioética se sustenta en principios filosoficos, cientificos y juridicos que orientan las decisiones
relacionadas con la vida y la salud.

Entre sus fundamentos destacan:

* Respeto por la dignidad humana.

* Defensa de los derechos humanos.
* Valor intrinseco de la vida.

» Responsabilidad cientifica.
 Justicia social.

* Solidaridad.

* Proteccion del ambiente.

* Desarrollo sostenible.

Estos fundamentos permiten armonizar el progreso cientifico con el bienestar de las personas y de
las futuras generaciones.

13.3.  Principios fundamentales de la bioética

Uno de los modelos mas ampliamente aceptados es el propuesto por Beauchamp y Childress,
quienes identifican cuatro principios basicos que orientan la practica bioética.

Principio de autonomia

Reconoce el derecho de cada persona a decidir libremente sobre su propia vida, salud y tratamiento
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médico, siempre que posea capacidad para hacerlo.
Este principio fundamenta el consentimiento informado y el respeto por la libertad individual.
Principio de beneficencia

Obliga a los profesionales a actuar buscando siempre el bienestar de las personas, promoviendo
beneficios y mejorando su calidad de vida.

Principio de no maleficencia

Resume el deber ético de evitar causar dano. Todo procedimiento sanitario o cientifico debe
minimizar riesgos y prevenir perjuicios innecesarios.

Principio de justicia
Exige distribuir equitativamente los beneficios, riesgos y recursos sanitarios, garantizando igualdad

de acceso a la atencién médica y a los avances cientificos.

Estos cuatro principios constituyen la base de gran parte de la ética biomédica contemporanea y
orientan la resolucion de numerosos dilemas clinicos e investigativos.

13.4.  Bioética e investigacion cientifica

La investigacion cientifica debe desarrollarse respetando principios €ticos que protejan la dignidad,
los derechos y el bienestar de las personas participantes.

Entre los principales requisitos éticos destacan:

* Consentimiento informado.

» Participacion voluntaria.

» Confidencialidad.

» Evaluacion ética por comités especializados.
* Proteccion de poblaciones vulnerables.

» Balance favorable entre riesgos y beneficios.
* Honestidad cientifica.

» Integridad en la publicacion de resultados.

La Declaracion de Helsinki de la Asociacion Médica Mundial constituye uno de los principales
referentes internacionales para la investigacion ética con seres humanos.

13.5.  Desafios cientificos y tecnologicos de la bioética
Los avances cientificos han ampliado considerablemente el campo de accion de la bioética.
Entre los principales desafios contemporaneos se encuentran:

Ingenieria genética: Las tecnologias de edicion genética permiten modificar el ADN para prevenir
enfermedades, pero también generan interrogantes sobre sus limites éticos.

Reproduccidn asistida: Lastécnicasde fertilizacionin vitro, gestacion subrogaday criopreservacion
plantean cuestiones relacionadas con la filiacion, la autonomia y los derechos reproductivos.

Trasplante de 6rganos: La bioética analiza criterios de asignacion justa de 6rganos, consentimiento
para la donacidn y respeto por la dignidad de donantes y receptores.
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Inteligencia artificial en salud: La utilizacion de algoritmos para diagndstico médico, tratamiento
y gestion hospitalaria exige garantizar transparencia, proteccion de datos personales, supervision
humana y equidad en las decisiones clinicas.

Biotecnologia: El desarrollo de organismos modificados genéticamente y nuevas terapias requiere
evaluar cuidadosamente sus impactos sociales, ambientales y sanitarios.

13.6.  Bioética y medio ambiente

La bioética contemporanea ha ampliado su preocupacion hacia la proteccion de los ecosistemas y
la sostenibilidad ambiental.

Esta perspectiva reconoce que la salud humana depende estrechamente del equilibrio ecologico y
de la conservacion de la biodiversidad.

Los principales desafios incluyen:

« Cambio climatico.
« Contaminacion ambiental.
» Pérdida de biodiversidad.
* Uso sostenible de recursos naturales.
» Proteccion de especies.
* Seguridad alimentaria.
La bioética ambiental promueve una relacion responsable entre la humanidad y la naturaleza

basada en los principios de sostenibilidad, solidaridad intergeneracional y respeto por todas las
formas de vida.

13.7.  Bioética y derechos humanos

La bioética mantiene una estrecha relacion con los derechos humanos, ya que ambos buscan
proteger la dignidad de todas las personas.

La Declaracion Universal sobre Bioética y Derechos Humanos (UNESCO, 2005) establece
principios como:

* Dignidad humana.

* Igualdad.

» Justicia.

* Solidaridad.

* Autonomia.

» Consentimiento informado.

* Privacidad.

* Confidencialidad.

* No discriminacion.

» Proteccion de generaciones futuras.

Estos principios orientan las politicas publicas, la investigacion cientifica y la practica clinica en
numerosos paises.
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13.8.  Dilemas bioéticos y toma de decisiones

Los avances de la medicina, la investigacion cientifica y la biotecnologia generan situaciones en
las que diferentes valores y principios pueden entrar en conflicto. La bioética permite analizar
estos dilemas mediante procesos de deliberacion racional que consideran la dignidad humana, la
autonomia, la justicia, la beneficencia y la no maleficencia. En estos casos, no siempre existe una
respuesta Unica o inmediata, por lo que resulta necesario valorar las circunstancias particulares, las
consecuencias previsibles y los derechos de las personas involucradas.

Entre los principales dilemas bioéticos se encuentran el consentimiento informado, la reproduccion
asistida, la donacion y trasplante de organos, la investigacion con seres humanos, la edicion
genética, los cuidados al final de la vida y el uso de tecnologias de inteligencia artificial en el
ambito sanitario. Cada situacion requiere equilibrar los beneficios potenciales de la ciencia con la
proteccion de las personas y la prevencion de posibles daios.

La toma de decisiones bioéticas debe caracterizarse por la deliberacion, el dialogo
interdisciplinario, la transparencia y el respeto por la pluralidad de valores. En este proceso
pueden intervenir profesionales de la salud, investigadores, juristas, filosofos, pacientes, familias y
representantes de la sociedad. De esta manera, la bioética contribuye a que el desarrollo cientifico
y tecnoldgico avance acompanado de responsabilidad, justicia y respeto por la dignidad humana.

13.9.  El papel de la bioética en la sociedad contemporanea

La bioética constituye actualmente un instrumento indispensable para enfrentar los desafios
derivados del progreso cientifico y tecnologico.

Su aplicacién favorece:

» La proteccion de los derechos humanos.
» Lainvestigacion responsable.

» La practica clinica ética.

» La formulacion de politicas publicas.

* Laeducacion en valores.

» La proteccion ambiental.

» Laresponsabilidad cientifica.

* El desarrollo sostenible.

Ademas, contribuye al fortalecimiento de la confianza social en las instituciones cientificas y
sanitarias mediante decisiones transparentes, participativas y fundamentadas en principios éticos.
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REFLEXION FINAL

La bioética representa uno de los campos mas relevantes de la ética aplicada,
ya que orienta las decisiones relacionadas con la vida, la salud, la investigacion
cientifica y la proteccion del medio ambiente. Frente a los constantes avances
de la medicina, la biotecnologia, la genética y la inteligencia artificial, resulta
indispensable garantizar que el progreso cientifico se encuentre siempre al
servicio de la dignidad humana, los derechos fundamentales y el bienestar
colectivo. Los principios de autonomia, beneficencia, no maleficencia y
justicia constituyen referentes esenciales para resolver los dilemas éticos
contemporaneos con responsabilidad y sensibilidad social. En consecuencia,
la formacion bioética permite desarrollar profesionales capaces de integrar el
conocimiento cientifico con valores éticos, contribuyendo a una sociedad mas
justa, solidaria y comprometida con el desarrollo sostenible.
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CAPITULO 14

Etica ambiental,
desarrollo sostenible
y responsabilidad
social




INTRODUCCION

Los desafios ambientales que enfrenta la humanidad, como el cambio climatico, la pérdida de
biodiversidad, la contaminacion, la deforestacion y el agotamiento de los recursos naturales, han
puesto de manifiesto la necesidad de replantear la relacion entre el ser humano y la naturaleza.
Estos problemas no solo representan desafios cientificos, economicos o tecnologicos, sino también
profundos dilemas éticos relacionados con la justicia, la responsabilidad, la solidaridad y el respeto
por todas las formas de vida.

La ética ambiental surge como una rama de la ética aplicada que reflexiona sobre las obligaciones
morales de las personas, las organizaciones y los Estados respecto a la proteccion del medio
ambiente y el uso responsable de los recursos naturales. Su propdsito es promover una convivencia
armoénica entre el desarrollo humano y la conservacion de los ecosistemas, reconociendo que el
bienestar de las generaciones presentes depende de la preservacion del patrimonio natural para las
generaciones futuras.

El concepto de desarrollo sostenible, definido en el Informe Brundtland (Comision Mundial
sobre Medio Ambiente y Desarrollo, 1987), propone satisfacer las necesidades del presente sin
comprometer la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer las suyas. Esta perspectiva
integra el crecimiento econdmico, la inclusion social y la protecciéon ambiental como dimensiones
inseparables del desarrollo.

Asimismo, la responsabilidad social representa el compromiso ético de individuos, instituciones
y empresas con el bienestar colectivo, la proteccion ambiental y la promocion del desarrollo
sostenible. La Organizacion de las Naciones Unidas (2015), mediante la Agenda 2030y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), destaca que la sostenibilidad constituye una responsabilidad
compartida que requiere la participacion activa de gobiernos, organizaciones, comunidades y
ciudadania.
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14.1.  Ktica ambiental: concepto y fundamentos

La ética ambiental es la disciplina que estudia los principios morales que deben orientar la relacion
entre los seres humanos y el entorno natural. Su objetivo consiste en promover el respeto por la
naturaleza, la conservacion de los ecosistemas y el uso responsable de los recursos naturales.

A diferencia de las concepciones tradicionales centradas exclusivamente en el ser humano, la ética
ambiental reconoce el valor intrinseco de todos los seres vivos y de los ecosistemas, considerando
que la naturaleza merece proteccion mas alla de su utilidad econdémica.

Entre sus fundamentos principales destacan:

* Respeto por la vida en todas sus manifestaciones.
* Proteccion de la biodiversidad.

» Conservacion de los recursos naturales.

» Solidaridad intergeneracional.

* Responsabilidad ambiental.

» Justicia ecologica.

* Principio de precaucion.

» Desarrollo sostenible.

Segtin Leopold (1949), la ética ambiental amplia la comunidad moral para incluir los suelos, las
aguas, las plantas y los animales, promoviendo unarelacién basada en el respeto y la responsabilidad
hacia la naturaleza.

14.2. Desarrollo sostenible

El desarrollo sostenible constituye un modelo de desarrollo orientado a satisfacer las necesidades
actuales sin comprometer las posibilidades de las generaciones futuras.

El Informe Brundtland (1987) establece que la sostenibilidad debe integrar tres dimensiones
fundamentales:

Dimension economica

Promueve un crecimiento econdmico capaz de generar empleo, innovacion y bienestar sin
deteriorar los recursos naturales.

Dimension social

Busca reducir la pobreza, garantizar la equidad, fortalecer la inclusion social y asegurar el respeto
por los derechos humanos.

Dimension ambiental

Procura conservar los ecosistemas, proteger la biodiversidad, reducir la contaminacién y utilizar
racionalmente los recursos naturales.

Estas tres dimensiones son interdependientes y deben desarrollarse de manera equilibrada para
garantizar un futuro sostenible.

14.3.  Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
En 2015, la Organizacién de las Naciones Unidas aprobd la Agenda 2030 para el Desarrollo
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Sostenible, integrada por 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas orientadas a
enfrentar los principales desafios globales.

Entre los objetivos mas relacionados con la ética ambiental destacan:

* ODS 6: Agua limpia y saneamiento.

* ODS 7: Energia asequible y no contaminante.

* ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
* ODS 12: Produccién y consumo responsables.
* ODS 13: Accion por el clima.

« ODS 14: Vida submarina.

« ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres.

* ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas.

* ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos.

La Agenda 2030 reconoce que el desarrollo sostenible requiere la participacion conjunta de
gobiernos, empresas, universidades y sociedad civil.

14.4. Responsabilidad ambiental

La responsabilidad ambiental consiste en el compromiso ético de prevenir, reducir y reparar los
impactos negativos ocasionados sobre el medio ambiente.

Este compromiso corresponde tanto a las personas como a las organizaciones publicas y privadas.

Entre las principales acciones de responsabilidad ambiental se encuentran:

» Uso eficiente del agua.

* Ahorro energético.

* Gestion adecuada de residuos.

* Reciclaje.

» Reforestacion.

* Proteccion de la biodiversidad.

* Consumo responsable.

* Reduccion de emisiones contaminantes.

La responsabilidad ambiental implica comprender que las acciones individuales tienen efectos
colectivos sobre la calidad de vida y la sostenibilidad del planeta.

14.5.  Responsabilidad social

La responsabilidad social constituye el compromiso voluntario de las organizaciones y de las
personas con el desarrollo econdomico, social y ambiental de la comunidad.

No se limita al cumplimiento de las obligaciones legales, sino que supone actuar de manera ética,
transparente y responsable frente a todos los grupos de interés.

Entre sus principales principios destacan:

* Respeto por los derechos humanos.
» Transparencia.

* Rendicion de cuentas.
124




+ Participacion ciudadana.
* Equidad.

* Inclusion.

* Desarrollo comunitario.
* Proteccion ambiental.

La norma ISO 26000 identifica la responsabilidad social como un elemento esencial para el
desarrollo sostenible y la gobernanza ética de las organizaciones.

La responsabilidad social también implica reconocer que las decisiones de una organizacion
generan efectos sobre trabajadores, usuarios, comunidades, proveedores, instituciones publicas y
sobre el ambiente. Por ello, las organizaciones deben evaluar las consecuencias de sus actividades
y adoptar practicas que reduzcan los impactos negativos y fortalezcan su contribucion al bienestar
colectivo. En este sentido, la responsabilidad social se relaciona con aspectos como las condiciones
laborales dignas, la igualdad de oportunidades, el uso responsable de los recursos, la proteccion
ambiental y el respeto de los derechos de las personas.

En el ambito educativo, la responsabilidad social se manifiesta mediante el compromiso de
las instituciones con la formacion integral, la inclusion, la vinculaciéon con la comunidad y la
generacion de conocimiento orientado a resolver problemas sociales. Universidades, escuelas y
docentes tienen la posibilidad de contribuir al desarrollo sostenible mediante la investigacion,
la innovacion, la participacion comunitaria y la formacion de ciudadanos responsables. De esta
manera, la responsabilidad social trasciende la imagen institucional y se convierte en una practica
concreta orientada al bien comun.

14.6.  Etica ambiental en las organizaciones

Las organizaciones desempefan un papel decisivo en la construccion de sociedades sostenibles.

La ética ambiental empresarial promueve practicas responsables como:
* Produccién limpia.
* Economia circular.
» Eficiencia energética.
* Gestion ambiental.
* Innovacion sostenible.
* Compras responsables.
* Transparencia ambiental.
» Cumplimiento de la legislacion ecologica.

Estas acciones fortalecen la competitividad organizacional y contribuyen al bienestar social.

14.7.  Educacion ambiental y ciudadania responsable

La educacion constituye uno de los principales instrumentos para promover una cultura ambiental
basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.

La educacion ambiental busca desarrollar conocimientos, habilidades, valores y actitudes que
permitan comprender la relacion entre las actividades humanas y el equilibrio de los ecosistemas.

Entre sus principales objetivos destacan:
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+ Sensibilizar sobre los problemas ambientales.
* Promover hébitos sostenibles.

» Favorecer el consumo responsable.

« Fomentar la participacion ciudadana.

* Desarrollar pensamiento critico.

» Impulsar la conservacion de la biodiversidad.
* Promover la economia circular.

» Fortalecer la responsabilidad ambiental.

La UNESCO sostiene que la educacion para el desarrollo sostenible constituye una herramienta
esencial para formar ciudadanos capaces de enfrentar los desafios ambientales del siglo XXI.

14.8.  Desafios ambientales contemporaneos

La humanidad enfrenta numerosos desafios que requieren respuestas éticas fundamentadas en la
cooperacion internacional, laresponsabilidad compartiday el principio de justicia intergeneracional.
Estos problemas no afectan de manera uniforme a todas las poblaciones, ya que las comunidades con
menores recursos suelen experimentar con mayor intensidad las consecuencias de la degradacion
ambiental.

Entre los principales desafios destacan:

Cambio climatico: El incremento de la temperatura global genera fendémenos meteorologicos
extremos, alteraciones de los ecosistemas, pérdida de biodiversidad, desplazamientos de poblacion
y riesgos para la seguridad alimentaria.

Contaminacion: La contaminacion del aire, agua y suelo afecta la salud humana y deteriora
los ecosistemas. A ello se suma la contaminacién producida por sustancias quimicas, residuos
industriales y materiales de dificil degradacion.

Deforestacion: La pérdida acelerada de bosques amenaza la biodiversidad, altera los ciclos del agua
y contribuye al cambio climatico. La proteccion de los bosques requiere combinar conservacion
ambiental con alternativas econdmicas sostenibles para las comunidades.

Pérdida de biodiversidad: La desaparicion de especies y la degradacion de los ecosistemas reducen
la capacidad de la naturaleza para mantener procesos esenciales y responder a las alteraciones
ambientales.

Sobreexplotacion de recursos naturales: El consumo excesivo de agua, minerales, combustibles
y otros recursos compromete su disponibilidad para las futuras generaciones y puede generar
conflictos sociales y territoriales.

Crisis y escasez de agua: El crecimiento de la demanda, la contaminacion y los efectos del cambio
climatico incrementan la presion sobre los recursos hidricos. El acceso al agua constituye, ademas,
una cuestion de justicia social y de proteccion de los derechos humanos.

Residuos y contaminacion por plasticos: El aumento de residuos soélidos, especialmente
plasticos, representa un problema ambiental de gran escala debido a su acumulacion en ecosistemas
terrestres y acuaticos. La reduccion del consumo, la reutilizacion, el reciclaje y la economia circular
constituyen alternativas para disminuir sus impactos.

Degradacion de los suelos: La erosion, desertificacion, deforestacion y utilizaciéon inadecuada
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de los suelos afectan la produccion de alimentos y reducen la capacidad de los ecosistemas para
sostener la vida.

Transicion energética: La necesidad de reducir la dependencia de combustibles fosiles impulsa
el desarrollo de energias renovables y tecnologias de menor impacto ambiental. Sin embargo, esta
transicion también plantea desafios relacionados con el acceso a la energia, los costos sociales y la
explotacion de minerales necesarios para las nuevas tecnologias.

Justicia ambiental: Los beneficios derivados de la explotacion de los recursos naturales y los
costos de la contaminacion y del cambio climatico no se distribuyen de manera equitativa. Por
ello, la ética ambiental debe considerar especialmente a las poblaciones vulnerables y promover
una distribucion justa de responsabilidades, riesgos y beneficios.

Frente a estos desafios, la ética ambiental propone fortalecer la cooperacion internacional, la
innovacion sostenible, el consumo responsable y la participacion ciudadana como elementos
esenciales para proteger el planeta. Asimismo, exige reconocer que las decisiones ambientales
del presente tienen consecuencias sobre las generaciones futuras, por lo que la responsabilidad
ecoldgica debe convertirse en un principio fundamental de las politicas publicas, las actividades
econdmicas y la conducta individual.

Asi, la ética ambiental no se limita a promover la conservacion de la naturaleza, sino que plantea
una transformacion de la relacion entre sociedad, economia y ambiente. El desafio consiste en
avanzar hacia modelos de desarrollo que satisfagan las necesidades humanas sin comprometer la
capacidad de las futuras generaciones para satisfacer las suyas.
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REFLEXION FINAL

La ética ambiental representa una respuesta ética y responsable frente a los
desafios que amenazan la sostenibilidad del planeta. El desarrollo sostenible
exige armonizar el crecimiento econdmico, la equidad social y la proteccion
ambiental, promoviendo decisiones que beneficien tanto a las generaciones
presentes como a las futuras. La responsabilidad social y ambiental constituye
un compromiso compartido entre personas, organizaciones € instituciones
para preservar los recursos naturales, proteger la biodiversidad y fortalecer
una cultura de respeto por la vida. En este contexto, la educacion desempeiia
un papel fundamental al formar ciudadanos conscientes de su responsabilidad
con el entorno y capaces de impulsar acciones orientadas hacia un desarrollo
sostenible, justo y solidario.

En consecuencia, la ética ambiental exige transformar la manera en que las
sociedades comprenden y utilizan los recursos naturales. La sostenibilidad
requiere decisiones responsables, participacion colectiva y compromiso
con la justicia ambiental. Proteger el planeta constituye, por tanto, una
responsabilidad ética compartida entre las generaciones presentes y futuras.
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CAPITULO 15

Etica digital: inteligencia

artificial, redes sociales,

privacidad, proteccion de
datos y ciudadania digital




INTRODUCCION

La transformacion digital ha modificado profundamente la manera en que las personas se
comunican trabaja, aprenden y participan en la sociedad. El desarrollo de internet, las redes
sociales, la inteligencia artificial, el anélisis masivo de datos (big data), la computacion en la
nube y otras tecnologias emergentes ha generado nuevas oportunidades para el progreso cientifico,
econdmico y educativo. Sin embargo, estos avances también han planteado importantes desafios
éticos relacionados con la privacidad, la proteccion de datos personales, la seguridad informatica,
la desinformacién, la discriminacion algoritmica y el uso responsable de las tecnologias digitales.

La ética digital surge como una rama de la ética aplicada que analiza las implicaciones morales
derivadas del disefio, desarrollo y utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
Su finalidad consiste en promover un uso responsable, transparente y humanista de las herramientas
digitales, garantizando el respeto por los derechos fundamentales, la dignidad humana y la equidad
en los entornos virtuales.

En este contexto, la inteligencia artificial representa uno de los mayores desafios contemporaneos.
Sus aplicaciones en la educacion, la medicina, la industria, la justicia y la administracion publica
ofrecen importantes beneficios, pero también generan interrogantes sobre la transparencia de
los algoritmos, la responsabilidad por las decisiones automatizadas, la proteccion de los datos
personales y el impacto sobre el empleo y los derechos humanos.

La UNESCO (2021) sostiene que el desarrollo tecnoldgico debe estar orientado por principios
€ticos que garanticen la transparencia, la inclusion, la proteccion de la privacidad, la justicia y
el bienestar de las personas. Asimismo, la ciudadania digital exige formar individuos capaces de
utilizar responsablemente las tecnologias, respetar los derechos de los demas y contribuir a una
convivencia democratica en los espacios virtuales.
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15.1.  Ktica digital: concepto e importancia

La ética digital es la disciplina que estudia los principios y valores que deben orientar el
comportamiento de las personas, las organizaciones y los Estados en el uso de las tecnologias
digitales.

Su propdsito consiste en garantizar que el desarrollo tecnoldgico contribuya al bienestar humano
respetando la dignidad, la libertad, la privacidad, la igualdad y los derechos fundamentales.

La ética digital aborda cuestiones relacionadas con:

» Uso responsable de internet.

* Inteligencia artificial.

* Proteccion de datos personales.
* Redes sociales.

» Ciberseguridad.

* Derechos digitales.

* Propiedad intelectual.

* Ciudadania digital.

El desarrollo de una cultura ética en los entornos digitales fortalece la confianza en las tecnologias
y favorece su utilizacion responsable para beneficio de la sociedad.

15.2.  Inteligencia artificial y ética

La inteligencia artificial (IA) comprende sistemas capaces de realizar tareas que tradicionalmente
requerian inteligencia humana, como reconocer imagenes, comprender lenguaje natural, analizar
informacion, realizar predicciones y apoyar la toma de decisiones.

Actualmente, la IA tiene aplicaciones en:

* Educacion.

* Medicina.

» Finanzas.

* Industria.

» Agricultura.

» Transporte.

* Administracion publica.
» Investigacion cientifica.

* Aunque estas tecnologias ofrecen importantes ventajas, también generan riesgos €ticos
que requieren una regulacion adecuada.

15.2.1. Principales desafios éticos de la inteligencia artificial

Transparencia: Los algoritmos deben ser comprensibles y permitir conocer como se generan las
decisiones automatizadas.

Justicia y no discriminacion: Los sistemas de IA deben evitar sesgos que produzcan discriminacion
por razones de género, edad, etnia, discapacidad, condiciéon econdmica u otras caracteristicas
personales.
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Responsabilidad: Las decisiones apoyadas por inteligencia artificial deben estar siempre bajo
supervision humana, garantizando que exista responsabilidad sobre sus consecuencias.

Privacidad: La utilizacion de grandes volimenes de datos exige proteger la informacion personal
y respetar el consentimiento de los usuarios.

Seguridad: Los sistemas inteligentes deben disefarse para minimizar riesgos y prevenir usos
indebidos.

La Recomendacién sobre la Etica de la Inteligencia Artificial de la UNESCO (2021) establece
principios como el respeto por los derechos humanos, la transparencia, laequidad, laresponsabilidad,
la sostenibilidad y la supervision humana como fundamentos del desarrollo ético de la [A.

15.3.  Redes sociales y comportamiento ético

Las redes sociales han transformado la comunicacion global, permitiendo compartir informacion,
generar comunidades virtuales y fortalecer la participacion ciudadana.

No obstante, también presentan desafios relacionados con:

* Desinformacion.

* Discursos de odio.

» Ciberacoso.

» Suplantacion de identidad.

* Manipulacion informativa.

* Violacion de la privacidad.

* Adiccion digital.
El comportamiento ético en redes sociales implica actuar con responsabilidad, respeto y honestidad,
evitando la difusion de contenidos falsos, ofensivos o discriminatorios.

Buenas practicas en redes sociales

*  Verificar la informacion antes de compartirla.
» Respetar la privacidad de otras personas.

» Utilizar un lenguaje respetuoso.

» Evitar el ciberacoso.

» Respetar los derechos de autor.

* Promover el didlogo constructivo.

» Denunciar contenidos ilicitos o violentos.

» Proteger la identidad digital.

La alfabetizacion mediatica y digital resulta esencial para fortalecer el pensamiento critico frente
a la informacion disponible en internet.

15.4. Privacidad y proteccion de datos personales

La privacidad constituye un derecho fundamental que protege la informacion personal frente a
accesos, usos o divulgaciones no autorizadas.

Los datos personales incluyen informacion como:

e Nombre.
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e Direccion.

e Numero de identificacion.
» Fotografias.

* Datos biométricos.

* Historial médico.

* Informacion financiera.

» Ubicacién geografica.

e Actividad en internet.

La proteccion de datos personales exige que las organizaciones implementen medidas técnicas,
juridicas y administrativas para garantizar la seguridad de esta informacion.

Principios de proteccion de datos

* Licitud.

* Consentimiento informado.
» Transparencia.

* Minimizacién de datos.

» Exactitud.

* Confidencialidad.

* Seguridad.

» Responsabilidad.

El respeto por la privacidad fortalece la confianza en los servicios digitales y protege los derechos
de los ciudadanos.

15.5. Ciudadania digital

La ciudadania digital hace referencia al conjunto de conocimientos, habilidades, valores y actitudes
necesarios para participar responsablemente en la sociedad digital.

Un ciudadano digital ejerce sus derechos y deberes tanto en los espacios fisicos como en los
entornos virtuales.

Entre sus principales competencias destacan:

* Pensamiento critico.

» Alfabetizacion digital.

+ Comunicacién responsable.

* Respeto por los derechos humanos.
» Seguridad informatica.

* Proteccion de datos personales.

» Uso ético de la informacion.

» Participacion democratica.

La ciudadania digital favorece la construccion de comunidades virtuales respetuosas, inclusivas y
comprometidas con la convivencia democratica.
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15.6.  Propiedad intelectual en entornos digitales

La facilidad para copiar, distribuir y modificar contenidos digitales hace necesario fortalecer el
respeto por la propiedad intelectual.

Los usuarios deben reconocer la autoria de:

Libros.

Articulos cientificos.
Fotografias.

Videos.

Musica.

Software.

Bases de datos.

Recursos educativos.

Asimismo, resulta indispensable respetar las licencias de uso y citar adecuadamente las fuentes
consultadas para prevenir el plagio y promover la integridad académica.

15.7.  Ciberseguridad y responsabilidad ética

La ciberseguridad comprende el conjunto de medidas destinadas a proteger los sistemas
informaticos, las redes y la informacion frente a amenazas digitales.

Entre las principales amenazas se encuentran:

Robo de identidad.
Fraude electronico.
Malware.

Phishing.

Ataques informaticos.
Ransomware.

Acceso no autorizado a informacidn confidencial.

La responsabilidad ética exige adoptar practicas que contribuyan a proteger tanto la informacion
propia como la de otras personas.

Buenas practicas de ciberseguridad

Utilizar contrasefias seguras.

Activar la autenticacion multifactor.
Actualizar periddicamente los programas.
Evitar compartir informacion sensible.
Realizar copias de seguridad.

Verificar la autenticidad de los sitios web.
Utilizar redes seguras.

Respetar la confidencialidad de la informacion.

15.8.  Desafios éticos de la sociedad digital

El desarrollo tecnologico continuard generando nuevos dilemas éticos que requerirdn reflexion
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permanente.

Entre los principales desafios destacan:

* Regulacién de la inteligencia artificial.

* Proteccion de la privacidad.

+ Vigilancia digital.

* Sesgos algoritmicos.

» Brecha digital.

* Desinformacion.

* Manipulacion mediante inteligencia artificial generativa.
» Derechos digitales.

* Gobernanza de datos.

* Desarrollo tecnologico sostenible.

La solucion de estos desafios requiere la cooperacion entre gobiernos, universidades, empresas
tecnologicas, organismos internacionales y ciudadania.
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REFLEXION FINAL

La ética digital constituye un componente esencial para orientar el desarrollo
y el uso responsable de las tecnologias en una sociedad cada vez mas
interconectada. La inteligencia artificial, las redes sociales y el tratamiento
masivo de datos ofrecen importantes oportunidades para el progreso
humano, pero también plantean riesgos relacionados con la privacidad, la
discriminacion, la seguridad y la proteccion de los derechos fundamentales. En
este contexto, la ciudadania digital exige formar personas capaces de actuar con
responsabilidad, pensamiento critico y respeto por los demas en los entornos
virtuales. Asimismo, la proteccion de los datos personales, la transparencia
de los sistemas inteligentes y el fortalecimiento de la alfabetizacion digital
son condiciones indispensables para construir una sociedad digital mas ética,
inclusiva y democratica.
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CAPITULO 16

La etica como transformacion
humana y construccion de
un futuro responsable




INTRODUCCION

La ética constituye una dimension fundamental de la existencia humana porque permite orientar las
decisiones individuales y colectivas hacia la construccion de una sociedad basada en la dignidad,
la justicia y la responsabilidad. Més que un conjunto de normas externas, la ética representa una
capacidad reflexiva mediante la cual las personas analizan sus acciones, valoran sus consecuencias
y determinan el tipo de vida y sociedad que desean construir.

A lo largo de la historia, la reflexion ética ha buscado responder preguntas relacionadas con el
sentido de la vida humana, la libertad, la responsabilidad y el bien comun. Sin embargo, los desafios
actuales exigen ampliar esta reflexion hacia nuevas dimensiones: la relacion entre humanidad y
tecnologia, la responsabilidad con las generaciones futuras, la convivencia en sociedades diversas
y la necesidad de construir modelos de desarrollo mas humanos.

Como sostiene Cortina (2013), la ética tiene una funcion esencial en la vida social porque permite
orientar las acciones humanas hacia la justicia y la construccion de sociedades mas habitables. En
este sentido, la ética no solo analiza lo correcto o incorrecto, sino que contribuye a formar personas
capaces de participar responsablemente en la transformacion de su realidad.

Esta ultima leccion aborda la ética desde una perspectiva integradora: como una herramienta de
desarrollo humano, construccion social y compromiso permanente con la humanidad.
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16.1.  |La conciencia ética como capacidad de transformacion personal

La conciencia ética es la capacidad humana de reflexionar sobre las propias decisiones, reconocer
sus consecuencias y orientar la conducta mediante principios y valores. Esta capacidad diferencia
la accion humana de una conducta basada inicamente en impulsos o intereses inmediatos.

Para Aristoteles (2014), la vida ética se relaciona con la formacion del cardcter mediante la practica
constante de virtudes. La persona no se convierte en justa simplemente por conocer qué es la
justicia, sino mediante acciones repetidas que desarrollan hdbitos orientados hacia el bien.

La conciencia ética implica:
Autoconocimiento moral

Permite identificar los propios valores, motivaciones y principios, favoreciendo una actuacion
coherente entre pensamiento, palabra y accion.

Reflexion critica

La ética exige cuestionar las propias decisiones y analizar si nuestras acciones respetan la dignidad
y los derechos de otras personas.

Responsabilidad personal

Cada decision genera consecuencias, por lo que la libertad humana siempre esta vinculada con la
responsabilidad.

Coherencia ética
Una persona ética procura mantener armonia entre sus convicciones y su comportamiento cotidiano.

Segun Freire (2004), la formacion humana requiere desarrollar sujetos capaces de comprender
criticamente la realidad y actuar sobre ella. Desde esta perspectiva, la ética no busca individuos
pasivos, sino personas conscientes de su capacidad para transformar el mundo.

16.2.  KEticay construccion de una sociedad humanizada

La ética también posee una dimension social, porque las personas viven en comunidad y sus
acciones influyen en los demds. Una sociedad humanizada no se construye nicamente mediante
leyes o instituciones, sino mediante relaciones basadas en el reconocimiento del valor de cada
persona.

Rawls (2006) plantea que una sociedad justa debe organizarse considerando principios de igualdad
y equidad, especialmente respecto a aquellos grupos que enfrentan mayores dificultades. La justicia,
por tanto, no consiste solamente en tratar a todos de manera idéntica, sino en crear condiciones que
permitan una participacion digna en la sociedad.

Una sociedad humanizada requiere:

Reconocimiento de la dignidad humana: Toda persona posee un valor propio que debe ser
respetado independientemente de sus caracteristicas sociales, culturales o economicas.

Solidaridad: Implica comprender que el bienestar individual esta relacionado con el bienestar
colectivo.

Justicia social: Busca reducir desigualdades y garantizar oportunidades para el desarrollo humano.
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Cultura del cuidado: Promueve la responsabilidad hacia otras personas, las comunidades y el
planeta.

La ética permite superar una vision individualista del progreso y propone una comprension mas
amplia donde el desarrollo humano incluye bienestar social, relaciones justas y cooperacion.

16.3.  Ktica de la responsabilidad hacia las futuras generaciones

Una de las principales transformaciones de la ética contemporanea consiste en reconocer que las
decisiones humanas tienen efectos que pueden extenderse hacia el futuro.

Jonas (1995) propone el principio de responsabilidad, segin el cual la humanidad debe actuar
considerando las consecuencias de sus acciones sobre la continuidad de la vida y las generaciones
futuras.

Esta perspectiva implica comprender que:

» Los recursos naturales no son ilimitados.
* Las decisiones actuales afectan a quienes vivirdn después.
» El desarrollo debe equilibrar crecimiento, bienestar y sostenibilidad.
* La humanidad tiene una responsabilidad colectiva frente al futuro.
La responsabilidad ética ya no se limita al presente inmediato, sino que incorpora una dimension

temporal. El ser humano tiene el deber moral de preservar las condiciones que hacen posible una
vida digna para las proéximas generaciones.

16.4.  KEtica, innovacién y sentido humano del progreso

El avance cientifico y tecnoldgico ha generado importantes beneficios para la humanidad, pero
también nuevos dilemas éticos. La innovacion plantea preguntas sobre sus objetivos, limites y
consecuencias.

La UNESCO (2021) senala que la ciencia y la tecnologia deben desarrollarse bajo principios de
responsabilidad, cooperacion y beneficio social, garantizando que el conocimiento contribuya al
bienestar humano.

Uno de los principales desafios actuales es la inteligencia artificial, que plantea interrogantes
relacionados con:

* Proteccion de datos personales.

» Transparencia en la toma de decisiones automatizadas.

» Posibles discriminaciones tecnologicas.

« Impacto en el trabajo humano.

* Responsabilidad frente a errores tecnologicos.

El progreso humano no puede medirse inicamente por la capacidad técnica alcanzada, sino por la
manera en que dicha capacidad contribuye a mejorar la vida de las personas.

Como sefiala Hans Jonas (1995), la tecnologia moderna requiere una ética capaz de anticipar las
consecuencias de nuestras acciones, debido al enorme poder transformador que posee.
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16.5.  Elliderazgo ético como motor del cambio social

Las transformaciones sociales requieren personas capaces de orientar sus acciones hacia objetivos
colectivos. El liderazgo ético representa una forma de influencia basada en valores, responsabilidad
y compromiso con los demas.

Brown y Treviiio (2006) sefialan que el liderazgo ético implica promover comportamientos
fundamentados en principios morales, actuar con integridad y fomentar una cultura organizacional
basada en la responsabilidad.

Un lider ético:

» Actla con transparencia.
* Toma decisiones responsables.
* Promueve la confianza.
* Escucha diferentes perspectivas.
* Busca el beneficio colectivo.
* Asume las consecuencias de sus decisiones.
El liderazgo ético es necesario en todos los ambitos sociales: educacion, organizaciones,

investigacion, politica y comunidades, porque permite orientar la accion humana hacia objetivos
compartidos.

16.5.1. Etica, ciudadania y transformacién social

La ética no se limita a la reflexion individual ni al cumplimiento de normas, sino que también se
expresa en la manera en que las personas participan en la vida colectiva. Una ciudadania ética
implica reconocer los derechos y responsabilidades propios y ajenos, participar responsablemente
en los asuntos publicos y contribuir a la construccion de relaciones sociales basadas en la justicia,
el respeto, la solidaridad y el didlogo. Desde esta perspectiva, las decisiones cotidianas pueden
adquirir una dimension social cuando buscan proteger el bien comun y fortalecer la convivencia
democratica.

La transformacion social requiere ciudadanos capaces de analizar criticamente su realidad,
cuestionar situaciones de injusticia y participar en la busqueda de soluciones. La educacion
desempetia un papel fundamental en este proceso, porque permite desarrollar autonomia moral,
pensamiento critico, responsabilidad y capacidad de participacion. Asi, la ética se convierte en
una practica orientada no solo a formar mejores personas, sino también a construir instituciones y
comunidades mads justas, inclusivas y responsables.

16.6.  La ética como compromiso permanente con la humanidad

La ética no debe entenderse como un conocimiento limitado a un periodo educativo determinado,
sino como una practica permanente que acompana la vida humana.

Una persona éticamente formada desarrolla la capacidad de:

* Analizar criticamente sus decisiones.

* Respetar la dignidad de los demas.

» Participar responsablemente en la sociedad.
» Defender valores democraticos.

* Actuar pensando en el bienestar colectivo.
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Cortina (2013) sostiene que la ética permite construir sociedades mas humanas porque fortalece
la responsabilidad compartida y la capacidad de reconocer aquello que debemos unos a otros. La
formacion ética representa, por tanto, un proceso permanente de construccion personal y social
donde cada individuo participa en la creacion de mejores formas de convivencia.
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REFLEXION FINAL

La ética constituye una fuerza transformadora porque permite orientar la
libertad humana hacia la responsabilidad y el compromiso social. No se
limita a establecer normas de conducta, sino que desarrolla la capacidad
de reflexionar, decidir y actuar considerando las consecuencias de nuestras
acciones.

En un mundo marcado por cambios tecnologicos, desafios ambientales y
nuevas formas de convivencia social, la ética ofrece una guia indispensable
para garantizar que el conocimiento y el progreso estén orientados al servicio
de la humanidad.

El verdadero desarrollo humano requiere integrar capacidades intelectuales,
avances cientificos y valores éticos. Solo mediante personas conscientes,
responsables y solidarias serd posible construir sociedades mas justas,
sostenibles y humanas.
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La ética constifuye una herramienta esencial para comprender nuestras decisiones,
orientar el ejercicio profesional y responder responsablemente a los desafios de la
sociedad contemporanea.

Esta obra presenta un recorrido formativo por los fundamentos y la evolucion del
pensamiento €tico. Examina los aportes de Socrates, Platon, Aristoteles, San Agustin,
Santo Tomas de Aquino, Immanuel Kant, Jeremy Bentham, John Stuart Mill, Jiirgen
Habermas, Karl Otto Apel, John Rawls y Hans Jonas, relacionando sus ideas con
situaciones actuales de la vida personal, ciudadana y profesional.

A lo largo de sus capitulos se analizan la dignidad humana, la libertad, la responsabilidad
moral, los derechos humanos, la justicia social, la cludadania democratica, la ética publica
y la integridad en el ejercicio profesional. La obra también aborda asuntos de especial
actualidad, como la ética docente, la investigacion cientifica, la prevencion del plagio, la
bioética, el desarrollo sostenible, la inteligencia artificial, la privacidad, la proteccion de
datos, las redes sociales y la ciudadania digital.
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responsabilidad y transformacion humana.
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con integridad y contribuir a la construccion de una sociedad mas justa, democratica y
responsable.
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